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CINZEL

AO
MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE AQUISICOES ESPECIFICA

CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67106.003039/2022-95

Declaragido de Anuéncia

Em atendimento ao Edital d¢ CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023, cujo objeto é OBRAS PARA
IMPLANTAGAO DE PROPRIOS ‘NACIONAIS RESIDENCIAIS (PNR) DE SUBOFICIAIS E
SARGENTOS EM RECIFE-PE, declaro que autorizo a indicacdo do meu nome na composicéo
da Equipe Técnica das obras e servicos objeto dessa licitagdo, sendo a natureza da minha
relagdo profissional Empregado no cargo de Mestre de Obra.

Recife/PE, 08 de Janeiro de 2024.

Aol
VA b
José Carlos Morais da Silva

Mestre de Obra
CPF n° 026.196.694-48

CINZEL Ewmm LTDA.

Lidcia Helma Burle d
Eng® Cluil - CREA 5 e de Loiolr:
Aecp. Tg r:n?ea753 D/PE

CINZEL Engenharia Ltda - Em Recuperagdo Judicial. - Rua Sdo Miguel, 1080 - Afogados — Recife — PE — CEP: 50.850-000
FONE: {81) 2102.1133 — CNPJ 08.059.768/0001-42— E-mail: lucia.helena@cinzelengenharia.com.br g«? 5
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| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADQS | racina 1
EMPRESA CTNZET, ENGENHARTIA LTDA CGC  08.05%.768/0001-42
ENDERECO sAC MIGUEL NUMERO 1050
BAIRRO Afogados CIDADE pecife
CEP 50850-000 ESTADO
EMISSAO  12/12/2023 15:05:04 _ AU!TENTICACAO
NOME FUNCIONARIO  JOSE LOURENCO PAULING
MATRICULA 00002394 No.ORDEM 2394
FILIACAO  PAI  MANOEL LOURENCO PAULINO
MAE  ANA ALEXANDRINA DA CONCEICAD -
CART.PROFISSIONAL 45862 SERIE 245 PE  EMISSAC 12/06/2008
CERT.RESERVISTA CATEGORIA REG. PROFISS.
TIT.ELEITOR 29417940850 ZONA 118 SECAQ 0011
CPF 19252781404 PIS/IPASEP 10269079685  CADAST.
© | CART.HABILITACAO . CATEGORIA
IDENTIDADE  950.845 SSPPE GRGAO EMISSOR EMISSAD
ADMISSAO 01/07/2011 OPCAO FGTS  01/07/2011 FORMA PAGAMENTO  Mensalista JORNADA 220:00
CARGO MESTRE DE OBRA | . SECAO MERCADO MODELO SALVADOR SALARIO  8.239.62 SAL. HORA 37,45
DATA NASCIMENTO  18/01/1043 ESTADOCIVIL C Casado SEXO M GRAU INSTRUCAD 3  5°ano completo do ensino
NACIONALIDADE 10 Brasileira NATURALIDADE LIMOEIRO ESTADO NATAL PE
QUANDO ESTRANGEIRO
DATA CHEGADA COMNJUGE BRASILEIRO Nu.CARTEIRA IDENT.
TIPO DE VISTO Nu.REGISTRO GERAL _ Nu.DECRETO
NATURALIZADO 0 VALID. CART.IDENTIDADE VALID.CART.TRABALHO
Nu.FILHOS 0
BENEFICIARIOS  MOME DO DEPENDENTE NASCIMENTO EST.CIVIL  PARENTESCO
MANOEL LOURENGCG PAULIND c Bai
ANA ALEXANDRINA DA CONCEICAQ c Mze
‘ENDERECO RUA " NUMERO BAIRRQ CIDADE
JOAD FRAGOZO DE MEDEIROS ) CANDEIAS Recile
IFERIAS PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZOQ
OT072011 30/06/2012 G001 3071072011
01/07/2012 30/06/2013 21122012~ 06/01/2013
01/07/2012 30/06/2013 25/11/2013 071202013
01/07/2013 30/06/2014 09/12/2013 07/01/2014
- 01/07/2014 30/06/2015 12062014 - 11/07/2014
01/07/2015 30/06/2016 18/12/2014 17/01/2015
0110742016 30/06/2017 " 231212015 21/0H2016
0110742017 30/06/2018 02/64/2018 26/04/2018
0440712017 30/06/2018 02/12/2019 06/12/2019
01/07/2018 30/08/2019 091212019 07/01/2020
0110712019 30/06/2020 010412020 30/04/2020
01/07/2020 30/06/2021 18/01/2021 0119212021
01/07/2020 30/06/2021 28/11/2021 1311212021
01/0742021 30/06/2022 20M2/2021 03/01/2022
01/07/2021 30/06/2022 22102020253 (087032023
01/07/2022 30/06/2023 09/03/2023 23/03/2023
01/0712022 30/06/2023
Eu.remcoes DE SALARIO DATA . SALARIO © MOTIVO
010772071 : 272500  Motivo desconhecido
011072011 305200  Dissidio Coletivo s
01/10/2012 . -, 337551 Dissidio Coletivo . g \
011072013 369001  Dissidio Caletivo =
0111072014 404425  Dissidio Coletivo =3
01/02/2018 444025  Dissidio Coletivo g :
01/11/2016 464025  Dissidio Coletivo ’ S
01012017 - 480625  Dissidio Coletivo &
9 p
—
ia Heles rle de Loiols S
Eng® Civil - CREA 21 753.D/PF o £

Resp, Técnica g '8 L‘
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| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | PaGINA 2
EMPRESA CINZEI. ENGENHARIA ITDA €6C  08.059.768/0001-42
ENDERECOSp0 MIGUEL NUMERO 1080
BAIRRO Afogades CIDADE Recife
CEP 50850-000 ESTADO
EMISSAO  12112/2023 15:05:01 AUTENTICACAO
ALTERACOES DE SALARIO DATA SALARIO MOTIVO
o110/2017 4.802,38 Dissidio Coletivo
01/05/2018 497592  Dissidic Coletivo
01/06/2019 522820  Dissidio Coletivo .
01/05/2020 635681  Dissidio Coletive
01/05/2021 5.763,30  Dissidio Coletivo
01/08/2021 7. 39(?,12 Aumento Espontaneo
01/05/2022 7.839,32  Dissidio Coletivo
01/05/2023 8.23962  Dissidio Coletivo
CONTRIBUICAG SINDICAL DATA VALOR _
- 3170372001 50,33
31/03/2002 54,06
. 31/03/2003 59,25
31/03/2004 70,50
31/03/2005 76,15
31/03/2006 81,87
31/03/2007 84,73
31/03/2008 90,66
31/03/2000 99,73
31/03/2010 109,71
31/03/2012 101,73
30/03/2013 112,52
31/03/2014 123,00
31/03/2015 134,81
30/03/2016 148,01
30/03/2017 160,21
30/03/2018 0,00
,ALTE_RACOES DE CARGO DATA FUNcaQ MOTIVO —]
01/07/2011 MESTRE DE OBRA | Motivo desconhecido
7~ |MUDANCAS DE SECA .
v ECAQ DATA SECAO P ’
0170772071 LAGOA DO NAUTIGD g
01/01/2012 LAGOA DO NAUTICO - 22 ETAPA
01/04/2012 OBRA HOSPITAL METRE VITALINO
01122013 OBRA HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE - PE
01/08/2014 TRE. CE
01/04/2016 LITPEG - UFPE
01/08/2016 OBRA RESIDENCIAL CANAL DO JORDAO
010172017 HOSPITAL PRADO VALADARES - JEQUIE
01/05/2018 LITPEG - UFPE
01/01/2019 CONST-UNID 1l IV E V CADEIAS PUBLICAS DE
01/03/2019 OBRA DE PAVIMENTAVAQ E REQUALIFICACAQ
01/01/2020 REQUALIFICACAQ AV EPITACIO PESSOA
01/04/2021 TRE CE Il ETAPA R=
01/05/2022 REFORMA DER - PE S
=
01/05/2022 MERCADO MODELQ SALVADOR i 5
01/04/2023 RIA LT <

PASSEIOS PUBLICOS LOTE 4 GiNZELE iy

Lacia Eelens
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| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | PaGINA 3
EMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA CGC  08.059.768/0001-42
ENDERECO 5p0 MIGUEL NUMERO 1080
BAIRRO nfogadcs CIDADE Recife
CEP 50850000 ESTADO
EMISSAD  12/12/2023 15:05:01 AUTENTICACAQ
_ ]
|MUDANCAS DE SECAO 'DATA SECAO ‘
01/06/2023 MERCADO MODELO SALVADOR
]MUDAN:;AS DE HORARIOS DATA HORARIO |
0170772011 ALMOX/OBRA - 0700 as 11:30 de 12:30as 17.00 «
01/06/2015 OBRA - 07:00 as 12:00 de 13:00 as 17:00
01/04/2021 OBRA - 07:00 as 12:00 de 13:00 as 17:00 SEX 14:45
tANOTACOES GERAIS DATA TEXTO f
INATURA DO FUNCIONARIO

DATA DEMISSAO ’
COD.AFASTAMENTO

W!@MM fpa,uﬁma

b -OFICfQ DENOTAS DO RECIFE - PE mémonom &u&hgegmaw S
Rux ngmlhmﬂ'ﬂhaldo(}umsdrmm 55. . RN e ¥

Forda.g07.083

" GINZEL n&%\&\»}vuw

Liicia Hﬁena Burle de Lois’.
Eng® cwu CREA 27.753-D/F.
etp Téenica 1
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CINZEL

AO
MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE AQUISICOES ESPECIFICA

CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023 _
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67106.003039/2022-95

Declaragdo de Anuéncia

Em atendimento ao Edital de CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023, cujo objeto é OBRAS PARA

IMPLANTAGAO DE PROPRIOS NACIONAIS RESIDENCIAIS (PNR) DE SUBOFICIAIS E
SARGENTOS EM RECIFE-PE, declaro que autorizo a indicagio do meu nome na composigao

da Equipe Técnica das obras e servicos objeto dessa licitacsio, sendo a natureza da minha
relagao profissional Empregado no cargo de Mestre de Obra.

Recife/PE, 08 de Janeiro de 2024.

S 0ho jmmw frreWenp

U José Lourenco Paulino
Mestre de Obra
CPF n® 192.527.814-04

CiNZEL Euuewh LTUA
)

T gicia Helend Betrle de Loiole
- 27.763-DIPE
Eng® mﬂé&sﬁ?ﬁmlﬁ

CINZEL Engenharia Ltda - Em Recuperacéo Judicial. - Rua Sao Miguel, 1080 - Afogados — Recife — PE — GEP; 50.850-000
FONE: (81) 2102.1133 — CNPJ 08.059.768/0001-42— E-mail: lucia.helena@cinzelengenharia.com.br ' K GL 0




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | Pacmia 1
EVMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA C6C  08.059,768/0001-42
ENDERECOSa0 MIGUEL NUMERC 1080
BAIRRG nfogados CIDADE  Recife
sep 50850-000 ESTADO
EMISBAD 211122025 08:28:37 AUTENTICACAO
NOME FUNCIOMARIO  JOSE NIVALDO DO NASCIMENTE BAREOSA =
MATRICULA 00005215 Mo ORDEM 5215
FLACAG  PAI SEVERIND GOMES BARBOSA
BMAE  JURACTDO NASCIMENTC BARBOSA
LART PROFISSIONAL #0088 SERIE 035 BE EMISSAD
CERT.RESERVISTA  RAU73206408 CATEGORIA  EXC CONTIG  REG. PROFISS.
TTELEITOR 4OG2HRB08E4 ZONA (34 SECAQ {osc
opF 86157160487 PIS/IPASER 12404783471  CADAST. 0710519903
CARTHABHITACAD CATEGORIA
IDENTIDADE  44p3s5s8 BRGAC EMISSOR SDS PE EMISSAO 02/02{1998
ADWISSAD 100772013 OPCAC ESTS 100712013 | FORMAPAGAMENTO Mensafista  JORNADA 220200
CARGD MESTRE DE OBRA | SECAD PASSEIOS PUBLICOSZONA  SALARIO  8.235,62 SAL. HORA 3745
DATA NASCIMENTO  18/06/1674 ESTADOCMIL G Casade SEXO M SRAY INSTRUCAD 7 Ensito médio completo
HACIONALIDADE 10 DBrasileina HATURALIDADE  Surublim ESTADO NATAL PE
EHUANDG ESTRANGEIRD
DATA CHEGADA COMJUGE BRASILEIRO Nu.CARTEIRA IDENT,
TIPD OE VISTO Ny REGISTRO GERAL M. DECRETO
HATURALIZADO o VALID, GARTADENTIDADE VALID.CART. TRABALHO
W FILHOS o
| BENEFICIARIOS  NOME DO DEPENDENTE NASCIMENTO EST.CMIL  PARENTESCO
SEVERING GOMES BARBOSA T 208 £ Fai
JURACE DO NASCIMENTO BARBOSA 01/6:1/2001 ¢ Mia
MAYARA 00 NASCIMENTD BARBOSA, 0D4/05/4306 s Fithola) Vafido
WICAELY DO NASCIMENTO BARBOSA 1344004800 8 Fithola) Valido
|ENDERECO  RUA NOMERC  BAIRRO CIDADE
ST CHATINHA DE BAIKD SR LAGOA DE PEDRA Casinhas :
FERIAS  FERIODO AQUISITIVG : PERICDO DE 8020
i TR G014 R0 O5/0EI A
QTR0 DRG7/2014 12/D5/2614 2A106/2014
HHOTR014 0UIOTI2015 1914212044 G4{0112015
1070712044 0BT 22045 B3/08/2015
07215 25/07/2018 25/04/2016 24052016
DT/2018 0B/07/2017 G2/01/2018 302018
HOTRO17 DBOTI2018 1902/2018 10/05/2018
10712017 085772018 1711212018 28/13i2018
100742048 0910772019 0043090 30108/2020 :
gt 99/07/2020 81/02/2021 02632021 L
GRTI2020 09/072021 CBIOS2021 Zrimsfc : b
HYOT/2020 0072021 aRHaznat 3T B2G21 ’ % 3 !
DIOTIR0E DHOTIZ022 @2z 0B/0/2023 g. ' b
H0/ITI2027 0BOTI028 19062023 04/071207% 20 :
100712022 08/0712023 O5/07/2022 180772023 B E:
1670712022 G9107/2023 2000772023 oR0B/2023 5 _ A
TOTFI2023 09/07/26824 Q202023 13102023 U-:I\ L "E-
W07/2023 S9/07i0024 ) -,
ALTERACOES DE SALARIC  DATA SALARIG MOTVO B2 - % i
FITEA0TE SATIEE Fransternia é\‘é CEL g
01/02/2018 586954 Dissicio Colative 2 5 P3q 81
ovv20is B.O69.54  Dissidio Coletiva :g\?;; teas 3l
91G1/2017 823554  Dissidio Colelivo 5= 582 ®
o1H082077 6.360,25  Dissidia Coletivo 'ﬁ 2n 2 f g .
01/05/2618 : 45565  Dissidie Colotive S, 3% 5 §
" CINZEL IALTDA. 42+ gt &8
N : —— o £33 %
e buledeloile SN o
Resp, Téerica




i FICHA BE REG!STRO DE EMPREGADOS | PAGINA 2
EM?RE&A CINZEL ERGENHERIA LTDA CGC  (5.059.768/0001~42
[ENDERECOSA0 MIGURL HUMERT 1080
IBAIRRO  Afougados CIDADE  Recife
(CEP B50850-000 ESTADD
TEMISSAD  21/12/2023 08:28:32 AUTENTICACAD
|ALTERACOES DE SALARIO  DATA SALARIC MOTIVE ° £
ST 6.761.71  Dissidic Coletive
01052030 696181  Dissidio Colativo
0170522021 7.360,12  Hissidia Coletive
01405/2022 7.03832  Dissidio Coletivo -
01/05/2023 8.238,62 Dissidio Coletivo
| CONTRIBUICAC SINDICAL DATA VALOR ]
SOHA2018 TOEBS
30/03/2017 207,85
ALTERACOES DE CARGO DATA FUNCAD MOTIVO I
101071014 MESTRE DE OBRA | AdmissBo
IMUDANCAS DE SECAD DATA - SECAD |
G1I06I2015 CBRA HOSHTAL DA WlULHER BO RECIFE - BE
Qi/TIne CABARAD |
1082018 MATERNIDADE DE CAMACARI BA
D14£2020 CONST UNID I IV E V CADEIAS PUBLICAS DE
01/0812020 REQUALIFICATAC AV EPITACID PESSCA
91/08/2022 PASSEIOS BUBLICOS LOTE 4
DI0P023 CONJUNTO HABITACIOMAL COELHOS
Di7172023 PASSEIOS PUBLICOS ZONA NORTE
| MUDANGAS DE HORARIOS DATA HORARIC
(BIoERbE CBRA - 0760 25 12:00 de 15:00 as 1700
| ANOTACOES GERAIS DATA TEXTO
DATA DEMISSAD INAWRA BQ Fﬁ'Nc!O
GOD.AFASTAMENTD . 0/‘ &’
i "/f’j{ a1 %”5«{'}%&%%%%

LT

6" OFICIO DE NOTAS DO RECIFE - PE . carromonoma (- %;wm E b N

'_ RuaEngmhem_Ul}aldu_GlnrsduMams,jJ Cemm . CEP SNI0H0- Emfe_]’.E Fone: (&) M245292.- e-maik

/. /ww@ﬁ

‘\ i Cﬁaia auntentloa

;| verdade; Rec1fe-PE 2
: ;‘ Emolumentos:3;87 i s
. FERC: 9,43, 55 3,21 TOTM. 5,59
i ANA PAULA Al VES DA. SILVA’ PARREI'O

‘ Escr‘wente \utoruzada i 5
‘ Selo 6377243 ZD1112623& ‘92674
e o

nsuHaE s auﬁanﬁﬁrctade G- seloernwwwﬁ]mbﬂ 12 B

Lic
Eng’ Civil - CREA 27,753-D/PF
Resp. Técnica




obrigado # usd-los, para prevenic sﬁ%&& e gyiter o4, docnéus
profissionuis,

Mostee 50 veu g«a.nmaﬁg?mg 08 perigos que ¢ -ceream
11 trabafbs, :

Chda didentn 4 3ma Yigho que dove sor apreciada, para evitar
wmaiores desgragas. .

Toddo g aidente tew sma causa que & precise ser mﬁ%ﬁ%ﬁ
paa avitdr a sua repetiio.

B vocd for aeidentady, pexcase logo o-socorrs médivoude--
i, Mao-deixe que “entendios” e “awricses” toncoram parta s
agravarrisnto e s esfa. )

Se vocd-nlie € sletrivista, niia Soeneta 2 fzer gervipos s
elelrinidade.

Procare o.socomrs médico imedisie, se vood oe-vitima dé

_atidente, amenhd seot tards devsais,

Asmdquinas ol respeBsmmingubey, mos vook deve wﬁnﬁﬁgm&.

A &8 tecomendagiies dos risbros da CHA ¢ de sons
mestres echeles,

Conbega senpre s wgos do segutoncs do seco onde vood
wabalbi Conveirsy ¢ discussio no trabablio predispom a avidentes
piife desmengio,

Leig e roflis sempre o8 ensinamentos santidos nes comtszes o
avigns sobre prevencho de acidenes.

35 anéls, puleias, gravams ¢ mangas compridas no fazem
parte o gen wniforme de tabaiho.

Mantenba sembre 88 giardes proteterss das Ewﬁﬁ_maw TR
devides higares,

Pare g ,3355. o tiver que consertd-u oy Tubeilied-la.

Habiltuc-se a fabalhis profegido confra o8 acidentes, Tise
equifvmusiitey de-proteciio adegimlos 2 5o servigs,

Conhega o mangjo dos exintons o demsis dispositivos de
vembatene oo existéntes sim sou Joa) de-trabalho. Yook pode for
steeessitade de-ush-los algamedia,

GO

NISTE

514

NCIA SOCIA

RIO DO TRABALHO £ EX

E

=

& )
o Iy
a Pt
T o i
= e | %
M, MW m
Fan &
i = =
8 £ 4
" i

B &

jat @ H
& : i
= £

A_am.”

oy

3

s

Miero

x
\ (




Ny

sernibraciay

-

QUALIFICACAO CIVIL

e

Y

Seraniequiann grantinyd ety

2

o

=9
cy-vvih@

Dok, N

284

Gt bk

STRANGEIROS

Ef

Avswibaa kb tafcagsrargpor iy e tanin

B, Ident.

N T

/

i

sil ea

Chegada ao Bra

&

ALTERACOES DE IDENTIDADE
{Com ”wwgwﬂ a hiome, st civil e data de nase.)

gvmﬂﬂ.af;r::z!...:.t:s.::.1:::..;1.; e

i
3

Dase. ...,

s bt g B 3 £ £ 0 Pk B i nans v g v s aan
P 5

-

5. Lo
t 26853

..... B EY g be

¥

oy

T RSk by b s i g
e s

Al

4

A R R A R O AR 8 e g e ea T g

Zﬁwm

R L L LU T Y Y R SR S P

LY T A

N T e b 1t 4 3 M €137 0% L Dy 10 £ 505 6w o gai

Norng

A e et b o e

I I PN
a A L R b ek s b aa e g

=

ondric

§

7

ST S hen iy S Beda n vt armnLpyaas

veremanterrorasias

BN 8 g 4t b F et 5 0 S

Bag

RTE
v do Fine

;b i 5 Ear, € R
b= 2 G B .
3 Pl 2 bt s ot b r b 8b kb et s e
& 3 r.w m E
u” Wgw w .;‘-v..(."-:-‘t:.-|<:...au.-(A.l.f.-d:-_ A!siai::..:-..v;n.-.::.-(.\a_..:;\'n._:..a.
Eie Est: el PR L bt b a s vttt s e sson
- i ! St shmas b ooy s seenn s e st tagse e
w H i+ 5 Mascimenty S e s g € b g i . .
A - H AL L LT R L ey LIF ‘.
FR ] R - T
Vw..% m M THAF AN o0 s AR s rasivo g s bk Ak aeaa e p.;:..:52.?.:.::3_.:.:.:2.:..:::...
o O i

R LR LT T S T v

R LSS e L dnas P ans vadn e

i
%
o

i) % e

L

GRIOROM

-
T




: Cargn%?

TN

Feway e irvrotorasiisirmns
il

m”f’%@gm ke

*ﬁ'gé L

LErraT A eRAaercenes

Fsp do ﬁsmbalacimemn.,,.m.m

¢ 8eA

O DT P U P PR,

e CBO 268

Daza admr&saa {.}{{Em de 353@

Registro 19 ..o comevssonnenn, FIs.Ficha 3@%
; 'mﬁmrax;ﬁﬁ a‘;pe,mﬁc da @i i"‘ll“éi’f}

20 PG Mg
G Y

[IRYs=c, ST Y

Bt A vt e )

%%ﬁ%

ST b A AR

1

rebrdedi Sapeyraned

l}mﬂa saida...... ..,

coveraEnsrinRing R S T P,

Ass. do einpregador 6u 4 rogo clest.

Cuf, ﬁ‘iép’msa TR B iciisesecoeeer oo o,

redbeias, ,&WW m ig"-é.}\},_‘

£ Serscee

S L

R N AN e

CONTRATO DE TRABALHO
Epragador.., .. .o ees s

S b o ey ven s e 2 ol s e s
MuniCipio oo B8 o
Esp. do %ﬁabeiecunemo.....,m,...mw...m...,..,......m.
Cazgo

Data admissiio ... de ...

RegISHO RO ocorrnvnovooreomnonn Fls Flcha
Remuneragio especificads ...

.u“'“...“.,..,...;.........,..."-..‘............x.u.-.uu;..«,.,.,, SentrAteAveasas

..-..A--_g.wg..u,«.‘nn.q..-a..v.,......n...n.‘.,7._.__;5xs..s.,'.-”,‘.__‘.. wepmeavens

Ass. do etopregador oy #IOZC cAest,
! AEERACS L b2 s L Gy SRR R o EQ.}'v'{.»?‘.eua-,w---n.-,u_n_.-;unuuu

Diata saida..._...deso vercorn B oyt

LR ..‘...u,....nm,..,‘..u.‘u...,-..a.unwuu-,nnn“-.nu-“-,.,.,.,

Ass. do emprepador oit 4 rogoe oitest.

Com. Digpensa CB o9 ..o

il

a5




AO
MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE AQUISIGOES ESPECIFICA

CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67106.003039/2022-95

Declaragdao de Anuéncia

TN
Em atendimer)_to ao Edital de CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023, cujo objeto 6 OBRAS PARA
IMPLANTACAO DE PROPRIOS NACIONAIS RESIDENCIAIS (PNR) DE SUBOFICIAIS E
SARGENTOS EM RECIFE-PE, declaro que autorizo a indicag&o do meu nome na composigao
da Equipe Técnica das obras e servigos objeto dessa licitagdo, sendo a natureza da minha
relagéo profissional Empregado no cargo de Mestre de Obra.
Recife/PE, 08 de Janeiro de 2024.
/jp V . Y2 Ww )%/) é‘@ i— <.
, José Nivdido do Ndscimento Barbosa /'
Mestre de’Obra :
— PF n® 861.971.694-87

REA
sp. TECnicA

CINZEL RIALTDA.

- Leioln

Lo i B fe3 3
€

- CINZEL Engenharia Ltda — Em Recuperacio Judicial. - rua sio Miguel, 1080 ~ Afogados — Recife — PE — CEP: 50.850-000
FONE: {81) 2102,1133 — CNP! 08.059,768/0001-42— E-mail: luciahel inzelengenharia.com.br




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | PaciNa 1
EMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA .€6C  08.059.768/0001-42
ENDERECO 5sp0 MIGUEL NUMERO 1080 -
BAIRRO Afogados CIDADE pecife
CEP 50850-000 ESTADG
EMISSAC  12/12/2023 15:04:05 AU;I’ENTICACAO
NOME FUNCIONARIO MARIO MIGUEL DE LIMA
MATRICULA (00003437 No.ORDEM 3437
FILIACADO  PAI NAO DECLARADO
MAE  JURACIMARIADE LIMA -
CART.PROFISSIONAL 96059 SERIE 036 PE EMISSAOD 21/02/11991
CERT.RESERVISTA 812110 CATEGORIA REG. PROFISS.
TIT.ELEITOR 015869201821 ZONA 034 SECAD 183
CPF 86254359472 PIS/IPASEP 12475087261 CADAST.
CART.HABILITACAQ CATEGORIA
uDENT!DADE 5686378 ORGAQ EMISSOR SDS PE EMISSAO 31/07/1996
ADMISSAC 08/07/2013 JOPCADFGTS 00/07/2013 FORMA PAGAMENTO Mensalista JORNADA 220:00
CARGO MESTRE DE GBRA | . SECAO PASSEIOS PUBLICOSZONA  SALARIO 5.848,44 SAL. HORA 26 58
PN .

DATA NASCIMENTO  26/02/1974
NACIONALIDADE 10  Brasiieira

ESTADOCIVIL S Solteirc SEXO M
NATURALIDADE  Surubim

GRAU INSTRUCAO 4 Do 6° a0 9% ano do ensino
ESTADO NATAL PE

QUANDO ESTRANGEIRO

DATA CHEGADA CONJUGE BRASILEIRO Nu.CARTEIRA IDENT.
TIPO DEVISTO Nu.REGISTRO GERAL Nu.DECRETO
'NATURALIZADO 0 VALID. CART.IDENTIDADE VALID.CART.TRABALHO
NuFILHOS 0
BENEFICIARIOS ~ NOME DO DEPENDENTE NASCIMENTO EST.CIVIL  PARENTESCO
JURACIMARIA DE LIMA 01/0771850 3 Mae
NAO DECLARADO 01/01/1950 s Pai
MARIA APARECIDA NASCIMENTO DA SILVA LIMA 06/04/1973 c Canjuge
MARINA DA SILVA LIMA 20/09/2003 s Filho(a) Valido
[ENDERECO  RUA NUMERO-  BAIRRO CIDADE |
SITIO CACHOEIRA DO CAEP SN ZONA RURAL Surubim
[FERIAS ~ PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE G0ZO . j
09/07/2013 08/07/2014 1270672014 2470612014
08/07/2013 08/07/2014 19/12/2014 04/01/2015
— -08/07/2014 08/07/2015 01/09/2015 30/09/2015
09/07/2015 08/07/2016 2311212015 03/01/2016
09/07/2015 08/07/2016 19/10/2016 05/11/2016
09/07/2016 08/07/2017 02/04/2018 01/05/2018
09/07/2017 08/07/2018 02/05/2018 310512018
09/07/2018 08/07/2019 01/04/2020 15/04/2020
09/07/2018 08/07/2019 08/09/2020 22/09/2020
09/07/2019 08/07/2020 23/09/2020 07/10/2020
09/07/2019 08/07/2020 13/10/2020 27H0/2020
09/07/2020 08/07/2021 2211212021 04/01/2022 £ B
09/07/2020 08/07/2021 07/03/2022 221032022 ; R
00/07/2021 0B/07/2022 2310312022 06/04/2022 T oA\Ef 3
09/07/2021 08/07/2022 14/07/2022 28/07/2022 23 S 3
09/07/2022 08/07/2023 2210512023 05/06/2023 ‘gis% == gl
09/07/2022 08/07/2023 06/06/2023 20/06/2023 N o s
09/07/2023 08/07/2024 18/09/2023 2710072023 £ -
09/07/2023 08/07/2024 o i £ &
ELTERACOES DE SALARIO DATA SALARIO MOTIVO E\ a 8
TRI0772073 700100~ Admissao &9 ESE- T
0110:2013 1097,80  Dissidio Coletivo =3 28§
01/12/2013 224000  Promogao I-f-;_\g Zg ;52
01/10/2014 245504  Dissidio Coletivo = 3 73w
01/02/2016 269809  Diss(di B's 3.
cHiEl] IALTOA o 35 §
: . fol: = B s f’;’ CR
Lcie Flelena Burle de LS50 S HESEESE 3
Resp. Técnica e 3 R
99+ ) =




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | racina 2
EMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA CGC  08.059.768/0001-42
|ENDERECO 570 MIGUEL NUMERO 1030 .
BAIRRO Afogados CIDADE Recife
CEP 50850-000 ESTADO |
EMISSAO  12/12/2023 15:04:08 AUTENTICACAO
-»
ALTERACOES DE SALARIO  DATA SALARIO . MOTIVO ]
01/10/2016 283299 Dissidio Coletivo -
01/01/2017 2.950,56  Dissidio Coletivo
0111072017 3.00957  Dissidio Coletivo .
01/05/2018 3.05471  Dissidio Coletivo
01/05/2019 320958  Dissidio Coletivo
01/05/2020 328854  Dissidio Coletivo
01/05/2021 3.538,54  Dissidio Coletivo
01/08/2021 500000  Aumento Espontaneo
01/05/2022 5.623,50  Dissidio Coletivo
01/05/2023 5.848,44  Dissidio Coletivo
CONTRIBUICAO SINDICAL DATA VALOR
300872073 3337
3110372014 74,67
31/03/2015 81,83
30/03/2016 89,94
30/03/2017 98,35
ALTERACOES DE CARGO DATA FUNCAC MOTIVO
09/07/2013 CARPINTEIRO Admiss&o
01/12/2013 ENC. DE CARPINTARIA Promogéio
01/08/2019 MESTRE DE OBRA'l Promog3o 4
MUDANCAS DE SECAO DATA SECAO g g
09/07/2013 OBRA HOSPITAL DA MULHER DE CARUARU b
01/110/2013 UPAE BELO JARDIM R%t :
01/01/2015 HOSPITAL DO CANCER i A
: e E
01/04/2015 OBRA RESIDENCIAL CANAL DO JORDAC /4
« g & )
01/03/2016 CONST UNID Il iV E V CADEIAS PUBLICAS DE o8 . :
- 23 ,
01/11/2019 VIA PARQUE CARUARU Ill ETAPA o e
01111/2020 CONST UNID 1 IV E V CADEIAS PUBLICAS DE J— ?{é g &
01/01/2021 HOSPITAL TOGANTINA - IMPERATRIZ % 8B 2
) fac N e W)
011172022 CONJUNTO HABITACIONAL COELHOS 2 ':g %
01/02/2023 MERCADO MODELO SALVADOR g = s 2%
) - BT nm @B
0110812023 RESTAURANTE UNIV UEMA SUL Q8. RBa7S RS
Wy = San Wi
01110/2023 HOSPITAL TOCANTINA - IMPERATRIZ =iy ’%' :
. O_E s = 3 ;
01/12/2023 PASSEIOS PUBLICOS ZONA NORTE Z a3 §
: EIStEE 3G« &
[MUDANGAS DE HORARIOS ~ DATA HORARIO M\ =3 §8%3% % |
08/07/2013 ALMOX/OBRA - 07:00 as 11:30 de 12:30 as 17.00 S-E38gy Sz o
. . : %% % o m |
16/08/2015 CBRA - 07:00 as 12:00 de 13:00 as 17:00 % £ -
‘ y ™
I ANOTACOES GERAIS DATA TEXTO
DATA DEMISSAG ASSINATURA DO EMPREGADOR INATURA DO FUNCIONARIC
|cOD.AFASTAMENTO

CINZEL EN

JA LYDA,

Licia Fel,

Eng® Ciull -{CREA 27.753-D/PE
Resp, Técnica

g%

)
urle de Loiola K




2
A

:f%’ e
o

3§
i

Bt i il
|
:
e e e S .
e
i i
= S 5
G bt R
sEEme iR o =
e s
Sl i v



9




" OFICIO.DE NOTAS DO

B s i -




° OFICIO DE NOTAS DO RECIFE : PE..

e

I&RTQRT_O_\RO.M:&;

T s Eagenbtio Dakda o i Ko, 3 - G CE MDA et

% o 5

OiE} “ ﬁgﬁ el

"Liicia Helena
Eng® (‘.‘ivgi2

ud Biirls de Lotole
- CREA 27.758-DIPE
Gspr. TECNica










AO

MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE AQUISICOES ESPECIFICA

CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67106.003039/2022-95

Declaragao de Anuéncia

Em atendimento ao Edital io¢ CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023, cujo objeto 6 OBRAS PARA

IMPLANTAGCAQO DE PROPRIOS NACIONAIS RESIDENCIAIS (PNR) DE SUBOFICIAIS E
SARGENTOS EM RECIFE-PE, declarc que autorizo a indicagdo do meu nome na composigao

da Equipe Técnica das obras e servigcos objeto dessa licitagdo, sendo a natureza da minha
relagédo profissional Empregado no cargo de Mestre de Obra.

Recife/PE, 08 de Janeiro de 2024,

. Y
0D Lt B
Mario Migtiel de Lim
Mestre de Obra

CPF n® 862.543.594-72

CINZEL EN@E%,}M i,

Ldcia Hetena Barle de Leiole

Eng” S|
LQ 2527ea 3-D/PF

CINZEL Engenharia Ltda — Em Recuperagéo Judicial. - Rua Sio Miguel, 1080 - Afogados — Recife — PE— CEP: 50.850-000
FONE: (81)2102.1133 — CNPJ08.059.768/0001-42— E-maii; luciahelena@einzelengenharia.combr




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS i PAGINA 1

EMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA CGC  (8.059.768/0001-42
ENDERECO 5aC MIGUEL NUMERO 1080
BAIRRO Aafogados CIDADE Rracife
CEP 50850-000 ESTADO
EMISSAD  12/12/2023 15:05:58 AUTENTICACAQ

NOME FUNCIONARIG FLAVIO JUNIOR SILVA PEREIRA

MATRICULA  000C0081 No.ORDEM 12115

FILIACAO  PAI JOSE.EUFRASIO PEREIRA

MAE  MARIA DO CARMO PEREIRA

CART.PROFISSIONAL 79531 SERIE 038 PE EMISSAOD

CERT.RESERVISTA 22204457 CATEGORIA 3 REG. PROFISS.

TIT.ELEITOR 48337830884 ZONA 013 SECAD 144

CPF 03120683442 PIS/PASEP 12710358451 CADAST.

CART.HABILITACAO CATEGORIA

IDENTIDADE 4469129 SSPPE ORGAO EMISSOR SDS PE EMISSAQ
ADMISSAO 16/16/199% OPCAD EGTS  16/06/199% FORMA PAGAMENTO  Mensalista JORNADA 220:00
CARGO ENC. ELETRICISTA SECAD HOSPITAL TOCANTINA - SALARIO  5.497,53 SAL. HORA 24,99
DATA NASCIMENTO  14/06/1877 ESTADOCIVIL S Softsira  SEXO M GRAU INSTRUCAO 3 5° ano completo do ensino

NACIONALIDADE 10  Brasileira ESTADO NATAL PE

NATURALIDADE  Camaragibe

QUANDO ESTRANGEIRO
DATA CHEGADA CONJUGE BRASILEIRO Nu.CARTEIRA IDENT.
TiPQ DE VISTO Nu.REGISTRO GERAL Nu.DECRETO
NATURALIZADO o VALID. CART.IDENTIDADE VALID.CART.TRABALHO
Nu.FILHOS 0
BENEFICIARIOS NOME DO DEPENDENTE NASCIMENTO EST.CIVIL PARENTESCO
JOSE EUFRASIO PEREIRA c Pai
MARIA DO CARMO PEREIRA c Mze
CARLA SUELLEN SQUZA PEREIRA 25/0311997 s Filho(a) Valido
SAMARA CINTHIA DE SOUZA PERERA 1811211999 5 Filho{a) Valido
jENDEREco RUA NUMERO BAIRRO CIDADE
APRES FLAVIO CAVALCANTE 20 LOTTO IBERATO S30 Lourengo da Mata
|FER[AS PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO
16/06/10999 15706/2000 16/08/2000 1470672000
16/06/2000 15/06/2001 05/08/2001 04/09/2001
. 16/06/2001 15/06/2002 01/08/2002 30/08/2002
16/06/2002 15/06/2003 19/12/2002 05/01/2003
16/06/2002 15/06/2003 21/02/2003 04/03/2003
16/06/2003 15/06/2004 24112/2003 -04/01/2004
16/08/2004 15/08/2005 05/09/2005 04/10/2005
16/08/2005 15/08/2006 11/09/2006 10/10/2006 :
16/08/2006 15/08/2007 2111212007 01/01/2008 %
16/08/2006 15/08/2007 07/07/2008 24/07/2008 g .
16/08/2007 15/08/2008 04/08/2008 02/09/2008 , i
16/08/2008 15/08/2009 2411212008 " 04/01/2008 &k g . :
16/08/2008 15/08/2009 24/1212009 10/01/2010 _ g 3
16/08/2009 15/08/2010 17/05/2010 31/05/2010 g '
16/08/2009 15/08/2010 01/02/2011 16/02/2011 1=y T ) k-3
16/08/2010 15/08/2011 0140272011 16/02/2011 g e
16/08/2010 15/08/2011 01/08/2012 30/08/2012 - SR
16/08/2011 16/08/2012 2112/2012 08/01/2013 B - o |
161082011 15/08/2012 14/05/2043 26/15/2013 \% B AE 8
16/08/2012 15/08/2013 17/06/2013 16/07/2013 (318 - e
16/08/2013 16/08/2014 20/12/2043 05/01/2014 =2 E L0 g
16/08/2013 15/08/2014 1210612014 24/06/2014 =9 raalg
16/08/2014 15/08/2015 1911212014 | 04/01/2015 2 SN
16/08/2014 18/08/2015 08/08/2015 20/09/2015 5= RS-
16/08/2015 15/08/2016 Di/07/2016 - 30/07/2018 CiNzEL E%“““Mﬁ? 253 &
16/08/2016 15/08/2017 03/09/2018 02/10/2018 m@ ! wig &
el Do G Tei T\ 2 T 58538 §
Resp. Téenica =% g'."-_g : é
S B33
\.c\m — \ .

-Consulte plda




{ FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | PAGINA 2
EMPRESA CTNZEL ENGENHARIA LTDA CGC  08.059.768/0001-42
ENDERECO 5A0 MIGUEL NUMERC 1080
BAIRRO afogados CIDADE Recife
CEP 50850-000 ESTADO _
EMISSAQ  12/12/2023 15:05:59 AUTENTICACAQ
FERIAS  PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO
16/0872017 15/08/2018 1410172019 12/02/2619
16/08/2018 15/08/2019 23/03/2020 21/04/2020
16/08/2019 15/08/2020 221122021 04/01/2022
16/08/2019 15/08/2020 04/04/2022 19/04/2022
16/08/2020 15/08/2021 25/04/2022 09/05/2022
16/08/2020 15/082021 19122022 02/01/2023
16/08/2021 15/08/2022 03/01/2023 01/02/2023
16/08/2022 15/08/2023 06/02/2023 20/02/2023
16/08/2022 15/08/2023 30/10/2023 131172023
16/08/2023 15/08/2024
ELTERACOES DE SALARIO DATA | SALARIO MOTIVO
16/06/1999 547,11 Motiva desconhecido
01/10/2000 246,00  Motivo desconhecido
01/10/2001 265,68 Mative desconhecido
01/01/2002 268,34 Motivo desconhecido 7" x|
01/10/2002 296,00  Motivo desconhecido ;’b?‘éij?:\_
01/10/2003 331,52 Motivo desconhecidol "8 -
01/03/2004 352,24  Motivo desconhecido N,
01M0/2004 38042  Motive desconhecido 3 '
01/11/2005 508,94  Motivo desconhecido ' %%
01/10/2006 574,20 Mativo desconhecido " E
0171072007 61439  Motivo desconhecido &N
01/10/2008 67584  Motivo desconhecido =
01/10/2009 73480  Motivo desconhecido g%
01/10/2010 BO7.4D  Motivo desconhecido 9's
01/07/2011 163500  Motivo desconhecido =
0111072011 183120  Dissidio Coletivo ER
017102012 202531 Dissidio Coletivo E }i i ;
01/10/2013 222115  Dissidio Coletivo E 2 ‘35" 33
01/40/2014 243438  Dissidio Coletivo DOhE 585
010212016 267538 Dissidio Coletivo Hiltg s gi
01/10/2016 2809,15  Dissidio Coletivo a3 E;f g -8 5
01/01/2017 292573  Dissidio Coletivo % 8° ; T 3
01/10/2017 298424  Dissidio Coletivo Z R
01/05/2018 3.029,00  Dissidio Coletivo =5 3uly &
01/05/2019 318257  Dissidio Coletivo S5 8138 §
01/05/2020 3.260,86  Dissidio Colstivo g E" §§ §§ § |
01/05/2021 3.508,36  Dissidio Coletivo © 4 : / £
1/08/2021 470000  Aumento Espontineo LA
01/05/2022 528609  Dissidio Coletivo
01/06/2023 5.497,53  Dissidio Coletivo
CONTRIBUICAO SINDICAL DATA VALOR N
31I0372002 B4
31/03/2003 9,86 }‘\\LO
31/03/2004 11,74
30/06/2005 12,67
31/03/2008 18,23
31/03/2007 19,13
31/03/2008 20,47 f\
31/03/2009 2253 GINZEL Erﬁj@f\)m LTDA.
31/03/2010 24,49 ‘ 2
Liicia Helena Burle de Loiol.
Eng® Civil - CREA 27.753.D/P1
esp. Técniea

Qo7




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | pacma 3

EMPRESA CINZEL ENGENHARIA LTDA €6C  08.059.768/0001~42
ENDERECO a0 MIGUEL NUMERG 1080
BAIRRO Afogados CIDADE Recife
CEP 50850-000 ESTADOQ
EMISSAQ  12/12/2023 15:05:59 AUTENTICACAQ
CONTRIBUICAO SINDICAL DATA VALOR
3170372011 yicReE]
311032012 61,04
30/03/2013 67,51
31/03/2014 74,04
31/03/2015 81,15
30/03/2016 89,18
30/03/2017 97.52
ALTERACOES DE CARGO DATA FUNCAO MOTIVO ]
16/06/1909 SERVENTE Motivo desconhecide
01112005 ELETRICISTA Motivo desconhecido
01/07/2011 ENC. ELETRICISTA Motivo desconhecido
7 IMUDANCAS DE SECAQ DATA SECAQ
16/06/1999 CINZEL-CONJ. ABENCOADA POR DEUS
01/0412008 CINZEL-CONJ. ABENCOADA POR DEUS
01/02/2009 HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN
10/05/2010 CONJ HAB DE CAMARAGIRE
01/09/2010 OBRA HOSPITAL DE PALMARES
01/03/2011 HOSPITAL DE PALMARES - 2A ETAPA
010112012 HOSPITAL DE AGUA PRETA
01/67/2012 OBRA UPAE GARANHUNS PE
01/09/2013 OBRA HOSPITAL METRE VITALINO
01/04/2014 OBRA HOSPITAL DA MULHER DE CARUARU
011012015 OBRA HOSPITAL DA MULHER DO RECGIFE - PE
01/01/2017 HOSPITAL PRADO VALADARES - JEQUIE
01/06/2018 OBRA REFORMA AMPLIACAC GINASIO ESP ’
’ (=1 ]
01/12/2018 MATERNIDADE DE CAMACARI BA & -
01/04/2620 ENOTEL [=) e
/e I -1
010312021 HOSPITAL TOCANTINA - IMPERATRIZ E -0 g
= Yl g
| MUDANGAS DE HORARIOS ~ DATA HORARIO <N g &
- 16/06/1990 ALMOX/OBRA - 07:00 as 11:30 de 12:30 &s 17-00 g\jg' . g
= s 3 A N
01/05/2015 ALMOX/OBRA.- 07:00 as 11:30 de 12:30 as 17:00 -;_‘»-3?;5 : g §
: o8 Iy .:'
01/06/2015 OBRA - 07:00 as 12:00 de 13:00 as 17:00 E’.;(E
01/06/2020 OBRA - 07:30 as 12:00 de 13:00 as 17:30 —
01/04/2021 OBRA - 07:00 as 12:00 de 13:00 as 17:00
ANOTACOES GERAIS DATA TEXTO ? ‘ﬂ&

DATA DEMISSAC
COD.AFASTAMENTO

ASSINATURA DO EMPREGADOR

SSINATURA DO FUNCIOGNARIO

it

For(lLGo7.655

4

GINZEL Eﬁé{}ﬂm LTDA,
wa

Liicia Helena\Barle de Latolv
Eng® Clvjl - CREA 27.753-D/PT
Résp. Téenica

qo¥
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CINZEL

AO
MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
CENTRO DE AQUISIGOES ESPECIFICA

CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023 :
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67106.003039/2022-95

Declaracéo de Anuéncia

Em atendimento ao Edital de CONCORRENCIA N° 008/CAE/2023, cujo objeto:é OBRAS PARA
IMPLANTACAO DE PROPRIOS NACIONAIS ‘RESIDENCIAIS (PNR) DE SUBOFICIAIS E
SARGENTOS EM RECIFE-PE, declaro que autorizo a indicagdo do meu nome na composicéo
da Equipe Técnica das obras e servigos objeto dessa licitagdo, sendo a natureza da minha
relacdo profissional Empregado no cargo de Encarregado de Eletricista. :

Recife/PE, 08 de Janeiro de 2024.

e
Elas Mot Sy rue
Flatio Junior Silva Pereira
Encarregado de Eletricista
CPF n° 031.206.834-42

AN

GINZEL eNﬁ@iﬂ LibA
i

T dcta Helena Burle de Loiole
il - 27,763.D/P7
o

CINZEL Engenharia Ltda - Em Recuperacao Judicial. - Rua Sao Miguel, 1080 - Afogacos - Recife - PE - CEP: 50.850-000
FOME: (81) 2102.1133 — CNPJ 08.059.768/0001-42— E-mail; lucia.helena@cinzelengenharia.com.br : q l, f




| FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | racinva 1
EMPRESA CINZTL ERGENHARIA LTDA CGC 08.059.76B/0001-42
ENDERECC 310 MIGUEL HUMERO 1080
BARRG Afogados CIDADE  Rocifs
CEP 5G856-300 ESTADG
EMISSAD 1201252023 15:47:23 AUTENTICACAC
- & .
HOME FUNCIONARIO  JOSE FRANGISSO DE OLIVEIRA
MATRICULA 00000082 No.ORDEM 12217
FILIACAD  PAI MANDEL FRANGISCO DE OLIVEIRA
MAE  ANTONIA MARIA DE OLIVEIRA -
CART PROFISSIDNAL 36827 . SERIE 233 pE EMISSAD
CERTRESERVISTA  819460R CATEGORIA 2 REG. PROFISS.
TIT.ELEITOR 46571030850 . ZOMA 028 SECAD © 450
CPF IBIGAB234G PIS/IPASEP 126728655776  CADAST.)
- CART HABRJITACAD CATEGORIA
IDENTIDADE 4218560 ORGAD EMISSOR EMISSAQ
ADMISSAO 06121398 OBUAG FETS 06121999 FORMA PAGAMIENTO  Meansslista LJORNADA 220:00
CARGO  ENC. BE ENCANADOR SEGAG  TEATRO UFPE SALARIO  4.578,75 SAL. HORA 21,27
DATA NASCIMENTS  28/04/1976 ESTADD CIVIL S Soieim SEXO M GRAU INSTRUCAD 3 5° &ro completo do ansino
NAGIONALIDADE 10  Brasieira NATURALIDADE  Ribeitio ESTADO NATAL PE
GUANDO ESTRANGEIRG
DATA CHEGADA CONJUGE BRASILEIRD Nu.CARTEIRA HIENT.
TIPS DR VISTO Mu.REGISTR( GERAL NuDECRETO .-
 NATURALIZADD o VALID. GCARTIDENTIDADE VALID.CART. TRABALHE
N FILHOS ] B
BENEFICIARIOS NOME D0 DEPENDENTE NASCIMENTO EST.CIVIL BARENTESCO
MANCEL FRANGISCO DE OLIVEIRA FI0 G0 el ' Bas
ANTONIA MARIA DE OLIVEIRA BHQTHGH » M
STEFANNY NUNES DE OLIVEIRA 16/02/1989 S Fifho(a) Vilido
MARIA KATARINA NUNES DE OLIVEIRA 28/08/2001 B F{;_ha(a} Walito
'ENDERECO  RUA NUMERG  BAIRRO CIDADE
‘ ACHE i3 BELA IETR Fiteirso
IFERIAS  PERIODC AQUISITH/O PERIODO DE BOZ0 ;
Pt 0821504 GETYEEGED POr08/2001 R RTGI2a0 _
e OEr 22000 OBI22004 20TIZ002 27/08/2002 B
[ o 06122007 0511272002 1GM22002 050172003 :
L 061272001 EM2R002 2170272003 0440312003 5
A 06122002 0811272003 HHRZ003 S4INF003 i
& DR 202002 0811202003 2411242003 DA4ID12004
% 0BI1Z/2003 0511272004 1BITI008 TBRIBN05 :
'g 2 DB 22004 05242005 29012007 2TRIZIZ007 :
Sk 06/12/2006 0511212006 21I06/2007 1908007 ;
i— - 05/12/2006 08/12£2007 2214042067 01142007 :
e 08112/2007 OBM2008 122007 o :
4. 0BH2/2007 QB0 14042008 OUOS/2008 §
% ; 06/12/2008 D5/12/2000 24712/2008 Da/a1/2008 i
3 06/12/2008 (5/HI00 Z4T1202000 AG012010 :
S 0611242008 OS2I GHO2GH OR/03/2011 i
[ 0611212610 OB 272011 [ s 307082012 P
%m DEER0T BEA2N2 211202012 OB/0172013 :
E - O8/ta201 O5M1212042 HIND2013 13/90/2013
“.’\f 3 0671242012 951212093 O/ U5/0172014 _ |
| e CUEED pemzorz OBITHAONT 2R84 ZANOBI2044 CINZEL Ehg w A LTDA,
Pa= Qi OBHES OBM22074 18122014 WL Tt WL,
E ‘g % § 0871212013 QBFT212018 185912016 3012048 Licia Helewa Burle de Loiole
o 85 oenzos GEH22015 GUDGZ0T6 B08IZNI6 Eng® Clull - CREA 27.753-D/P1
=R W inE o cenaeomn DEMZS Q141122016 3671142018 P oo
=% Ei Sa 85 vene 05122017 ains/2018 O%07ZM8
japngies LB o017 OBM2/20M5 1210842019 WHOBOTE
g\ &N §
Z ot 22050 CINZEL ENGENHARIA Li L U lealo 5@ %
Bq.178 ¢ S B L |
=5 s e g wsp. Téenica :
c"g: - I R E
D &= o J
b Pt |




FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADOS | racina 2
EMPRESA COTNJB1, ERGENHEARIA LTDA CGC  08.0%9,768/0001-42
ENDERECO SA0 MIGUZL NUMERC 1080
BARRD afogados CIDADE  pecife
CEP  50850-000 ESTADO
EMISSAG  12/12/2023 1507:24 AUTENTICACAO
FERIAS  PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE 60Z0
‘ BTi3iE0T8 B1zi2018 BAGEOIs . FOAEnE
081212018 (81272020 10412020 15042020
C8/12/2010 D5/ 272020 OUG32081 1570372021
Q671202070 o5z 210872021 21082021 -
NBA12020 051282021 2oMzRAM - 30N
86112/2021 05# 212022 80212023 9210342023
06/1212002 081272023 170472023 01/06/2023
COA212022 051212023
iALTERA&QES DE SALARID DATA T SALARIO _ MOTVG : |
T 0BI1 241898 303,60  Molivo desconberido
(1/05/2000 30582  Motivo desconhecido
D1/1072000 32802  Wotive desconhecido
0171672001 356,32 Motivo desconhecide
2002 356,87 Motivo desconhecida
ouoR062 3BEO0 Molivo desconhecido
102003 44352 Motivo desconhecido
O1/G3i2004 47124 Motivo destonkistids £
2004 50884 Wiotive deaconhecido %
DM/2008 54711 Mutivo desconhecido g
102006 57420 WMotive gesconhecido g 3 &
CHADR00T 51432 Motivo desconhedito 5 %
0171072008 87584  Motive desconhecide g T
011072008 734,80 Motivo descontiesida 3 _ N
01122010 | 80740 Motivo desconhesido i k.
o112 90420 Dissigio Caletivo : o |
G171G8012 : 1.001.00  Dissidio Sotative ’ i
01/12/2012 201452 Pramosio g5
OH1D2D1 220910 Dissidio Colstiva g8
011072014 242118 Dissidio Coletivo g8
10202096 286086  Dissidio Coletive : g N
CIMT/Z016 276897  Dissicio Coletive g
B1IR017 230887  Dissicio Coletvo §
11002017 29RO7  Dissidio Coletiva § :
di0s2018 301259  Dissidio Colsivo 5
010572019 316532 Dissidio Coletivo s
DU0S12020 324820 Dissidip Coletivo S AT
082021 348038  Dissidio Coleivo A
D480 400000  Aumento Esportinec
D1ies022 448880  Bissiio Coetha
0470542023 457875 Dissidio Coletivo
Eccmmsmcm SINOTCAL DATA VALOR '
IIH0E T H
F/03/2003 12,19
31052004 15,70
1008 - 18,98
34703420086 18,23
S1/08/2007 1243
310342008 20,47
31032008 2253
31032810 24,49




! FICHA DE REGISTRO DE E&MPRE’GA{)_OS | PAGINA 3
§EMPRE.$& CINZEL ENGEZNHARIA LTDA o - CEC 0B.059.768/0001-42
| ENDERECO 520 MIGUEL NUMERGD 1080
IBARRO  Efasados CIBADE  pocife
[CEP 58550-000 ESTADD :
[EMISSAQ 121122023 15:07:24 AJTENTICACAG
| CONTRIBUICAO SINDICAL DATA VALOR
‘ BTG BT
31032012 30,14
032013 67,14
3102014 73,64
I1ARIIE 80,71
30/08/2016 88,70
3002017 47,0
|ALTERACOES DE CARGO DATA FUNCAD MOTIVO
06/12/1999 ENCANADOR Motivs desconhscido
0174212612 ENC. DE ENCANADOR Promuogiio
‘MUDANCAS DE SECAQ DATA SECAD e i
D& Ze8E T CINZEL - P R
giraz007 CINZEL - P
09A/Z008 GALPAD DA ESSE :
0112008 CINZEL - P '
17022009 HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN %
01/08/2010 LAZOA DO NAUTICO i
210212012 OBRA LAGOA {1l ETAPA 5 ;
/082012 OBRA 1.P.A B CARUARU g g
0082013 OBRA HOSPITAL DA MULHER DE CARUARL g .
0110172014 OBRA HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE - PE g ga
0170412016 LITPEG - UFPE, 4 kS &
1112018 OBRA RESIDENGIAL CANAL DO JORDAD B PR
b b b .3
0UDHZ1T CASARAL | = E g8
— : fo Mg
D1RB2017 LITPEG - UFBE é;g s &2
. . . T Rs
10172018 CONCHA ACUSTICA - UFPE S 3, i
. = o L
G1704/2021 CONST UNID 1V E V CADEIAS PUBLICAS DE E\ e x5 9
010572021 CONGHA ACUSTICA - UFPE %ﬁi : 28 8-
’ i =3 L
01/08/2023 CONST UNID 11 Y £ V CADEIAS PUBLICAS DE =) /E ; =5 F
I oL R
G022 REFORMA DER - PE =31 2§ 5.
f=i- i; &
0152023 CONJUNTO HABITACIONAL GOELHOS = $3 -
0410772023 REFORMA DER - BE &, Pl
; . ] LT
01/092023 CONJUNTO HABITACIONAL COELHOS
1112023 TEATRO UFPE
|MUDANGAS DE HORARIOS  DATA HORARIC
WERERERE ALMORICBRA - 0700 a5 11°30 d6 1230 a8 1700
0150212015 OBRA - 07:00 & 12:00 de 13.00 85 17:00
| ANOTACOES GERAIS DATA TEXTQ
[DATA DEMISSAD PSSINATURA B0 FUNCIONARIG E
CODAFASTAMENTO | E@ﬁg“ 7
s FE R0l
¥

Lécia Frleng' Ry
Eng® Civli « CREA 27, gga-D
R Téeniea
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W EAE . ]

Cads acidente & uma §icko gl deve um.m apreciada, pars
€vitar maiorss tesgragas, " 5 Py

Todo o acidente tm Uil gusa que £ presiso ser pesgui-
sada, para-evitr a sua repadicia iy :

Se vock for avidentado, procire logo o socorre médicn
adequado. Nio deixe que “entendides” & “curjosor™ con.
COTYAR) PATD 3 sEravALOento de sun beshy,

S vard nio & eletrivista, 130 3¢ meta g fazer servigos de
eletricidade.

Procure o socorre midice imgdialo, se vood for vitima de
un acidente, amanhi serd mede detnais,

As miguinas ndo respeitamn ningudm: mns veck deve res-
peitd-tas,

Agnda As recomendacies dos Membros da CIPA = de
seus mestres e chefes, -

Conhega sempre a5 Tegeas de segurenya da secdoonde vo-
& wabatha, . :

- Conversa ¢ discessio ne rabalho predispfem a acidenes
peladesatenciio,

Leja e peflitn SEpPIC o5 ensinamentos eontidos nog carta-
e . avisus b prevencio de acidedes,

s anfis, puiseiras, BrAVANE € mangss sompridas ndp fa.
2250 paste do sew uniforme de trabalhe,

Mantenhs sempre as guardas protetoras das midqnnas nos
devidus hagares,

Puze u mlquing quando tiver e e th-1a e fubrificd.
Ia,

Habitue-se 5 wabalhar protegid contra os acidentes. Use
equipamentos de protegio adequados 3 sop Serviga.

Uonhega o manejo dos extintores « demais dispositivos de
combate a0 fogo existentes em sen tocal de trabatho, Yool
ke ter necessidade do wst-ios algum dia,
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26 ALTERACOES DE BALARIO
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