AUTORIZACAO DE DESPESA POR INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA DE LICITACAO

PAG N° 67000.009258/2023-47

) o Dispensa n°
UNIDADE: GABAER o Inexigibilidade n° 009/GABAER/2023

01 - ENQUADRAMENTO LEGAL.: Alinea “f”, inciso III do art. 75 da Lei 14.133 de 1° de abril 2021.

02 — OBJETO_ RESUMIDO: CONTRATACAO DE CURSO DE RETENGCAO DE TRIBUTOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICAS.

03 — CARACTERIZACAO DA SITUACAO EMERGENCIAL OU CALAMITOSA, SE FOR O CASO (art.
75, inciso VIII, da Lei n® 14.133/2021):Ndo se aplica.

04 — CONTRATADA: CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA - CNPJ: 36.003.671/0001-53

05 - RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO (art. 72, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021):

A Empresa CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA ¢é uma empresa privada, com mais de 30
anos de experiéncia, é especializada no desenvolvimento de solu¢des em Educagdo Corporativa dentro de mais de
10 &reas da Administracdo Publica, tem o reconhecimento pela seriedade, competéncia e exceléncia nas solucdes
desenvolvidas pela sua notoria especializagéo.

06 — COMPRO}/AQAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA (art. 72, inciso V, da Lei n° 14.133/2021):

Documentagéo constante no processo.

07 - PARECER TECNICO QUE DEMONSTRE O ATENDIMENTO AOS REQUISITOS EXIGIDOS (art.
72, inciso 11, da Lei n°® 14.133/2021):

N&o se aplica.

08 — ESTIMATIVA (ANUAL) DA DESPESA E JUSTIFICATIVA DE PRECO (art. 72, incisos Il e VII, da Lei
n°® 14.133/2021):

O valor contratado, R$ 6.250,00 (seis mil duzentos e cinquenta reais), demonstra estar compativel com os valores
praticados pelo mercado, consoante pesquisa de precos realizada na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 e IN
SEGES/ME N° 65/2021.

09 - DEMONSTRACAO DA COMPATIBILIDADE DA PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDO (art. 72, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021):

De acordo com os recursos do presente exercicio, na dotagdo orcamentaria de 2023.

10 — APROVACAO POR PARTE DA ASSESSORIA JURIDICA (art. 72, inciso Il1, da Lei n° 14.133/2021):

Em atencdo ao art. 2° da Instrucdo Normativa AGU n° 01/2021, ndo é obrigatéria manifestagdo juridica nas
contratacGes diretas de pequeno valor com fundamento no art. 75, 1 ou Il, e § 3° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, exceto o0s casos ressalvados, aplicando-se 0 mesmo entendimento as contratacfes diretas fundadas no art. 74,
da Lei n°® 14.133, de 2021, desde que seus valores ndo ultrapassem os limites previstos nos incisos | e 11 do art. 75,
da Lein° 14.133, de 2022.

11- AUTORIZACAO:

Nos termos do art. 72, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021 e, sob a Gtica da oportunidade, conveniéncia e relevancia
para 0 servico publico, bem como considerando as justificativas da contratacdo, AUTORIZO a presente
contratacao direta.

BRENO DIOGENES GONGCALVES Cel Av
Ordenador de Despesas Por Delegacéo
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A CONSULTRE - INSTITUCIONAL

Com mais de 30 anos de experiéncia, a Consultre é especializada no desenvolvimento de solucoes
em Educacido Corporativa dentro de mais de 10 areas da Administracao Publica. O reconhecimento
pelo mercado da seriedade, competéncia e exceléncia nas solucdes desenvolvidas pela Consultre
legitima a sua notdria especializacdo e alicerca a sua vasta experiéncia na capacitacio e
desenvolvimento de pessoas, por meio de seus cursos e eventos realizados em agenda aberta ou
fechada (in company). Como resultado do trabalho desenvolvido, a Consultre, além de ser uma das
empresas mais tradicionais do segmento, apresenta marcos expressivos em seu escopo de atuacao,
dentre eles:

Organizadora da Maratona das Contratacdes Publicas, o maior encontro online
da area de Licitagoes e Contratos Administrativos, que na sua 4? Edicao em abril
de 2022, teve mais de 13mil agentes publicos inscritos;

Pioneirismo na capacitacdo a distancia no setor publico, com cardapio
diversificado de temas nas modalidades online ao vivo e EAD tradicional (video
aulas gravadas);

Realizacdo de uma das maiores e mais diversas agendas de capacitacoes
presenciais, reunindo variados temas, especialistas e publicos nas principais
cidades do Brasil;

Desenvolvimento de capacitacdes consolidadas e ministradas por especialistas
que vivenciam a pratica do agente publico, propiciando uma experiéncia
alinhada com a necessidade das instituicoes.

MISSAO: Compartilhar conhecimento e valores, contribuindo para o desenvolvimento humano,
visando a felicidade das pessoas, familia e sociedade.

VISAO: Ser uma empresa modelo em desenvolvimento humano, servindo 3 sociedade para a
construcao de um mundo melhor.

VALORES: Foco na Felicidade - Espirito de Servir - Respeito ao Ser Humano - Exceléncia -
Transparéncia Etica

+30 ANOS +80 MIL +5 MIL +3 MIL
de tradi¢do e pessoas clientes capacitagdes
credibilidade capacitadas fidelizados realizadas

INVESTIMENTO
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Valor da inscricao: R$ 3.290,00

Curso Pessoas Valor Total
por pessoa

Retencodes de Tributos na Administracao

Pdblica. Data: 20/09 a 22/09/23. Horério: 1° e 2
22 dia 8h as 17h e 32 dia 08h as 13h. Carga

R$ 3.125,00 R$ 6.250,00

Horéria: 21h, com Marcos César Carneiro.

INCLUSO

Almoco, coffee-break, Pasta executiva, material didatico e de apoio, certificado.

LOCAL E CIDADE

Hotel Luzeiros —
Av. Beira Mar, 2600Praia de Meireles, Fortaleza/CETelefone: (85) 4006-8585

Precos especiais para participantes do evento (sujeito a disponibilidade).

*Se optar pelo hotel de realizacdo do evento, informe, no ato da reserva, que é participante do curso
da CONSULTRE.

INFORMAGOES IMPORTANTES

1.

Compra de passagem aérea ou reserva de hospedagem: sugerimos que sejam feitas
somente ap6s a formaliza da confirmacao do evento por e-mail, uma vez que a Consultre
precisa, antes, de um quérum minimo de inscricdes confirmadas.

Certificado: sera entregue ao participante que obtiver um minimo de 75% de frequéncia,
que serd computada em assinaturas na Lista de frequéncia (sendo uma assinatura pela
manha3 e outra pela tarde todos os dias). O Certificado sera entregue de forma digital ao
término do evento no email fornecido pelo participante, mas, em caso de algum imprevisto,
podera ser enviado em no maximo 5 dias apds o evento.

Nota Fiscal Eletronica: é emitida no ultimo dia do evento, salvo nos casos que o cliente
solicitar antecipadamente. Apds sua emissao, ela é enviada por e-mail para o contato
responsavel pela inscricdo.

A Consultre reserva-se o direito de cancelar o evento em caso fortuito, de forca maior, ou
por falta de quérum, avisando por email ao responsavel pela inscricdo no prazo minimo de 5
dias do inicio do evento. Em caso fortuito ou de forca maior, sera avisado o mais breve
possivel.
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5. Informac6es complementares: telefone 27-3340.0122, Whatsapp (27) 9 8179-1115 ou e-
mail consultre@consultre.com.br.

EFETIVACAO DA CONTRATACAO

Ap6s andlise e aprovacdo da proposta, a contratacao sera efetivada por meio da confirmacao feita
pela instituicdo contratante a Consultre e posterior envio da nota de empenho, autorizacdo de
servico/fornecimento ou similar.

DADOS CADASTRAIS DA CONSULTRE

Razao Social: CONSULTRE - CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

Endereco: Av. Champagnat, 645, Ed. Palmares, 3° andar - Centro - 29.100-011 - Vila Velha, Espirito
Santo

CNPJ: 36.003.671/0001-53

Insc. Estadual: Isento

Insc. Municipal: 24.687-0

Certidoes: http://www.consultre.com.br/certidoes

Telefone: (27) 3340-0122 / (27) 9 8179-1115 (WhatsApp)

Site: www.consultre.com.br - E-mail: consultre@consultre.com.br

*Estamos cadastrados no SICAFI

DADOS BANCARIOS

O pagamento devera ser realizado, ao final do servico prestado, em nome de CONSULTRE -
CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ 36.003.671/0001-53), através de boleto bancério,
deposito, DOC ou ordem bancéria na seguinte conta:

e BANCO DO BRASIL: Agéncia 1240-8 | Conta Corrente: 105.895-9

VALIDADE DA PROPOSTA

Essa proposta tem validade de 90 (noventa) dias apds a data de emissao.
Gentilmente,

B> il

BRUNO AHNERT
Diretor Comercial e Marketing
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Termo de Referéncia 37/2023

Informacoées Basicas

Nu d

Tll;mero ° UASG Editado por Atualizado em

372023 120001-GABINETE DO COMANDANTE DA GISELLE ANTUNES RAMOS 12/09/2023 09:53
AERONAUTICA SILVEIRA (v 4.0)

Status

CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; A definir

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de Curso de Retencdo de Tributos na Administracdo Ptiblicas, visando a inscricéo e participacdo de militares do
Gabinete do Comandante da Aerondutica (GABAER), nos termos da tabela abaixo, conforme condigoes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

~ UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Curso de Retencdo de Tributos na

Administracio Piblica 25232 UN 02 R$ 3.125,00 R$ 6.250,00

TOTAL R$ 6.250,00
1.2. O servico desta contratacdo é caracterizado como comum, considerando que seus padrdes de desempenho e qualidade sdo
descritos objetivamente neste termo de referéncia, por meio de especificacdes usuais de mercado, em conformidade com o inciso
XIII do Art.6° da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 120 (cento e vinte) dias contados da emissdo do empenho.

1.4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

1.4.1 O GABAER tem por missdo “assessorar o Comandante no estudo dos assuntos submetidos a sua apreciacao e assisti-lo em
sua representacdo funcional e pessoal”; e para cumprir a missdo com maestria e eficiéncia, a Divisdo de Apoio do GABAER
conta dentro de sua estrutura organizacional com a Secdo de Finangas, que tem por atribuicdo, dentre outras, a retencdo e
pagamento de Notas Fiscais deste Gabinete. Ademais, dentro desse mesmo escopo, figura a Assessoria de Controle Interno que
tem por finalidade, dentre outras, a de verificar, avaliar e certificar os atos e fatos executados pela Administragdo, observando os

principios constitucionais.

1.4.2 Desta feita, para garantir o cumprimento integral dos atos de seus agentes ptiblicos, principalmente no tangente a parte de
conferéncia das Notas Fiscais e de suas retenc¢des de tributos, os militares daquele setor devem possuir a necessaria
especializacdo do tema, de modo a auxiliar e assessorar o Dirigente Maximo e o Ordenador de Despesas no referido assunto.

1.4.3 O curso em tela visa a reciclagem de legislagdes ora revogadas, e atualizagdo em relagdo as novas declaragOes obrigatorias
(SPED; e-Socia; EFD-Reinf e DCTFWeb), bem como, o entendimento do novo arcaboucgo juridico em torno da reforma
tributéria

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 1de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo
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1.4.4 Outrossim, a constante busca da capacita¢do se torna um diferencial estratégico para qualquer entidade da Administracdo
Federal. Ainda, é sabido que o desenvolvimento pessoal contribui diretamente para o crescimento das competéncias
institucionais, por intermédio das competéncias individuais. Tal fato vem ganhando forca junto aos Orgdos de Controle,
porquanto entendem ser de extrema importancia a capacitacdo dos agentes ptiblicos para que estes possam desempenhar suas
fungdes de maneira singular e eficiente, haja vista os diversos Acdrddos emanados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), tais
como reproduzidos abaixo:

- Acérdao n° 3.707/2015 — TCU — 1° Camara: Recomendar, com fundamento no Art. 250 inciso III, do Regimento Interno do
TCU, que: promova a capacitacao continuada dos agentes responsaveis pela elaboracdo de procedimentos licitatérios e adote,
formalmente, medidas administrativas que coibam a restri¢do a competitividade na elaboragdo de procedimentos licitatérios;

- Acérddo n° 1.709/2013 — TCU — Plenédrio Acérddo: (...) institua politica de capacitagdo para os profissionais, de forma
regulamentada, com o objetivo de estimular o aprimoramento de seus recursos humanos, especialmente aqueles
correlacionados com as areas de licitagdes e contratos, planejamento e execucdo orcamentaria, acompanhamento e fiscalizagdo
contatual e outras areas da esfera administrativa, de licitagdes/contratos e recebimento e atesto de servicos.

1.4.5 Sendo assim, para que a Administragdo obtenha o dinamismo necessério e o perfeito desempenho de suas atividades, nas
areas de Execucdo Orcamentdria, Financeira, Patrimonial e Contébil, e por se tratarem de areas de grande relevancia para a
gestdo de recursos publicos e a tomada de decisdes, torna-se necessaria a busca permanente de capacitagdo e aprimoramento dos
militares. E, sendo o uso incorreto das regras de retencdo um gerador de risco e ineficiéncia, este curso apresenta-se consolidado
nos principais instrumentos da legislacdo que trata de retenc¢des de tributos.

1.4.6 Por conseguinte, este Gabinete entende que a capacitacdo além de cumprir determinacdes de Orgdos de Controle,
aperfeicoa a labuta didria, motiva seus recursos humanos e promove a continua especializacdo de seus militares com o intuito da
busca incessante de processos mais modernos, eficazes e eficientes.

1.5 RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

1.5.1 De acordo a Letra “f” do Inciso Il do Art. 74 da Lei n° 14.133/21, a capacitagcdo profissional desenvolvida pela
CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ: 36.003.671/0001-53), enquadra no conceito de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal.

1.5.2 Em atengdo ao entendimento proferido pelo Tribunal de Contas da Unido, por meio da Decisdo n° 439/1998 — Plendrio, o
qual considerou que “as contratagO0es de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri¢cdo de servidores para participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram- se
na hipétese de inexigibilidade de licitagdo (...)”, esta administracdo adotou esse procedimento.

1.5.3 Ademais, conforme descrito pelo relator ADHEMAR PALADINI GHISI:

“A aplicagdo da Lei deve ser compativel com a realidade em que estd inserida, sé assim o direito atinge os seus fins de
assegurar a justica e a equidade social. Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de licitagdo, na atual
realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode e deve evoluir no
ritmo das mudangas que certamente ocorrerdo no mercado com o aperfeicoamento das técnicas de elaboragdo de manuais
padronizados de ensino. Essa evolugdo deve ser acompanhada tanto pelos gestores como pelos érgdos de controle, no dmbito de
suas atuagdes. Assim, desponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, na atualidade, é regra geral, sendo a licitagdo excegdo que deve ser averiguada caso a caso pelo
administrador”

1.5.4 No que tange a notoria especializacdo temos que associar a singularidade que reside na no know how da pessoa fisica,
doravante nominada como professor, cuja expertise pode ser observada, no prospecto do curso em questdo, ora transcrita:

"Marcos César Carneiro da Mota Escritor, professor, conferencista, consultor e auditor independente. Especialista em
Legislacdo Tributdria. Pés-graduado em Finangas Publicas, Direito Tributdrio, Auditoria e Pericia; Bacharel em Ciéncias
Contdbeis e Direito. Professor do Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal (CRCDF), Ordem dos Advogados do
Brasil - Seccional do Distrito Federal (OAB/DF), entidades do Sistema S (SEBRAE, SESI/SENAT e SENAI), Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia (Confea), Associagdo Brasileira de Orcamento Publico (ABOP), Tribunal de Contas da Unido
(TCU), Conselho de Justica Federal (CJF), Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria Anvisa) e na iniciativa privada,
ministrando diversos cursos na drea tributdria e de finangas, especialmente na temdtica de “Retencbes Tributdrias e
Contribui¢ées Sociais”. Autor da obra “Retencdo de Tributos pelos Orgdos e Entidades da Administracdo Publica” (Ed.
Alegria, 1a ed. — 2013)".
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1.5.5 Nessa toada é importante refor¢ar que o professor da CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
(CNPJ: 36.003.671/0001-53) possui a notéria especializacdo desejada, tudo a demonstrar ampla capacidade de execucéo e o
perfeito atendimento de demandas do GABAER.

1.5.6 Considera-se ainda que o contetido do treinamento em grade tem foco na atualizagdo, aperfeicoamento, capacitagdo e
geracdo de conhecimentos relativos a retencdo de tributos na administracdo puiblica e em relacdo as novas declaragdes
obrigatdrias (SPED; e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb).

1.6 DO ESCOPO DA CAPACITACAO:

1.6.1. Nome do Curso Retengoes de Tributos na Administracdo Publica: As Inovagdes trazidas pela IN RFB N° 2.110/22 No
INSS Com A Revogacao Da IN RFB N° 971/09;

1.6.2 Modalidade: Presencial. Data de realizacdo: 20 a 22 de setembro de 2023 (2 militares). Carga horéria: 21 horas. Horario: 08:
00 &s 16:00 (3° dia: 08:00 as 12:00). Local de realizac8o: Fortaleza/ CE. Optou-se pelo curso presencial, posto que segundo o
artigo escrito pela ESEG, esta modalidade permite uma maior concentragdo e disciplina por parte dos alunos, o que permite
agregar maior valor ao militar designado para realizagdo do curso, posto que nessa modalidade ndo existe a natural concorréncia

com o trabalho realizado em sede. Outro ponto reside na realizacdo de networking, algo fundamental nos dias de hoje,
considerando que nada substituia interacdo e a troca de experiéncias entre os alunos.

1.6.3 Investimento Total: R$ 6.250,00 (seis mil, duzentos e cinquenta reais) para 02 (duas) vagas, conforme folder do curso em
anexo.

2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A contratacao esta prevista no Plano de Trabalho Anual 2023.

3. Descricao da solucao
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade:

4.1.Ndo se aplica a contratagao.

Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021):

4.2. Ndo se aplica a contratagdo.
Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execucao do servico
4.3. Ndo se aplica a contratagdo

Da exigéncia de carta de solidariedade
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4.4. Nao se aplica a contratagdo.

Subcontratagao

4.5. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.6 Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, considerando que a

contratada detém a expertise para execucdo do servico e que a solicitacdo de uma garantia poderia onerar mais esta
Administracdo.

Vistoria

4.7 Néo se aplica a contratacao.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigoes de Execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a contar da emissdao do empenho, documento condicionante a matricula dos alunos;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do
trabalho:

5.1.3. Os servigos serdo realizados na Modalidade Presencial. Data de realizacdo: 20 a 22 de setembro de 2023 (2 militares).
Carga horéria: 21 horas. Horario: 08:00 as 16:00 (3° dia: 08:00 as 12:00). Local de realizagdo: Fortaleza/CE. Optou-se pelo
curso presencial, posto que segundo o artigo escrito pela ESEG, esta modalidade permite uma maior concentragdo e disciplina
por parte dos alunos, o que permite agregar maior valor ao militar designado para realizacdo do curso, posto que nessa

modalidade ndo existe a natural concorréncia com o trabalho realizado em sede. Outro ponto reside na realizagdo de networking,
algo fundamental nos dias de hoje, considerando que nada substituia interagdo e a troca de experiéncias entre os alunos.

Materiais a serem disponibilizados

5.2. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando
necessdrio:

5.2.1 Material didatico de apoio ao aluno.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.3 A demanda do Orgéo esta detalhada em campo especifico do Estudo Técnico Preliminar

Especificacao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.5. Ndo se aplica a contratacdo

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢do sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. Ap6s a emissdo do empenho, o 6rgdo envidara os esforgcos necessdrios para que ocorra a matricula dos alunos em tempo
hébil para a realizag&o do curso.

6.5. O Agente designado pela Administragdo verificard a manutengdo das condigdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o
empenho, o cadastramento da nota fiscal no SILOMS e o pagamento, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.6. Caso ocorram descumprimento das obrigacOes contratuais, o Agente designado atuard tempestivamente na solucdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.7. O Agente designado devera enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidagdo e pagamento.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item.

Do recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo Agente designado pela Administragao,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.2.1. O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.2.2. O Agente designado realizara o recebimento provisério do objeto mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.2.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7..2.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor
designado pela autoridade competente, ap6s a verificacdao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.3.1 Enviar a documentacéo pertinente ao setor responsavel para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo.

7.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.5. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servi¢co nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.6. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacao, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.6.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.7. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengoes tributdrias cabiveis.

7.8. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem 6nus a contratante;

7.9. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.10. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.12. Néo havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.13. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.14. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdao do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.15. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022,

7.16. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento
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7.17. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.18. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicével.

7.19.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.20. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.

Exigéncias de habilitacdo (no que couber a empresa contratada)

8.2. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

8.4. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.10. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vilida, ou, ainda, outros documentos definidos
pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n® 10.880,
de 2 de dezembro de 2021.
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8.11. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificacdo como produtor rural
pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.14. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira
8.22. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa

fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.24. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), comprovados
mediante a apresentagdo pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo )/( Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante);
IT - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

8.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagcdo patriménio liquido minimo de 10% do valor
total da contratagdo.

8.26 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.27. O balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis limitar-se-do ao tultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, §6°)
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8.28. O atendimento dos indices econdOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 6.250,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo total da contratacdo é de R$ 6.250,00 (seis mil duzentos e cinquenta reais), conforme custos unitarios apostos na
proposta da contratada.

10. Adequacdo or¢amentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestdo/Unidade: 0001

IT) Fonte de Recursos: 1050000140

IIT) Programa de Trabalho Resumido: 168919

IV) Natureza de Despesa: 339039

V) Plano Interno: A0000340100

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FELIPE SOBREIRA CAMPOS DA COSTA
Equipe de apoio
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - Programa do Curso.pdf (3.58 MB)
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PROGRAMA DE CURSO

Retencoes de Tributos na Administracao Publica
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Retencoes de Tributos na
Administracao Piblica

As Inovacgées trazidas pela IN RFB N° 2.110/22 No INSS Com A Revogagéo Da IN
RFB N° 971/09

¢ Qualificar o profissional para a correta analise da legislacao pertinente ao
assunto de retencgdes tributarias e a consequente retencao e recolhimento
dos tributos.

e Atualizar, aperfeicoar, capacitar e gerar conhecimentos relativos a retencao
de tributos na administragcao publica e em relacao as novas declaragdes
obrigatdrias (SPED; e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb).

e Habilitar o aluno para identificar, de forma clara e objetiva, a legislacao que

trata das reteng¢des de tributos e assegura-lo para registrar as devidas
retencdes, bem como efetuar o recolhimento dos tributos retidos.

P Y 4 -

e Servidores publicos que atuam com a liquidagao e pagamento de despesas;

e Gestores e fiscais de contrato que precisam interpretar corretamente a
legislacao que trata de retencgdes de tributos e respectivo ateste na nota
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fiscal ou fatura;

e Gestores Financeiros e Ordenadores de Despesas que buscam seguranca
no momento de autorizar 0s pagamentos de  despesas;

e Servidores que atuam na auditoria ou na conformidade de atos e fatos
praticados pelo setor de liquidacdao e pagamento de despesas;, e

e Demais profissionais que atuam na area de retenc¢ao na fonte de tributos e
contribuic¢des sociais nas instituicdes publicas e privadas como contratantes
e contratados.

Conteudo Programatico
Toépico
1. Legislacao Aplicada a Tributos

2. Retencao do Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica (IRPJ), Conforme
Decreto Federal 9.580/2018 - Aplicavel aos Orgios e Entidades Estaduais,
Distritais e Municipais

2.1. Artigos 157 e 158 da Constituicao Federal
2.2. Fato Gerador

2.3. Base de Calculo

2.4. Hipoteses de Incidéncia do IRPJ

2.5. Aliquotas

2.6. Casos de Dispensa de Retencao do IRPJ
2.7. Destaque do IRPJ no Documento Fiscal
2.8. Excecdes a Regra de Retencao do IRPJ
2.9. Prazo para o Recolhimento do IRPJ
2.10. Comprovante de Retencao

2.11. Informacgdes na DIRF e DCTF

3. Retencao de Tributos de Empresas Optantes pelo Simples Nacional
4. Retencoes de Tributos Federais de Pessoa Juridica (IRPJ, CSSL, Cofins e
PIS/PASEP), Conforme IN RFB 1.234/2012 - Aplicavel aos Orgaos e Entidades

do Governo Federal e IN 459/2004 aplicavel a Entidades da Administragdo
Publica Estadual e Municipal e Instituicoes Privadas
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4.1 Obrigatoriedade da Retencao

4.2 Base de Calculo e Aliguotas

4.3. Hipoteses em que Nao Havera Retencao

4.4, Declaracdes que devem ser Apresentadas para o Pagamento da Nota Fiscal
ou Fatura

4.5. Prazo para o Recolhimento dos Tributos

4.6. Destaque dos Tributos no Documento Fiscal

4.7. Documentos de Cobranca que Contenham Codigo de Barras

4.8. Comprovante Anual de Retencao

4.9. Retencdes em Situacdes Especificas Relacionadas na IN RFB1.234/2012:
4.9.1. Agéncias de Viagens, Turismo e Seguro

4.9.2. Seguros e Telefone

4.9.3. Agéncias de Propaganda e Publicidade

4.9.4. Consorcios

4.9.5. Empresas que Fornecem Vale-Refeicao, Vale Transporte e Vale Combustivel
4.9.6. Combustiveis, Demais Derivados do Petréleo, Alcool Hidratado e Biodiesel
4.9.7. Produtos Farmacéuticos

4.9.8. Cooperativas de Trabalho e Associacdes Profissionais

4.99. Aluguel de Imoveis

4.9.10. Pessoa Juridica Sediada ou Domiciliada no Exterior

4.9.11. Pessoa Juridica Amparada por Decisao Judicial

5. Retenc¢ao da Contribuicao Previdencidria sobre Pagamentos Efetuados a
Pessoas Juridicas, Conforme IN RFB 2.110/2022

5.1. Obrigatoriedade de Retencao

5.2. Casos de Nao Retencao

5.3. Retencao da Contribuicao Previdenciaria de Empresas Optantes pelo Simples
Nacional

5.4. Deducgdes da Base Calculo

5.5. Destaque da Retencao no Documento Fiscal

5.6. Retencao de Empresas Optantes pela Desoneracao da Folha de Pagamento,
Conforme Lei

12.546/2011

5.7. Retencao na Prestacao de Servicos em Condicdes Especiais (Exposi¢cao a
Agentes Nocivos)

5.8. Dados a Serem Informados no Documento Fiscal

5.9. Prazo para o Recolhimento da Contribuicao Previdenciaria de PJ
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6. Retencao do Imposto de Renda sobre Pagamentos Efetuados a Pessoas
Fisicas, Conforme IN RFB 1.500/2014

6.1. Definicao de Contribuintes e de Rendimentos Tributaveis

6.2. Obrigatoriedade da Retencao

6.3. Tabela Progressiva do Imposto de Renda

6.4. Base de Calculo

6.5. Codigo do DARF

6.6. Prazo para o Recolhimento

6.7. Retencao de Imposto de Renda sobre Pagamento de Aluguel a Pessoas
Fisicas

6.8. Comprovante de Rendimentos

7. Retencgao da Contribui¢cdo Previdenciaria sobre Pagamentos Efetuados a
Pessoas Fisicas, Conforme IN RFB 2.110/2022

7.1. Contribuicao por Parte do Contribuinte Individual

7.2. Obrigatoriedade da Retencao

7.3. Fato Gerador da Obrigacao Previdenciaria

7.4. Base de Calculo e Aliquota

7.5. Obrigag¢des do Contribuinte Individual

7.6. Recolhimento da Contribuicao Patronal

7.7. Prazo para o Recolhimento

7.8. Obrigacdes da Unidade Pagadora

7.9. Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP)

8. Retencao do Imposto Sobre Servicos (ISS) de Pessoa Juridica e de Pessoa
Fisica

8.1 Artigo 156 da Constituicao Federal

8.2. Lei Complementar Federal 116/2003

8.3. Retencao do ISS de Empresas Optantes pelo Simples Nacional

8.4. Retencao do ISS sobre o Pagamentos de Gratificagao por Encargo de Curso
ou Concurso - GECC

9. Retencgdes de Tributos de Microempreendedor Individual (MEI)
10.SPED

10.1. Legislacao
10.2. Apresentacao do SPED
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10.3. Definicao

10.4. Beneficios com a Implantacao do SPED
10.5. Objetivos do SPED

10.6. Acesso ao SPED

11. e-Social

11.1. Legislacao Relacionada ao e-Social

11.2. Definicao

11.3. Principios

11.4. Cronograma de Implantag¢ao do e-Social
11.5. Acesso ao e-Social

12. EFD-Reinf

12.1. Legislacao Aplicada

12.2. Definicao

12.3. Contribuintes Obrigados a Apresentar a EFD-Reinf

12.4. Informacdes que Devem ser Prestadas na EDF-Reinf
12.5. Como as Informacdes Devem ser Prestadas na EFD-Reinf
12.6. Grupos de Eventos

12.7. Prazo para Envio

12.8. Cronograma de Implantacao

12.9. Acesso ao Sistema EFD-Reinf

13. DCTFWeb

13.1. Legislagao Aplicada a DCTFWeb

13.2. Definicao

13.3. Obrigatoriedade de Apresentacao

13.4. Dispensa de Apresentacao

13.5. Elaboracao e Envio

13.6. Contribuicdes que Devem ser Declaradas na DCTFWeb
13.7. Penalidades pelo nao Envio da DCTFWeb

13.8. Retificacao

13.9. Cronograma de Implantacao

13.10. Manual de Orientacao da DCTFWeb
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Marcos César Carneiro da Mota

Escritor, professor, conferencista, consultor e auditor
independente. Especialista em Legislagao Tributaria.
Pds-graduado em  Finangas Publicas, Direito
Tributario, Auditoria e Pericia; Bacharel em Ciéncias
Contdbeis e Direito. Professor do Conselho Regional
de Contabilidade do Distrito Federal (CRCDF), Ordem
dos Advogados do Brasil - Seccional do Distrito
Federal (OAB/DF), entidades do Sistema S (SEBRAE,
SESI/SENAT e SENAI), Conselho Federal de Engenharia
e Agronomia (Confea), Associacao Brasileira de
z Orcamento Publico (ABOP), Tribunal de Contas da Uniao
(TCU), Conselho de Justica Federal (CJF), Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa) e na iniciativa privada, ministrando diversos cursos na area tributaria e de
financas, especialmente na tematica de “Retencdes Tributarias e Contribuicdes
Sociais”. Autor da obra “Retencdo de Tributos pelos Orgdos e Entidades da
Administracao Publica” (Ed. Alegria, 1a ed. - 2013).
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Investimento, data, horario, carga horaria, local:

Para mais informacgdes, tirar duvidas, fazer inscricao ou solicitar proposta com
informacdes detalhadas da data desejada, acesse a pagina do curso
https://www.consultre.com.br/cursos/retencoes-de-tributos-na-administracao-

publica/
Dados da Consultre

*Estamos cadastrados no SICAFI.

Certiddes: http://www.consultre.com.br/certidoes

Razdo Social: CONSULTRE - CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

CNP3J: 36.003.671/0001-53 - Insc. Estadual: Isento - Insc. Municipal: 24.687-0
Endereco: Av. Champagnat, 645, Ed. Palmares, SI1.301 - Centro - Vila Velha — ES -
Cep. 29.100-011 Telefone: (27) 3340-0122 - WhatsApp: (27) 9 8179-1115

E-mail: consultre@consultre.com.br - Site: www.consultre.com.br

O pagamento podera ser efetuado por meio de depdsito, DOC ou ordem bancaria
na seguinte conta:

Banco: Banco do Brasil - Agéncia: 1240-8 - Conta Corrente: 105.895-9
Favorecido: CONSULTRE — CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

CNP3J: 36.003.671/0001-53),

Ha mais de 30 anos no mercado, a Consultre é referéncia nacional em cursos para
a Administracdo Publica. Saiba mais em https://www.consultre.com.br/nossa-

historia/

A Consultre em nimeros:

+30 +5.000 +70.000

Anos de Cursos Pessoas
credibilidade realizados capacitadas

Redes Sociais:

© 6 0 O
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Estudo Técnico Preliminar 56/2023

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Descricao da necessidade

2.1. Contratacdo de Curso participagdo de Retenc¢des de Tributos na Administragdo Publica visando a inscrigdo e participagdo de
militares do Gabinete do Comandante da Aerondutica (GABAER), conforme condi¢les e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

2.2 O servico desta contratacdo é caracterizado como comum, considerando que seus padroes de desempenho e qualidade sdao
descritos objetivamente neste Estudo Técnico Preliminar , por meio de especifica¢des usuais de mercado, em conformidade com
o inciso XIII do Art.6° da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

2.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) dias contados da data de emissdo do empenho.

2.4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.4.1 O GABAER tem por missdo “assessorar 0 Comandante no estudo dos assuntos submetidos a sua apreciagéo e assisti-lo em
sua representacdo funcional e pessoal”; e para cumprir a missdo com maestria e eficiéncia, a Divisdo de Apoio do GABAER
conta dentro de sua estrutura organizacional com a Sec¢do de Finangas, que tem por atribui¢cdo, dentre outras, a retencéo e
pagamento de Notas Fiscais deste Gabinete. Ademais, dentro desse mesmo escopo, figura a Assessoria de Controle Interno que
tem por finalidade, dentre outras, a de verificar, avaliar e certificar os atos e fatos executados pela Administragédo, observando os
principios constitucionais.

2.4.2 Desta feita, para garantir o cumprimento integral dos atos de seus agentes publicos, principalmente no tangente a parte de
conferéncia das Notas Fiscais e de suas retencbes de tributos, os militares daquele setor devem possuir a necessaria
especiaizagdo do tema, de modo a auxiliar e assessorar o Dirigente Maximo e o Ordenador de Despesas no referido assunto.

2.4.3 O curso em tela visa a reciclagem de legislagOes ora revogadas, e atualizacdo em relacdo as novas declaracfes obrigatorias
(SPED; e-Socia; EFD-Reinf e DCTFWeb), bem como, o entendimento do novo arcabougo juridico em torno da reforma
tributéria.

2.4.4 Outrossim, a constante busca da capacitagdo se torna um diferencial estratégico para qualquer entidade da Administragdo
Federal. Ainda, é sabido que o desenvolvimento pessoal contribui diretamente para o crescimento das competéncias
institucionais, por intermédio das competéncias individuais. Tal fato vem ganhando forca junto aos Orgéos de Controle,
porquanto entendem ser de extrema importancia a capacitacdo dos agentes piblicos para que estes possam desempenhar suas
fungdes de maneira singular e eficiente, hagja vista os diversos Acdrdaos emanados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), tais
como reproduzidos abaixo:

- Acérdao n° 3.707/2015 — TCU — 1° Camara: Recomendar, com fundamento no Art. 250 inciso III, do Regimento Interno do
TCU, que: promova a capacitacao continuada dos agentes responsaveis pela elaboracdo de procedimentos licitatérios e adote,
formalmente, medidas administrativas que coibam a restri¢do a competitividade na elaboragdo de procedimentos licitatérios;

- Acérddo n° 1.709/2013 — TCU — Plenédrio Acérddo: (...) institua politica de capacitagdo para os profissionais, de forma
regulamentada, com o objetivo de estimular o aprimoramento de seus recursos humanos, especialmente aqueles
correlacionados com as areas de licitagdes e contratos, planejamento e execugdo orcamentaria, acompanhamento e fiscalizagdo
contatual e outras areas da esfera administrativa, de licitagdes/contratos e recebimento e atesto de servicos.

2.4.5 Sendo assim, para que a Administracdo obtenha o dinamismo necessério e o perfeito desempenho de suas atividades, nas
areas de Execucdo Orcamentéria, Financeira, Patrimonial e Contabil, e por se tratarem de areas de grande relevancia para a
gestéo de recursos publicos e a tomada de decisOes, torna-se necessaria a busca permanente de capacitacdo e aprimoramento dos
militares. E, sendo o uso incorreto das regras de retengdo um gerador de risco e ineficiéncia, este curso apresenta-se consolidado
nos principais instrumentos da legislacdo que trata de retengdes de tributos.
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2.4.6 Por conseguinte, este Gabinete entende que a capacitacdo além de cumprir determinagdes de Orgdos de Controle,
aperfeicoa a labuta diaria, motiva seus recursos humanos e promove a continua especializagéo de seus militares com o intuito da
busca incessante de processos mais modernos, eficazes e eficientes.

2.5. RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATADO

2.5.1 De acordo a Letra “f” do Inciso IIT do Art. 74 da Lei n° 14.133/21, a capacitagdo profissional desenvolvida pela
CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ: 36.003.671/0001-53), enquadra no conceito de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal.

2.5.2 Em atencao ao entendimento proferido pelo Tribunal de Contas da Unido, por meio da Decisdo n® 439/1998 — Plenério, o
qual considerou que “as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram- se
na hipétese de inexigibilidade de licitagdo (...)”, esta administragdo adotou esse procedimento.

2.5.3 Ademais, conforme descrito pelo relator ADHEMAR PALADINI GHISI:

“A aplicagdo da Lei deve ser compativel com a realidade em que estd inserida, s6 assim o direito atinge os seus fins de
assegurar a justica e a equidade social. Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de licitagdo, na atual
realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode e deve evoluir no
ritmo das mudangas que certamente ocorrerdo no mercado com o aperfeicoamento das técnicas de elaboragdo de manuais
padronizados de ensino. Essa evolugdo deve ser acompanhada tanto pelos gestores como pelos érgdos de controle, no ambito de
suas atuagdes. Assim, desponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, na atualidade, é regra geral, sendo a licitagdo exceg¢do que deve ser averiguada caso a caso pelo
administrador”

2.5.4 No que tange a notdria especializacdo temos que associar a singularidade que reside reside no know how da pessoa fisica,
doravante nominada como professor, cuja expertise pode ser observada, no prospecto do curso em questdo, ora transcrita: Marcos
César Carneiro da Mota Escritor, professor, conferencista, consultor e auditor independente. Especialista em Legislacdo
Tributédria. Pés-graduado em Financas Publicas, Direito Tributério, Auditoria e Pericia; Bacharel em Ciéncias Contdbeis e
Direito. Professor do Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal (CRCDF), Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccional do Distrito Federal (OAB/DF), entidades do Sistema S (SEBRAE, SESI/SENAT e SENAI), Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia (Confea), Associacdo Brasileira de Orcamento Ptiblico (ABOP), Tribunal de Contas da Unido(TCU),
Conselho de Justica Federal (CJF), Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria Anvisa) e na iniciativa privada, ministrando
diversos cursos na area tributéria e de finangas, especialmente na temética de “Retenc¢des Tributarias e Contribui¢des Sociais”.
Autor da obra “Retencéo de Tributos pelos Orgéos e Entidades da Administracéo Ptiblica” (Ed. Alegria, 1a ed. — 2013).

2.5.5 Nessa toada é importante reforcar que o professor da CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA (CNPJ:
36.003.671/0001-53) possui a notéria especializagdo desejada, tudo a demonstrar ampla capacidade de execucdo e o perfeito
atendimento de demandas do GABAER.

2.5.6 Considera-se ainda que o contetido do treinamento em grade tem foco na atualizacdo, aperfeicoamento, capacitacdo e
geracdo de conhecimentos relativos a retencdo de tributos na administracdo ptiblica e em relacdo as novas declaragdes

obrigatérias (SPED; e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb).

2.6 DO ESCOPO DA CAPACITACAO:

2.6.1. Nome do Curso Retengdes de Tributos na Administracdo Publica: As Inovagdes trazidas pela IN RFB N° 2.110/22 No
INSS Com A Revogagdo Da IN RFB N° 971/09.

2.6.2 Modalidade: Presencial. Data de realizagdo: 20 a 22 de setembro de 2023 (2 militares). Carga horaria: 21 horas. Horério: 08:
00 as 16:00 (3° dia: 08:00 as 12:00). Local de realizacdo: Fortaleza/CE. Optou-se pelo curso presencial, posto que, segundo o
artigo escrito pela ESEG, esta modalidade permite uma maior concentracdo e disciplina por parte dos alunos, o que permite
agregar maior valor ao militar designado para realizacdo do curso, posto que nessa modalidade ndo existe a natural concorréncia
com o trabalho realizado em sede. Outro ponto reside na realizacdo de networking, algo fundamental nos dias de hoje,
considerando que nada substituia interacdo e a troca de experiéncias entre os alunos.

2.6.3 Investimento Total: R$ 6.250,00 (Seis mil duzentos e cinquenta reais) para 02 (duas) vagas, conforme folder do curso em
anexo.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Agente de Controle Interno FERNANDA DE CRISTO MARQUES SILVA Ten Cel Int

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
4.1.1 servigo é ndo continuado, sem fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva;

4.1.2 a empresa deve ter condi¢des de ministrar um curso em instalagdes apropriadas para a realizacdo do objeto, na localidade
informada;

4.1.3 a empresa contratada devera apresentar Certificado de Participagcdo no Seminario;

4.1.4 a contratada devera fornecer todo material a ser utilizado no evento, sem custos adicionais aos ja vinculados a taxa de
inscrigdo;

4.1.5 Os objetos ora licitados sdo considerados como bens comuns, na forma da legislacdo em vigor que tratado assunto, qual
seja paragrafo tnico do art. 1° da Lei n® 10.520/2002; caput do art. 1° e inciso II do art. 3° do Decreto n° 10.024/2019.

5. Levantamento de Mercado

5.1 Foram realizadas pesquisas de campo junto ao mercado, de forma a buscar cursos prontos que atendessem a demanda deste
Gabinete. Porém, devido a premente necessidade de optar por um curso voltado principalmente a retencdes de tributos na
Administracdo Publica, presencial, com espago para debate com os alunos sobre dividas levantadas, bem como exposicdo e
discussdo de casos préticos cotidiano dos alunos, ndo foi possivel encontrar, no mercado, outros cursos que atendessem a
necessidade deste Gabinete.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1 O curso devera possuir os seguintes objetivos:

6.1.1 Qualificar os militares para a correta andlise da legislacdo pertinente ao assunto de retencdes tributarias e a consequente
retencao e recolhimento dos tributos;

6.1.2 Atualizar, aperfeicoar, capacitar e gerar conhecimentos relativos a retengdo de tributos na administracdo puiblica e em
relacdo as novas declaragoes obrigatérias (SPED; e-Social; EFD-Reinf e DCTFWeb);

6.1.3 Habilitar os militares para identificar, de forma clara e objetiva, a legislacdo que trata das retencdes de tributos e assegura-
lo para registrar as devidas reten¢des, bem como efetuar o recolhimento dos tributos retidos;

6.2 Modalidade:

6.2.1 Modalidade: Presencial — Ao vivo. Data de realizacdo: 20 a 22 de setembro de 2023 (2 militares). Carga horéria: 21 horas.
Horério: 08:00 as 16:00 (3° dia: 08:00 as 12:00). Local de realizagdo: Fortaleza/CE. Optou-se pelo curso presencial, posto que
segundo o artigo escrito pela ESEG, esta modalidade permite uma maior concentragdo e disciplina por parte dos alunos, o que
permite agregar maior valor ao militar designado para realizacdao do curso, posto que nessa modalidade ndo existe a natural
concorréncia com o trabalho realizado em sede. Outro ponto reside na realizacdo de networking, algo fundamental nos dias de
hoje, considerando que nada substituia interacdo e a troca de experiéncias entre os alunos.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1 Conforme descrito na Declaracdo de Oficializacdo da Demanda, o curso deverd ser realizado para 02 militares. Tal demanda
foi baseada, conforme tabela abaixo:

MILITAR DA SFIN MILITAR DA ACGC TOTAL
1 1 2

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 6.250,00

8.1 O preco global do presente Estudo Preliminar é de R$ 6.250,00, obtido através da proposta da contratada, datada de 06 de
setembro de 2023, conforme tabela abaixo:

CONSULTRE
N CONSULTORIA PREGO
ITEM DESCRICAO CATSER||UN||QTD E MEDIO TOTAL
TREINAMENTO
LTDA

Curso de Retencdo de Tributos na
Administragao Publica, ministrado
em Fortaleza (CE) no periodo de
1 20 a 22 de setembro de 2023, 25232 [[UN| 2 R$ 3.125,00 R$ 3.125,00 R$ 6.250,00
visando a inscricao e participagdo
de militares do efetivo do
GABAER.

TOTAL R$ 6.250,00

8.2 Destaca-se que foi seguido o regramento estabelecido pela IN 65/2021, especificamente em seu artigo 7° ¢/c Art. 5° a saber:

"Art. 5° A pesquisa de pre¢os para fins de determinagcdo do prego estimado em processo licitatério para a aquisi¢do de bens e
contratacdo de servigos em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes pardmetros, empregados de forma
combinada ou ndo:

I - composigdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, como
Painel de Pregos ou banco de precos em satide, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

II - contratagdes similares feitas pela Administragdo Ptiblica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a
data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente;

IIT - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo
federal e de sitios eletrbnicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital, contendo a data e a hora de
acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail,
desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os or¢amentos com mais
de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria
de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.

§ 1° Deverdo ser priorizados os pardmetros estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em caso de impossibilidade, apresentar
Jjustificativa nos autos.

§ 2° Quando a pesquisa de pregos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso IV, deverd ser observado:

I - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;
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II - obtengdo de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descrigdo do objeto, valor unitdrio e total;

b) niimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

¢) enderecos fisico e eletrénico e telefone de contato;

d) data de emissdo; e

e) nome completo e identificagdo do responsdvel.

IIT - informagdo aos fornecedores das caracteristicas da contratagdo contidas no art. 4°, com vistas a melhor caracterizagcdo das
condigdes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado; e

IV - registro, nos autos do processo da contratagdo correspondente, da relagdo de fornecedores que foram consultados e ndo
enviaram propostas como resposta a solicitagdo de que trata o inciso IV do caput.

§ 3° Excepcionalmente, serd admitido o prego estimado com base em org¢amento fora do prazo estipulado no inciso II do caput,
desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responsdvel e observado o indice de atualizagdo de pregos
correspondente."

8.3 Cabe destacar que fora encontrado no Painel de Precos contratacdes de treinamentos em qualificagdo profissional que
demonstram que o preco ofertado (unitario) para o referido curso estd dentro da média e mediana da prépria empresa ofertante.

8.4 Outrossim, informo que a empresa ofertou desconto para os militares deste Gabinete de forma a reduzir o valor gasto com o
referido curso, somando R$ 82,50, por militar. Desta feita, conclui-se que o preco é, de fato, o praticado no mercado.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1 Néo se aplica ao presente caso.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Nao verifica-se contratagOes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e contratacdo desta demanda.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
11.1 A contratagdo pretendida esta alinhada a consecucdo dos objetivos estratégicos constantes no Plano de Trabalho do Gabinete
do Comandante da Aeronautica, aprovado pela Portaria GABAER n° 455/APOGC, de 30 de janeiro de 2023, bem como atrelada

ao disposto no Plano Setorial deste Gabinete para o Quadriénio 2021-2024, aprovado pela Portaria GABAER n° 473 /APOGC,
de 03 de dezembro de 2020.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1 Os beneficios entregues ao GABAER vincula-se ao aperfeicoamento dos seus militares, conduzindo-os a entender o
contexto que estdo inseridos, propiciando, assim, uma melhoria considerdvel no cuamprimento da missdo a que se destinam.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1 Nao se vislumbra necessidades de tomada de providéncias de adequagdes para a aquisicio mencionada neste instrumento.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 Nao foi observado impacto ambiental relevante para presente requisicdo, porém, é obrigacdo do licitante seguir de formar
pormenorizada o Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis, 5% ed. Brasilia: AGU, julho 2022, disponivel: https://www.gov.br
/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/gncs_082022.pdf e toda legislagdo correlata, em especial a produgdo de material didatico,
no qual deve-se, quando for possivel, ofertar produtos provenientes de reciclagem.
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15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

151 A Equipe de Planejamento declara viavel a contratacao com base no que fora descrito no presente Estudo Técnico
Preliminar, consoante o inciso XIII, a 9* da IN 58 de 08 de agosto de 2022, elaborada pela SEGES/ME.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FELIPE SOBREIRA CAMPOS DA COSTA
Equipe de apoio
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