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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
COMANDO-GERAL DE APOIO

PORTARIA COMGAP N° 091/ 1EM, DE 02 DE MAIO DE 2012.
Protocolo COMAER n° 67100.000289/2012-DV

Aprova a edicdo da Instrugdo que
estabelece o “Curriculo Minimo do
Curso de Fiscalizagao,
Acompanhamento e  Controle de
Contratos — Médulo Logistico (CFACC-
ML)”.

O O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO COMANDO-GERAL DE APOIO,
no uso de suas atribui¢des, que lhe confere, por delegacdo de competéncia emanada pelo
Exmo. Sr. Comandante-Geral de Apoio, publicada no Boletim Interno Ostensivo n° 49, de 18
de novembro de 2011, do COMGAP, e considerando o disposto no Inciso XI do Art. 9° do
Regulamento do Comando-Geral de Apoio, aprovado pela Portaria n°® 643/GC3, de 08 de
setembro de 2010, resolve:

Art. 1° Aprovar a edigao da ICA 37-494 relativa ao “Curriculo Minimo do
Curso de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Controle de Contratos — Modulo Logistico
(CFACC-ML)”, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Instrug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Maj Ar RAUL BOTELHO
ChEM do COMGAP

(Publicada no BCA n° 084, de 2 de maio de 2012)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

A presente Instrucdo tem por finalidade estabelecer o Curriculo Minimo do
Curso de Fiscalizagdo, Acompanhamento e Controle de Contratos — Modulo Logistico
(CFACC-ML).

1.2 AMBITO

Esta Instrugdo aplica-se ao Comando-Geral de Apoio (COMGAP), ao Instituto
de Logistica da  Aerondutica (ILA) e ao corpo docente do curso.
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2 CONCEPCAO ESTRUTURAL DO CURSO

2.1 Os gestores publicos acompanharam, nos ultimos anos, uma profunda reformulagdo da
Administragdo Publica, passando pela Constitui¢do promulgada em 1988, pela reforma do
Estado que se seguiu e a edicdo da Lei 8.666/93 (e normas decorrentes) objetivando
disciplinar o processo licitatorio. Desde sua criacdo, as Organizagdes Militares da Forga
Aérea Brasileira encararam seriamente a necessidade de acompanhamento e fiscalizacao
contratual, em suas diversas e muitas nuances, fossem tais organizagdes Unidades Gestoras
Executoras ou Credoras. Para atender a citada dindmica contratual, foram concebidas
comissdes de fiscalizacdo — compostas por oficiais e graduados — com sua atuacdo
normatizada pelo arcabougo legal da Unido e do COMAER, sendo dado um importante passo
neste ultimo caso por ocasido da emissdo, e posterior reformulacdo em 2009, da ICA 65-8.
Diante de tal realidade, um Modulo Logistico de capacitagio (CFACC-ML) foi concebido
para que o fiscal de contratos do ambito do COMAER que realizou com éxito o Mddulo
Basico (ou que seja um gestor com experiéncia comprovada) tenha contato com a legislacao
especifica, com os sistemas governamentais de apoio a gestdo dos contratos e demais
conhecimentos vitais para o correto acompanhamento e fiscalizacdo desses instrumentos —
mais especificamente aos contratos do SISMA/SISMAB e a Sistematica de Comércio
Exterior.

2.2 Orientado por esse proposito, o CFACC-ML esta concebido na modalidade de ensino a
distancia, sendo ministrado dessa forma no Ambiente Virtual de Aprendizagem do ILA
(ILAVIRTUAL), de acordo com o que prescreve a TCA 37-11. Sua estrutura curricular
apresenta conteidos do campo de conhecimento técnico-especializado, todos com a
preocupacdo de conscientizar os fiscais de contratos sobre a importancia do melhor
atendimento das necessidades da Administracdo, da reducdo de despesas, bem como da
seguranga da Administracdo, em relacdo aos contratados, ¢ do gestor propriamente dito,
atuando a instru¢do nos dominios cognitivo, afetivo e psicomotor da seguinte forma:

a) dominio cognitivo: pretende transmitir conhecimentos mais apurados
orientados para a utilizagdo pratica das ferramentas, documentos e normas
que o Fiscal de Contratos deve fazer uso na gestdo dos contratos do
SISMA/SISMAB e nos aspectos relevantes a Sistematica de Comércio
Exterior(abordagem também pertinente ao dominio psicomotor);

b) dominio afetivo: objetiva desenvolver comportamentos internos uteis e
primordiais para um Fiscal de Contratos, tais como ¢&tica, moral,
relacionamentos sociais, entre outros do género; e

¢) dominio psicomotor: tem como propdsito a demonstragdo pratica dos
conhecimentos adquiridos em sala de aula pelo preenchimento de
documentos rotineiros a Comissdo de Fiscalizagdo, bem como por
discussdes dirigidas que permitam a troca de experiéncias entre os alunos e

desses com (O8] tutores.
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3 PADROES DE DESEMPENHO ESPECIFICO E PERFIL DO ALUNO

3.1 PADROES DE DESEMPENHO ESPECIFICO

a) gerenciar contratos de despesa e de receita inerentes aos sistemas de
responsabilidade do COMGAP e contratos internacionais;

b) planejar e gerenciar o controle técnico e administrativo de fiscalizagdo e
controle de contratos inerentes aos sistemas de responsabilidade do
COMGAP e contratos internacionais;

¢) realizar o controle fisico e financeiro de contratos inerentes aos sistemas de
responsabilidade do COMGAP e contratos internacionais, através dos
procedimentos e recursos pertinentes;

d) aplicar devidamente as legislacdes vigentes inerentes aos sistemas de
responsabilidade do COMGAP e contratos internacionais, inclusive os
contratos internacionais;

e) acompanhar a execu¢cdo de contratos inerentes aos sistemas de
responsabilidade do COMGAP e contratos internacionais, tendo sempre por
foco a qualidade (melhor atendimento das necessidades da Administragao),
a economia (reducdo de despesa) e a seguranga juridica (da Administracao
em relacdo aos contratados e do gestor propriamente dito);

f) primar pela observacdo dos principais pontos da Lei n° 8.666/93 na
fiscalizacdo de contratos inerentes aos sistemas de responsabilidade do
COMGAP e contratos internacionais; e

g) confeccionar os documentos necessarios para o controle administrativo de
um contrato inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e
contratos internacionais.

3.2 PERFIL DO ALUNO

3.2.1 O aluno do curso possui as seguintes caracteristicas:

a) exerce funcdo logistica no SISMA ou SISMAB, tais como: Coordenador e
Gerente Logistico de Programa (CLP e GLP), Gestor de Material
Aeronautico e Bélico, Assessor de Controle Interno, Gerente ¢ Fiscal de
contratos nacionais € internacionais; e

b) ja realizou o Moédulo Bésico do curso (CFACC-MB) ou tem experiéncia
comprovada (devidamente ratificada pelo ODGSA proponente da matricula)
nos assuntos abordados no referido Moédulo Baésico.
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4 FINALIDADE, OBJETIVOS GERAIS E DURACAO DO CURSO

4.1 FINALIDADE DO CURSO

Preparar profissionais para atuarem como Fiscais dos Contratos vigentes no
ambito do COMAER no exercicio de funcdo logistica no SISMA ou SISMAB (Coordenador
e Gerente Logistico de Programa (CLP e GLP), Gestor de Material Aeronautico e Bélico,
Assessor de Controle Interno, Gerente e Fiscal de contratos nacionais e internacionais, entre
outros).

4.2 OBJETIVOS GERAIS DO CURSO

4.2.1 Proporcionar experiéncias de aprendizagem que habilitem e capacitem os instruendos a:

a) identificar a responsabilidade e a amplitude das tarefas de gestdo de
contratos com foco nos sistemas de responsabilidade do COMGAP e
contratos internacionais (Cn);

b) explicar os aspectos gerais em relacdo a atuacdo do Fiscal de Contrato
inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e contratos
internacionais(Cn);

c¢) descrever os principais aspectos técnicos de uma fiscalizagdo de contratos
inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e contratos
internacionais (Cn);

d) identificar a responsabilidade e a amplitude das tarefas de gestdo de
contratos inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e
contratos internacionais (Cn);

e) praticar os métodos de Acompanhamento e Fiscalizagdo da execugdo
contratual inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e
contratos internacionais (Ap); e

f) utilizar as ferramentas de Acompanhamento e Fiscalizagdo da execucdo
contratual inerentes aos sistemas de responsabilidade do COMGAP e
contratos internacionais (Ap).

4.3 DURACAO DO CURSO

A duracdo do curso ¢ de 5 semanas, perfazendo uma carga horaria total e real
de 48 horas, com realizacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem do ILA (ILAVIRTUAL)
via Intraer e/ou Internet (24 horas por dia nos sete dias da semana), sendo esperado um
esforco médio de estudos de duas horas por dia ttil durante o expediente de trabalho
(conforme previsto na TCA 37-11). Todo o conteudo do curso pertence ao Campo Técnico-
Especializado.
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5 CONTEUDO CURRICULAR

5.1 QUADRO GERAL DO CURSO

11

CAMPO | AREA | DISCIPLINAS 11\%1;153(%?0 A\C,fﬁ;ilé‘go TOTAL
o CONTRATOS NO 28h
A % & | SISMAESISMAB 20h 4h
OIN < <9 (CSS)
B 5 O Z »<—t _
Z = & g & SISTEMATICA DO 28 h
20 S57 COMERCIO 20 h 4h
= ?ua = | EXTERIOR (SCE)
8 TOTAL DO CAMPO TECNICO-ESPECIALIZADO 48 h
CARGA HORARIA REAL E TOTAL 48 h
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5.2 DESDOBRAMENTO DO QUADRO GERAL

AREA: CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS

DISCIPLINA: CONTRATOS NO SISMA E SISMAB (CSS)

CAMPO: TECNICO-ESPECIALIZADO

CH INSTRUCAO: 20 h CH AVALIACAO: 4 h CH TOTAL: 24 h

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
(niveis de aprendizado conforme MMA 37-8/85)

a) definir Direito Internacional e Contrato Internacional; (Cn)

b) identificar as principais caracteristicas de um Contrato Internacional custeado por
financiamento, bem como os aspectos genéricos e especificos de sua fiscalizag¢ao; (Cn)

c) identificar a legislacdes que balizam o recebimento, tanto fisico como no SILOMS, do
material suportado por contratos (Cn);

d) identificar o processo de recebimento de material aerondutico suportado por contratos,
dentro de um Armazém de Recebimento (Cn);

e) identificar o conceito basico de recebimento de aeronaves novas e material aeronautico
(Cn);

f) identificar os conceitos basicos, as publicagdes aplicaveis ao processo € a sistematica de
obtencdo de material bélico na FAB (Cn);

g) identificar a importancia da atuacdo do Fiscal de Contratos junto as empresas
prestadoras de servico de manutengdo aerondutica para o COMAER (Cn);

h) relacionar a atuagdo do fiscal do contrato na aplicagcdo da norma legal em contratos
internacionais; (An)

1) identificar o Submodulo Contratos do SILOMS (Cn).

j) explicar os procedimentos previstos nas Legislagdes, e como sdo utilizados pela FAB,
nas atividades de recebimento de material (Cp);

k) distinguir os aspectos legais que permeiam o processo de recebimento de aeronaves
novas e material aeronautico, bem como a importancia de realizd-lo sob as normas
previstas na legislagdo (Cp); e

1) comparar os tipos de recebimento quantitativo e qualitativo e suas caracteristicas(An);

EMENTA:

1) Nogoes de Direito Internacional: Conceito, Sujeitos e Fontes. 2) Contratos
Internacionais: Conceito, Escolha do Foro Competente, Escolha da Lei Aplicavel as
Obrigagdes Contratuais, Aspectos Genéricos e Especificos da Fiscalizagdo. 3) Contratos
Internacionais Custeados por Financiamento: Defini¢des, Estrutura de Financiamento,
Aspectos Especificos da Fiscalizacdo. 4) Orientagdes Normativas do SISMA e SISMAB:
Processo de Recebimento de Material Suportado por Contrato em um Armazém de
Suprimento, Normas para o Recebimento de Aeronaves Novas e Materiais Aeronauticos,
Servigo de Manutencdo nas Empresas Aeronduticas e Processo de Obtencdo de Material
Bélico na FAB.
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AREA: CIENCIAS HUMANAS E

CAMPO: TECNICO-ESPECIALIZADO SOCIAIS

DISCIPLINA: SISTEMATICA DO COMERCIO EXTERIOR (SCE)

CH INSTRUCAO: 20 h CH AVALIACAO: 4 h CH TOTAL: 24 h

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
(niveis de aprendizado conforme MMA 37-8/85)

a) identificar os 6rgdos intervenientes no despacho aduaneiro; (Cn)

b) identificar a finalidade do Sistema Integrado de Comércio Exterior (SISCOMEX), do
Sistema Eletronico de Controle Fiscal de Cargas Maritimas da Receita Federal
(SISCARGA), do Sistema Integrado de Registro de Operagdes de Cambio
(SISBACEN) e do Sistema Integrado de Geréncia do Manifesto, do Transito e do
Armazenamento (MANTRA); (Cn)

c¢) explicar os procedimentos previstos nas Legislagdes e como sdo utilizados pela Forga
Acérea Brasileira nos desembaracos alfandegarios. (Cp)

d) descrever os procedimentos de despacho aduaneiro e os documentos necessarios ao
processo de importacao e exportacdo; (Cn)

e) identificar as diferencas entre importacdo/exportacio com e sem cobertura cambial;
(Cn)

f) apontar as conseqiiéncias do desconhecimento dos procedimentos e das normas
referentes ao despacho aduaneiro; (Cn)

g) identificar a Legislacdo Alfandegéria em vigor utilizada nas atividades de Despacho
Aduaneiro; (Cn) e

h) valorizar a importancia do conhecimento das diversas legislacdes que regem o Sistema
de Despacho Aduaneiro; (Va)

EMENTA:

1) Base Legal do Despacho Aduaneiro: Decreto n°® 6.759/2009; Instru¢ao Normativa SRF
n°® 1059/2010; NSCA 400-1/2010. 2) Sistema de Despacho Aduaneiro: estrutura
organizacional do SISDAER; atribui¢des dos orgaos envolvidos. 3) Atividades de
exportagio e importagdo: Orgdos Intervenientes; Sistemas utilizados no Despacho
Aduaneiro; Despacho Aduaneiro de Importacdo; Despacho Aduaneiro de Exportagao.
4) Aspectos Cambiais das Importagdes e Aspectos Cambiais na Exportacgao.
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6 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

Os procedimentos ndo contemplados neste capitulo obedecerdo aos
procedimentos gerais estabelecidos no Plano de Avaliagao do ILA.

6.1 AVALIACAO DOS DOMINIOS COGNITIVO E PSICOMOTOR

6.1.1 SISTEMATICA DE AVALIACAO:

6.1.1.1 A avaliagdo do CFACC-ML ocorrera durante ¢ ao término da realizagdo de cada
disciplina, no ILAVIRTUAL, através de um férum avaliado individual e um trabalho avaliado
individual.

6.1.1.2 O forum avaliado individual devera visar a discussdo de um problema, real ou ficticio,
apresentado pelo tutor do curso, tendo como base o contetido disponibilizado para estudo, a
analise de suas causas, a correlacdo entre teoria e pratica, a proposicao de solugdes, bem como
a troca de experiéncias dos discentes entre si ¢ com o tutor. A participagdo se farad pela
postagem pelos discentes de suas opinides, discutindo as consideracdes dos demais e
respondendo as indagacdes do tutor. O tema proposto devera estar em conformidade com os
objetivos especificos da disciplina e os respectivos PDEsp, devendo ser submetido a Secdo de
Avaliacdo do ILA para analise da pertinéncia, aprovagdo e disponibilizagdo no AVA.

6.1.1.3 O trabalho avaliado individual deverd promover um aprofundamento na capacitagdo
pela pesquisa e busca do conhecimento na propria OM. O tutor devera definir a melhor
metodologia para realizagdo do trabalho, sendo bastante recomendada a elaboracdo de
resenhas, pesquisas de campo, entrevistas, relatorios, elaboragdo de glossarios de termos
técnicos, etc., a serem encaminhados ao tutor em data programada no proprio ILAVIRTUAL.

6.1.2 INTERPRETACAO DOS RESULTADOS:

6.1.2.1 Os graus do forum e trabalho avaliados deverdo ser aferidos pelo tutor (de 0 a 10)
segundo parametros a serem definidos e estabelecidos pelos mesmos em fun¢do da natureza
das atividades propostas.

6.1.2.2 O(s) tutor(es) das disciplinas devera(do) enviar os parametros acima mencionados a
Secdo de Avaliagdo do ILA para andlise da pertinéncia, ajustes necessarios e devida
aprovagao/divulgagao.

6.1.2.3 Toda e qualquer afericdo de graus na escala de 0 a 10 pertinente ao curso devera
atentar para o seguinte padrao a ser obedecido:

a) grau 0,00 a 4,90: para tudo aquilo que NAO for atendido, ou seja, para todos
aqueles que ndo cumprirem a tarefa proposta;

b) grau 7.00: para tudo aquilo que for atendido de acordo com a solicitag@o
feita, de forma satisfatoria e esperada;

c) de 5,00 a 7.00: para tudo aquilo que for atendido de acordo com a
solicitacdo feita, porém de forma desleixada e despreocupada, com clara
falta de dedicacdo e envolvimento por parte do aluno, ficando claro que o
mesmo fez por fazer; e

d) de 7,00 a 10,00: para tudo aquilo que for atendido de acordo com a
solicitacdo feita, mas além do esperado, superando as expectativas de forma
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comprometida, dedicada e com real envolvimento com o propdsito maior e
a ideologia da atividade.

6.1.2.4 O grau de cada disciplina sera obtido pela média ponderada dos graus apurados no
férum avaliado e no trabalho avaliado, conforme Quadro Global de Avalia¢des abaixo.

6.2 MEDIA FINAL

A média final do curso serd o grau obtido da média aritmética dos graus
obtidos em cada uma das disciplinas do curso.

6.3 QUADRO GLOBAL DE AVALIACOES

6.3.1 DOMINIO COGNITIVO E PSICOMOTOR

O quadro abaixo deverd ser aplicado para cada disciplina do curso

, , NIVEIS
COD.| TITULO | UNIDADE APREND. INSTRUM. MODALID. | PESO
Forum Fé
FAI | Avaliado A (:;il;go 4
Individual Todas da Todos v
RSN SOMATIVA
Trabalho | Disciplina | apresentados
) Trabalho
TAI | Avaliado . 6
. Avaliado
Individual
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7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 O aluno devera realizar a leitura do material didatico de forma on-/ine, no ILAVIRTUAL,
ou offline, pelo download do arquivo PDF. E indicada a realizago, ao final de cada unidade,
dos exercicios de autoavaliacdo, os quais ndo entram para o cOmputo do grau de cada
disciplina e grau final do curso.

7.2 O tutor podera designar outras tarefas para serem produzidas e enviadas pelos recursos do
curso no ILAVIRTUAL. Estas tarefas ndo receberdo graus, mas servirdo para a verificagao do
alcance dos objetivos gerais do Curso, propostos neste Curriculo Minimo. Recomenda-se
também, como instrumento de avaliagdo de modalidade formativa, atividades de
autoavaliacdo ao término de cada unidade que compde as disciplinas.

7.3 E importante que o aluno acesse o0 ILAVIRTUAL ao menos UMA VEZ POR DIA, seja
na INTRAER (www.ilavirtual.intraer) ou na INTERNET (ilavirtual.aer.mil.br), pois, além das
atividades programadas, leitura de textos, autoavaliagdo, participacdo nos foruns e demais
tarefas, através dele ¢ que se informara ao aluno sobre o andamento do curso e eventuais
modificacdes postadas pelo tutor e/ou pelo ILA.

7.4 Recomenda-se a realizagdo dos seguintes foruns extras durante a realiza¢do do curso:
a) Forum de apresentagdo (dos alunos, coordenador e tutores); e

b) Forum  sobre relagdes humanas e  trabalho em  equipe.
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8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 Esta Instru¢do entrard em vigor na data da publicagdo da Portaria de aprovacdo no
Boletim do Comando da Aeronautica.

8.2 Os casos nao previstos serdo resolvidos pelo Exmo Sr Comandante-Geral de Apoio.
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