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PORTARIA COMGAP N° 120/1EM, DE 27 DE MAIO DE 2014.
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Aprova a reedigdo da Instru¢do que estabelece
o “Curriculo Minimo do Estagio de Capacetes,
Méscaras e Lsit Test Set (ECML)”.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO COMANDO-GERAL DE APOIO, no
uso de suas atribui¢des, que lhe confere, por delegacdo de competéncia emanada pelo Exmo. Sr.
Comandante-Geral de Apoio, publicada no Boletim Interno Ostensivo n° 17, de 26 de abril de
2013, do COMGAP, e considerando o disposto no Inciso XI do Art. 9° do Regulamento do
Comando-Geral de Apoio, aprovado pela Portaria n® 2.133/GC3, de 29 de novembro de 2013,
resolve:

Art. 1° Aprovar a reedi¢do da ICA 37-489 relativa ao “Curriculo Minimo do
Estagio de Capacetes, Mascaras e Lsit Test Set (ECML)”, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Instru¢do entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria COMGAP n° 018/1EM, de 1° de fevereiro de 2012,
publicada no Boletim do Comando da Aerondutica n® 024, de 02 de fevereiro de 2012.

Maj Brig Ar ANTONIO RICARDO PINHEIRO VIEIRA
ChEM do COMGAP

(Publicada no BCA n° 103, de 3 de junho de 2014)
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

A presente Instrucdo tem por finalidade estabelecer o Curriculo Minimo do
Estagio de Capacetes, Mascaras e LSIT TEST SET (ECML).

1.2 AMBITO

Esta instrucdo se aplica ao Parque de Material Aerondutico de Lagoa Santa
(PAMALS) e ao Instituto de Logistica da Aeronautica (ILA).
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2 CONCEPCAO ESTRUTURAL DO ESTAGIO

2.10 ECML destina-se a prover o conhecimento e as habilidades requeridas para atender as
necessidades de operacao e manutengao dos capacetes € mascaras de aviagcdo em uso na FAB,
dentro dos parametros desejaveis determinados pela Forga.

2.2F um estagio de capacitagdo técnico especializado, na modalidade de ensino presencial,
categorizado em tipologia do Instituto de Logistica da Aerondutica como um estagio de
“Atualizacdo Técnica”.

2.3Sua estrutura curricular atuard nos dominios cognitivo € psicomotor, com 0s propositos
tradicionais de desenvolvimento, disseminacdo e aplicacdo do conhecimento, assim como o
treinamento das habilidades motoras e manipulativas importantes para a garantia da
qualidade, eficacia e eficiéncia das atividades a serem desempenhadas. O desenvolvimento de
tais dominios ocorre segundo a seguinte estratégia estabelecida pelo ILA:

2.3.1No dominio cognitivo, as Subunidades terdo como objetivos o conhecimento e a
compreensdo da base teodrica necessaria (niveis de aprendizagem Cn e Cp). As Unidades
agrupardao Subunidades afins e terdo como objetivos a aplicagdo dos seus conjuntos de
conhecimentos (nivel de aprendizagem Ap). As Disciplinas terdo como proposito: a analise de
como as Unidades afins se relacionam para composi¢do/estrutura da Disciplina (nivel de
aprendizagem Si); a percep¢do de por que a Disciplina necessita das Unidades como suas
partes constitutivas (nivel de aprendizagem An); bem como o julgamento pessoal acerca de
questdes inerentes ao assunto da Disciplina a partir dos conhecimentos adquiridos através da
mesma (nivel de aprendizagem Av). O estagio terd os mesmos propositos das Disciplinas,
com a diferenca de que enquanto essas sdo especificas aos seus conjuntos proprios de
conhecimentos, o estagio sera de carater mais geral, tendo como foco exclusivo a capacitagdo
para realizacdo dos Padrdes de Desempenho Especificos estabelecidos.

2.3.2No dominio psicomotor, as Subunidades representardo etapas, fases e ou procedimentos
(atividades motoras simples — baixa complexidade) constituintes de atividades motoras mais
complexas, tendo como objetivos fornecer orientacdes e detalhes de realizagdo (nivel de
aprendizagem Pe), procedimentos de preparacao envolvidos (nivel de aprendizagem Pr), bem
como a pratica orientada de tais etapas, fases e ou procedimentos, sob a devida supervisao
técnico especializada (nivel de aprendizagem Ro). As Unidades representardo as atividades
motoras mais complexas citadas, visando a fixagdo/massificacdo dos procedimentos
praticados nas Subunidades at¢ um grau de habitualidade e confianga de realizagdo —
automatizacdo mental (nivel de aprendizagem Rm). As Disciplinas serdo referentes ao
conjunto de atividades das suas Unidades, tendo como objetivo, no entanto, ndo mais a
internalizacdo de procedimentos, mas sim a realizacdo conjunta e/ou sequenciada das
atividades motoras desenvolvidas pelas Unidades na forma de um macro processo (nivel de
aprendizagem Rc). O estagio, por sua vez, terd os mesmos propositos das Disciplinas, com a
diferenca de que enquanto essas sdo especificas ao conjunto de atividades das Unidades, ele
terd como foco o conjunto de atividades das Disciplinas (nivel de aprendizagem Rc), que
deverdo ser ou representar os Padroes de Desempenho Especificos estabelecidos.

2.40 estagio trabalhard conhecimentos e habilidades praticas, nivelando os conhecimentos
técnicos através de uma visdo geral dos diversos capacetes e mascaras, € componentes, bem
como das publicagdes técnicas aplicaveis ao trabalho de manutengdo. Se desenvolvera com a
associagdo conjunta de teoria e pratica nos locais apropriados, de acordo com a
disponibilidade de horario e recursos, de forma que antes da pratica de cada tarefa as
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instrugdes teodricas referentes ao assunto sejam desenvolvidas e fixadas, possibilitando ao
aluno atingir um nivel de proficiéncia eficaz e compativel com a execucao dos servigos.
Objetivando a otimizagdo do tempo disponivel no estagio, de forma a se realizar um maior
numero de tarefas com uma devida concentracdo nas que agregam maio valor a
operagdo/manutencao inicial, a seguinte metodologia sera adotada no mesmo:

a)a primeira agdo consistira em apresentar e explicar os detalhes necessarios a execucao da
tarefa, tomando sempre por base o embasamento tedrico, sem contanto executar efetivamente
a atividade, sendo que detalhes simples e/ou que ndo agreguem valor (substituicdo de
elementos em bom estado, registro em documento, analise de material em laboratorio etc.)
serdo apenas “simulados” ou comentados a respeito de sua finalidade;

b)num segundo momento, devera ocorrer a execu¢do propriamente dita da tarefa pelos
instrutores em forma de demonstragao; e

c)como ultimo estagio, serd entdo realizada a pratica da tarefa pelos alunos sob a devida
supervisao docente.

2.1Visando a verificagdo e constatacdo da concreta eficacia e eficiéncia do processo ensino-
aprendizagem do curriculo entdo estruturado, a sistematica de avalia¢do estabelecida ater-se-a
ao proposito maior da capacitagdo, as atividades/atribuicdes que os egressos deverdao ser
capazes de realizar ao final do processo: os Padrdes de Desempenho Especificos.

2.2Por fim, no tocante ao corpo docente, ¢ primordial a atuacdo de profissionais com
experiéncia em atividades de assisténcia técnica e de manutengdo dos capacetes, mdscaras e
LSIT TEST SET em uso na FAB, e que estejam exercendo a fun¢do, com aptiddo e o perfil
necessario para a atividade docente, sendo desejavel ainda ter realizado cursos como o CPI,
CPOA, CPE ¢ afins.
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3 PADROES DE DESEMPENHO ESPECIFICO E PERFIL DO ALUNO

3.1 PADROES DE DESEMPENHO ESPECIFICO

a)executar a manutencdo preventiva e corretiva, operagao e testes nos diversos
sistemas e componentes dos capacetes e mascaras de voo em estudo;

b)utilizar os equipamentos e o ferramental proprios, conforme pratica padrao
prevista nas publicacdes técnicas dos equipamentos em estudo;

c)empregar normas de higiene e seguranca no trabalho, de acordo com as
particularidades e o funcionamento dos diversos sistemas e componentes
dos capacetes e mascaras de voo em estudo;

d)empregar os desenhos técnicos e diagramas esquematicos dos equipamentos
nas atividades de manutengao aplicaveis;

e)realizar a identificacdo, preenchimento e encaminhamento de formulérios,
etiquetas e histdoricos de registro de acdes de manutengdo executada nos
capacetes e mascaras de voo em estudo; e

f)utilizar as publicagdes técnicas aplicaveis na execucdo das atividades de
manutengdo dos capacetes e mascaras de voo em estudo.

3.2 PERFIL DO ALUNO

O aluno do estagio possui as seguintes caracteristicas:

a)é Suboficial, Sargento ou Cabo da especialidade BEV, exercendo, ou
designado para exercer, atividades de manutengdo de capacetes, mascaras e
LSIT TEST SET.
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4 FINALIDADE, OBJETIVOS GERAIS E DURACAO DO ESTAGIO

4.1 FINALIDADE DO ESTAGIO

Familiarizar profissionais com a execu¢do das atividades de manutengdo dos
capacetes de voo, mascaras de voo e LSIT TEST SET em uso na FAB, estabelecendo um
manuseio, manuten¢ao ¢ armazenagem otimizados dos mesmos.

4.2 OBJETIVOS GERAIS DO ESTAGIO

Proporcionar experiéncias de aprendizagem que habilitem e capacitem os
instruendos a:

a)avaliar a influéncia e importancia das caracteristicas e particularidades dos
capacetes, mascaras ¢ LSIT TEST SET em uso na FAB na realizagao de suas
manutengoes (Av);

b)descrever os meios, atividades e procedimentos de seguranca necessarios a
uma correta e eficiente manutencao desses equipamentos (Av); e

c)realizar o manuseio, manutencdo e armazenagem dos equipamentos em
estudo, conforme estabelecido nas publicacdes afetas as mesmas (Rc).

4.3 DURACAO DO ESTAGIO

A duragdo do estagio ¢ de 10 dias letivos, perfazendo uma carga horéria total
de 80 tempos e uma carga horaria real de 76 tempos, tudo do Campo Técnico Especializado.
Os tempos de aula tém a duragdo de 50 minutos. A diferenca de 4 tempos ¢ utilizada com:

a)atividades administrativas.
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5 CONTEUDO CURRICULAR

5.1 QUADRO GERAL DO ESTAGIO

CH CH
CAMPO | AREA DISCIPLINAS PARA PARA TOTAL
INSTRUCAO| AVALIACAO
2 | VISAO GERAL DOS
2 | 22 | EBQUIPAMENTOS 14 0 14
oS | ©=
A= )
o= 5 S MANUTENCAO E
= S o0 OPERACAO DOS 62 0 62
% < EQUIPAMENTOS
TOTAL DO CAMPO TECNICO-ESPECIALIZADO 76
CARGA HORARIA REAL 76
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 4
CARGA HORARIA TOTAL 80
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5.2 DESDOBRAMENTO DO QUADRO GERAL

CAMPO: TECNICO-ESPECIALIZADO AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA: VISAO GERAL DOS EQUIPAMENTOS

CH INSTRUCAO: 14 CH AVALIACAO: 0 CH TOTAL: 14

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
(niveis de aprendizado conforme ICA 37-521/12)

a)identificar a influéncia, aplica¢des e importancia das caracteristicas e particularidades dos
capacetes, mascaras ¢ LSIT TEST SET em uso na FAB na operagdo e manutencao dos
mesmos, em conformidade com o estabelecido na legislagdo aplicavel (An); e

b)organizar os meios e atividades necessarios a um adequado e seguro manuseio,
armazenagem, operagao e preservagao desses equipamentos (Si).

EMENTA:

1) Capacetes de voo: HGU-33/P; HGU-SS/P; HGU-55/P com ANR; HGU-84P; SPH-4B.
2) Mascaras de voo: MBU 12/P; HA/LP. 3) Equipamento de teste LSIT TEST SET.
4) Procedimentos de seguranca. 5) Principios de operagdo. 6) Terminologia e nomenclatura.
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CAMPO: TECNICO-ESPECIALIZADO AREA: CIENCIAS AERONAUTICAS

DISCIPLINA: MANUTENCAO E OPERACAO DOS EQUIPAMENTOS

CH INSTRUCAO: 62 CH AVALIACAO: 0 CH TOTAL: 62

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
(niveis de aprendizado conforme ICA 37-521/12)

a)executar os procedimentos afetos & manutengdo (inspecao, substitui¢ao de itens, testes e
verificagdes funcionais e operacionais) dos capacetes, mascaras e LSIT TEST SET em
estudo conforme estabelecido nas publicacdes técnicas aplicaveis aos mesmos (Rc); e

b)organizar os meios e atividades necessarias aos trabalhos de assisténcia técnica,
manutencdo em estudo, primando pela disponibilidade e confiabilidade, especialmente
no tocante ao isolamento ¢ corregdo de falhas (Si).

EMENTA:

1) Verificagdes funcionais e operacionais de componentes e sistemas. 2) Substituicdo e
regulagem de componentes. 3) Diagnostico/corre¢do de falhas. 4) Pratica de operagdo do
LSIT TEST SET. 5) Pratica de manutengao.
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6 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

Os procedimentos aqui contemplados complementam os estabelecidos no
Plano de Avaliacao do ILA (MCA 37-45), sobrepondo aquilo que for divergente/conflitante.
Algumas informagdes e procedimentos especificos poderdo ainda, conforme a necessidade de
detalhamento e operacionalizacdo de informagdes aqui apresentadas, estar presentes no Plano
de Unidade Didatica do estagio (PUD) e em Planos de Trabalho Escolar (PTE) especificos
dos instrumentos de avaliacao.

6.1 AVALIACAO DO CORPO DISCENTE

6.1.1 SISTEMATICA DE AVALIACAO

6.1.1.1A avaliagdo do ECML sera constituida de verificagdes de aprendizagem (modalidade
somativa) e verificacdes imediatas (modalidade formativa).

6.1.1.1.1Ambas modalidades de avalia¢do serdo realizadas pelas proprias praticas orientadas
de fixacdo da aprendizagem realizadas durante o estdgio, sendo adotada uma Avaliacdo de
Desempenho Operacional como verificagdo de aprendizagem.

6.1.1.1.2A Avaliagdo de Desempenho Operacional consistira da observacao individual da
conduta, atitude e aplica¢do de conhecimentos dos alunos durante a realiza¢do das atividades
praticas orientadas nos capacetes de voo, mascaras de voo e LSIT TEST SET em uso na FAB,
no transcorrer do estagio, visando sempre de forma prioritaria a aplicagdo dos conhecimentos
adquiridos na realiza¢ao dos PDEsp do estagio.

6.1.1.1.3A Prova Escrita verificara a base tedrica necessaria a realizacdo dos Padroes de
Desempenho Especificos (PDEsp) do curso, sendo composta por itens objetivos dentre os
seguintes tipos: pergunta, afirmagao, situagdo-problema, falso/verdadeiro, emparelhamento e
multipla escolha, devendo sua realizagdo ocorrer deforma individual e sem consulta. Sua
estrutura devera conter 30 itens.

6.1.2 INTERPRETACAO DOS RESULTADOS
6.1.2.1A apuracdo dos resultados da Avaliagdo de Desempenho Operacional devera ser
realizada conforme os seguintes procedimentos:
a)em uma planilha deverdo ser registrados os PDEsp do estagio, constando para
cada um deles os 3 campos a seguir:
—totalmente capaz de realizar (realiza com autonomia);

—parcialmente capaz de realizar (necessita supervisdo/acompanhamento); e

—incapaz de realizar sozinho.

b)no transcorrer das atividades praticas realizadas o docente devera registrar o
nome dos alunos em um dos trés campos acima definidos, conforme as
impressoes que for tendo acerca da capacidade de realizagdao de cada um nos
PDEsp envolvidos nas atividades.

c)ao final do estdgio, com todas as praticas ja realizadas, cada PDEsp da
planilha deverd conter o nome de todos os alunos, de forma que cada nome
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esteja presente em apenas um dos trés campos de andlise do PDEsp,
conforme o registro da observacao do docente.

a)com a planilha finalizada entdo, o seguinte computo de pontos devera ser realizado para
cada aluno:

—2 pontos para cada registro no campo “totalmente capaz de realizar”; e

—1 ponto para cada registro no campo “parcialmente capaz de realizar”.

a)finalizada a contabilizagdo de pontos, o grau de cada aluno na Avaliagdo de Desempenho
Operacional sera entdo obtido pela seguinte féormula:

G=(A/T)x 100

Onde:

G — Grau do aluno
A — Soma dos pontos Apurados na planilha
T — Pontuacio mdixima Total possivel:
- equivale ao n° de PDEsp x2pts;
- uma vez que sdo 6 PDEsp avaliados, T = 12.

6.1.3 PROCEDIMENTOS COMPLEMENTARES

6.1.3.1Recuperacao

6.1.3.1.10correndo aplicagdo de Recuperacao conforme previsto no Plano de Avaliagdo, para
ser recuperado e considerado “com aproveitamento” na avaliagdo em que ocorreu a
deficiéncia, o aluno devera obter como resultado da atividade de recuperacdo um grau igual
ou superior ao ponto de corte entdo estabelecido acrescido de um ponto (considerando a
escala de zero a dez).

6.1.3.1.20btendo sucesso em tal avaliagdo de recuperacdo, deverd entdo ser considerado e
registrado como grau e resultado oficial da avaliagdo que foi recuperada o valor do ponto de
corte.

6.1.3.1.30 intuito desses procedimentos ¢ exigir um maior esfor¢o ¢ dedicagdo do aluno na
nova oportunidade de avaliagdo concedida, permitindo-lhe um resultado passivel de ser
alcangado sem muita disparidade dos demais, além de primar por uma condi¢do de equilibrio
com os resultados obtidos pelo restante da turma que so realizou a referida avaliacdo uma vez.

6.2 MEDIA FINAL

O grau final do estagio de cada aluno serd entdo o grau obtido pela féormula
acima, conforme esta indicado no quadro global abaixo.

6.3 QUADRO GLOBAL DE AVALIACOES

, , NIiVEIS
COD.| TITULO |UNIDADE |  ,oern | INSTRUM. |MODALID.| PESO
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ADO

Avaliacao de
Desempenho
Operacional

‘ Todas

Ro e Rm

Praticas
Orientadas

SOMATIVA

17/20
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7 DISPOSICOES GERAIS

As atividades administrativas do estdgio compreenderao:

a)abertura do estagio;
b)critica do estagio; e
c)cerimdnia de encerramento.
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8 DISPOSICOES FINAIS

8.1 Esta Instrucdo entrara em vigor na data da publicacdo da Portaria de aprovacdo no
Boletim do Comando da Aerondutica.

8.2 Os casos ndo previstos serdo resolvidos pelo Exmo Sr Comandante-Geral de Apoio.
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