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PREFACIO

O Programa de Trabalho Anual para o exercicio de 2025 (PTA 2025) ¢ o documento
decorrente do alinhamento estratégico da Caixa de Financiamento Imobilidrio da Aerondutica (CFIAe).

Com a utiliza¢do da ferramenta de gestdo “Andlise SWOT”, a Autarquia estabeleceu seus
objetivos estratégicos e, assim, determinou os macroprocessos finalisticos, de gestdo e de apoio/suporte.

Dessa forma pdde-se estabelecer quais as atividades, objetivos organicos e metas, com indices e
indicadores mensuraveis, para a confeccao do PTA 2025.

O cumprimento dos propositos nele estabelecidos passa a ser o objetivo maximo a ser
perseguido ao longo do ano de sua execucdo. A sua realizagdo traduz-se na eficiéncia e na eficacia
organizacional, contribuindo para o alcance dos objetivos dos niveis operacional e estratégico.
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

O presente PTA tem por finalidade orientar, de forma integrada e articulada, as agdes a serem
desenvolvidas pela CFIAe durante o ano de 2025.

1.2 SIGLAS E ACRONIMOS

CAIXA Caixa Economica Federal
CENCIAR Centro de Controle Interno da Aeronautica
COMAER Comando da Aeronautica
ND Natureza de Despesa
PAINT Plano Anual de Auditoria Interna
SCCI Sistema de Controle de Crédito Imobiliario
TCU Tribunal de Contas da Unido
uG Unidade Gestora
1.3 AMBITO

Este Programa de Trabalho Anual aplica-se a CFIAe, em sua sede no Rio de Janeiro - RJ e
aos escritorios de representacdo da Autarquia instalados fora de sede.

2 FUNDAMENTOS
2.1  DEFINICAO

A Caixa de Financiamento Imobiliario da Aeronautica (CFIAe) ¢ uma Autarquia Federal, de
Regime Especial, integrante do Sistema Financeiro de Habitacdo (SFH), ¢ um dos instrumentos do
Governo Federal no setor habitacional.

2.2 CRIACAO

A CFIAe foi criada por meio da Lei n° 6.715, de 12 de novembro de 1979, com as fung¢des de
Agente Financeiro, Agente Promotor e Agente Assessor.

23 VINCULACAO

A CFIAe ¢ vinculada ao Ministério da Defesa, por meio do Comando da Aeronautica, conforme
disposto no Decreto n° 11.401, de 23 de janeiro de 2023.

2.4  MISSAO

A sintese da Missdo da CFIAe ¢ assim definida:
“Proporcionar a seus beneficiarios o acesso a moradia nas condi¢des legalmente estabelecidas”.

2.5 VISAO

“Tornar-se referéncia como agente facilitador para a realizagdo do sonho da casa propria para militares e
civis, ativos e inativos e pensionistas do Comando da Aerondutica”.
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2.6  MAPA ESTRATEGICO

O Mapa Estratégico da CFIAe, no qual sdo identificados a Missao-Sintese, a Visao, o Resultado
esperado pela Sociedade, Macroprocessos Finalisticos, os Processos de Suporte da Organizagdo, bem
como os Recursos para a Manutengdo da Solidez Econdmico Financeira da Autarquia.

PPl 5 & Caixa de Financiamento Imobilidrio da Aerondutica
estratégics CFIAe - 2025 — 2030

Figura 1 — Mapa Estratégico da CF1Ae
2.7 CADEIA DE VALOR

A Cadeia de Valor da CFIAe ¢ o modelo representativo do conjunto de processos ou atividades de
relevancia estratégica para a entrega de produtos e/ou servicos para os Beneficiarios da Aeronautica.

Nela sdo identificados os Macroprocessos Finalisticos, os Macroprocessos de Gestao Institucional
e os Macroprocessos de Suporte e Apoio. O produto final reflete o cumprimento da sua Missao.

Caixa de Financi Imobilisrio

By 1a¥
Q_P' | CADEIA DE VALOR DA CFIAe | Vigtnci 20252000
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Figura 2 — Cadeia de Valor da CFIAe
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2.8 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Para atender a sua missao, a CFIAe ¢ estruturada até o nivel de Se¢do, conforme a figura a
seguir:

PRESIDENTE

| OUVD |

M sPv | scp | spA lsLic) sAP ] sSrRG]
DIR EXECUTIVA |
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L _HABiTAcionAls Ml ARQUITETURA k g | ) ) | JUDICIAL

ssi Jsar Jisrvll sci con i =S

Figura 3 - Organograma da CFIAe
3 DIRETRIZES

3.1 EMANADAS DO PRESIDENTE DA CFIAe

a) Promover as gestoes necessarias, junto aos 6rgaos e entidades envolvidos com o patrimdnio
da Unido, no sentido de viabilizar a aquisi¢ao de terrenos, no intuito de facilitar o acesso a casa propria
aos beneficiarios da CFIAe;

b) Realizar palestras sobre a CFIAe e seus produtos, bem como Educa¢ao Financeira, com
especial atencdo as Escolas de formacao;

c) Promover parcerias com agentes financeiros, entidades governamentais, incorporadoras ou
construtoras para desenvolvimento de empreendimentos de interesse dos beneficiarios da CFIAe;

d) Promover os meios necessarios para a concessao de financiamento para a construgdo de
moradias em terrenos proprios, reforma de imoveis residenciais proprios e para pagamentos referentes ao
ITBI e demais custas para o registro de imoével, visando a sua legalizagao;

e) Intensificar a divulgagdo da CFIAe e seus produtos nas Organizacdes Militares e em todas
as midias disponiveis do COMAER, com o objetivo de tornar a Autarquia reconhecida por todos os seus
beneficidrios como a principal facilitadora em relagdo a assuntos imobiliarios; e

f) Promover os meios necessarios para a concessao de financiamento imobiliario para a
aquisicdo de moradias, a fim de possibilitar ao beneficidrio a escolha do imodvel residencial de sua
preferéncia, em qualquer lugar do territorio nacional.
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4

PROJETOS E OBJETIVOS ORGANICOS

Os objetivos organicos expressam em palavras uma situagdo futura a ser alcancada pela
organizacdo, a fim de garantir um melhor desempenho de seus processos, deduzidos de sua Cadeia de
Valor, contribuindo para o alcance de sua visdo de futuro.

CODIGO DA

MACROPROCESSOS OBJETIVOS ORGANICOS ITEM DECONTROLE INDICADOR TAREFA TAREFA PRAZO | RESP
lusa licitatori 5 S
. Contratagio do Sistema de .Con.c u.sao o pfocesso crtatorto ¢ X=peso ponderado para 2SEXEOOT | Execugdo do processo licitatdrio | 31/mar
F2 Promover meios para o Originacio para Crédito efetivacdo integragio do mesmo ao SCCI - cada fase da aquisicio/ - - DE
financiamento imobiliario ginag ,p,, . Sistema de Controle de Crédito quiste 25EXE002 Implantagio so Sistema 30/abr
Imobiliario s 100 " -
Imobilidrio.. MARCO Em Operacio 01/mai
el e
e . Atender a pelo menos 40 beneficiarios - .c, -
Disponibilizar aos beneficiarios . \ Atendimento as solicitacdes dos
. .. nos pedidos de financiamentos para | X=peso ponderado para| 25EXE004 . 10/dez
F2 Promover meios prao | da CFlAe a possibiliadede de . L beneficiarios
X e . . K Reforma/Construgio, Legalizagio e cada fase da DE
financiamento imobilidrio | contratacdo de financiamentos . .
imobilirios Complementacdo de Poupanca; e 25 aquisicao/100
' beneficidrios para Aquisicdo de Imdveis. MARCO Apresentagdo do resultado 31/dez
. Acompanhar as etapas e . Bedumlos valores. de
SA5 Gerir processos de e . X=peso ponderado para[ 25EXB005 | inadimpléncia no minimoem | 31/dez
diligéncias a fim de reduzir as P
inadimpléncias judiciais e e e e Reduzir o valor da inadimpléncia cada fase da 5% DE
- dicia inadimpléncias judiciais e aquisicio/100
extrajudicials extrajudiciais MARCO Apresentagdo do resultado 31/dez
SAS Gerir processos de . fxeom.panhar as etapas .e X=peso ponderado para| 25EXE006 Re.dlll.ll.‘ 0, fumero fios processos 31/dez
e a e diligéncias a fim de reduzir as . i e judiciais no minimo em 2%
inadimpléncias judiciais e e e e Reduzir o niimero de processos judiciais cada fase da DE
s inadimpléncias judiciais e o
extra-judiciais. e aquisicao/100
extrajudiciais MARCO Apresentagio do resultado 31/dez
Realizar reunido inicial para
G2 Haborar, coordenar e 1SEXED07 | definicdo do planejamento da | 01/mar
executar os Divulgacio da CFlAe e dos seus |Realizar palestras e participar em eventos [ Nimero de palestras divulgagio da CFAe DE
planos/programas produtos nas OM para divulgagio da CFlAe realizadas =>5 5EXEN08 Realizar as ?Cﬂef de dmll'gacao Até 30/n0v
institucionais. nas organizacoes definidas
MARCO Apresentagdo do resultado 12/dez
Contratagio de pessoa juridica 2SEXEN09 Realizar o processo licitatorio 01/mar
SA3 Captar, gerir e para apoiar na prestacdo de . el i X=peso ponderado para para contracdo da empresa.
. e Conclusio do processo licitatorio com a
desenvolvolver os recursos | servicos administrativos diversos implementacio da prestacio de servico cada fase da DE
humanos voltados para a ampliagdo do P 40 (a prestag §0- aquisicdo/100 25EXEN10 Implantacéio do Sistema | Até 30/nov
sistema de crédito imobilidrio MARCO Apresentagdo do resultado 12/dez
. \ Atingir a 10° fase - Execucdo fisica (obras) {
f Ofe'rtar . Pr.oduc.ao de U‘nldad.es da Producio de Unidades Habitacionais, [X=peso ponderado para 25TEC001  |Medicdo de obra final de 2025 06/dez
empreendimentos Habitacionais - Residencial Luar DT
e etes . ) referente ao Luar do Bosque, alcangando o cada fase /100
imobiliarios do Bosque no Rio de Janeiro/RJ
percentual de 80% em 2025
MARCO |Apresentacdo do resultado 12/dez
Inicio da fase - Chamamento
Produgdio de unidades Atingir a 4 fase - Escolha da construtora - 25TEC002 Pibli 3lout
F1 Ofertar o o . : T ublico
empreendimentos habitacionais - Residencial da Producdo de Unidades Habitacionais |X=peso ponderado para DT
ipmobiliérios Estrela do Bosque no Rio de para o Estrela do Bosque, alcan¢ando o cada fase / 100
Janeiro/RJ percentual de 25% em 2025 25mRCo03 |Tinal da fase - Escolha da 19/dez
construtora
MARCO [Apresentacdo do resultado 26/dez
2STRC004 Andlise das propostas de Até 05/dez
F1 Ofertar Anilise de empreendimentos | Estabelecer a0 menos uma parceria nos X=Quantidade de empreendimentos.
empreendimentos ofertados pelo mercado Estados de Pernambuco, Ceard e Santa . 24TEC005 Encaminhamento para Até 05/d DT
A, C . parcerias por Estado divuloaci ¢ U5/dez
imobiliarios imobiliario Catarina, em 2025 1vulgagao.
MARCO [Apresentacdo do resultado 12/dez
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5 COMPOSICAO ORCAMENTARIA

Neste item consta a composicao de todos os créditos orcamentarios destinados a CFIAe para
2025, para a execucdo dos projetos e atividades sob a responsabilidade da autarquia.

A tabela a seguir apresenta os dados mais atuais obtidos até a aprovagao do PTA, provenientes
do Projeto de Lei de Or¢amento Anual.

ACAO FINALIDADE FONTE | META VALOR ND
00S6 Beneficio .espec1al i e dema.ls cor.n}‘)lementagoes de 1000 ! 13.000.00 |319001
aposentadorias e pensdes de servidores civis
20TP |Despesas com obrigagdes patronais - Pessoal Civil 1000 2 260.000,00 |319013
D iment t fix. 1 férias.
20TP espesas .cc.)m Yencnnen os e vantagens fixas e 1/3 de férias 1000 3 1.263.741,00 |319011
Pessoal Civil Ativo
181 [Pagamento de aposentadoria e pensdes de servidores civis 1001 4 169.061,00 |319001
212B |Despesas com auxilio-alimentacao 1000 5 134.664,00 |339046
212B |Despesas com auxilio-funeral e natalidade de civis 1000 6 14.646,00 339008
212B |Despesas com auxilio-transporte - Civis 1000 7 19.558,00 |339049
2000 |Despesas administrativas com servigos - Pessoa Juridica 1050 10 150.000,00 |339039
2000 |Aquisi¢do de material permanente 1050 11 35.000,00 |449052
2000 |CIEE-RJ/ Selecdo de Estagiarios de Nivel Superior e Médio | 1050 12 165.000,00 |339039
2000 |Contratagdo do servigo de limpeza 1050 13 159.558,54 1339039
2000 |Despesas de didrias de pessoal civil 1050 16 25.000,00 [339014
2000 |Despesas de diarias de pessoal militar 1050 17 40.000,00 1339015
2000 |Passagens aéreas e terrestres e despesas para locomogao 1050 18 70.000,00 |339033
2000 Despesas ’cc.>m servicos de manutencdo das instalagdes - 1050 19 120.000.00 |339039
pessoa Juridica
2000 |Cursos de capacitacdo de Pessoal de interesse da CFIAe 1050 21 30.000,00 [339039
2000 |Despesas administrativas com material de consumo 1050 23 50.000,00 1339030
2000 |Contratagao de sistema e de software (SCCI) - PROGNUM | 1050 24 407.361,48 |339040
2000 |Aquisicdo de material de processamento de dados 1050 27 6.950,00 |339030
2000 Aquisicdo de equipamentos de processamento de dados 1050 8 86.000.00 |449052
(Permanente)
2000 Pagamerito .dos prémios e retengdo c.las 'obngac;oes tnb’uFanas 1050 29 100.000,00 [339039
sobre prémios pagos do Seguro Habitacional dos mutuarios
00JE |Concessdo de empréstimos e financiamentos 1050 30 14.599.630,00]459066
2000 |Aquisicdo de licencas de software 1050 31 79.400,00 339040
2000 |Legalizagdes e obrigacdes de imoveis 1050 32 30.000,00 |339039
>0TP Desp.es%ls~com VCIIC]Inel’?tO.S e .Vantagens fixas e 1/3 de férias - 1000 14 40.000,00 |319016
substituigcdes. Pessoal Civil Ativo
2000 |Indenizac¢des e Restituigdes 1050 35 5.000,00 |339093
2000 |Impostos e Taxas de Imoveis 1050 37 72.000,00 [339047
2000 |Contratagao de Servigcos Postais 1050 39 10.000,00 |339039
2000 |Prestacdo de Outsourcing de Maquinas Multifuncionais 1050 40 16.000,00 |339040
2000 |Manutengao de Ar Condicionado 1050 41 20.000,00 1339039
2000 |Servigo de Divulgacdo da CFIAe e Produtos 1050 42 50.000,00 |339039
2000 Sfervm;o . de Levantamento e¢ Analise de Dados Econdémico- 1050 44 72.000.00 [339039
Fmancerro
2000 Contratagdo de empre~sa para t’er.celrlzag;a'(?, d.e mao de obra 1050 45 400.729.98 |339039
para reestruturar a Se¢do de Crédito Imobiliario
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6 CALENDARIO DE EVENTOS

6.1 CALENDARIO ADMINISTRATIVO
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO LEGISLACAO RESPONSAVEL
- . Fiscal de . A
1 Contrato Total Serv (Nova Contratagao) Anual 02/jan Contrat ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
ontrato
5 Atualizagdo da situagdo tributaria dos iméveis da Anual 15/jan DT DFIN NPA 055/DT DT
CFIAe
3 Reunido inicial de orlf.:ntagoes gerais aos Fiscais de Anual 25/jan ACIN Interno _ ACIN
Contratos Administrativos
Reunido inicial de divulgagdo e instrucdo da
4 composm.;ao orgamentaria 2.0.25, (?nentagoes gerais Anual 25/jan AGOV Interno _ AGOV
aos fiscais de contratos administrativos e gerentes de
metas
5 Publicacdo do Plano Anual de Auditoria Interna Anual 30/jan AUDI Site CFIAe IN CGU/SFC N AUDI
2025 °5/2021
6 Ficha de Assentamentos Funcionais — Servidores Semestral 31/jan DGPD Interno - GADM
7 Processo de Indicagdo a Medalha Mérito Santos Anual 31/jan DGPD GABAER Medalhistica GADM
Dumont
. - Fiscal de . A
8 Contrato DF Turismo (Renovagao) Anual 08/fev Contrat ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
ontrato
Elaborag¢ao de planilha com as necessidades da
9 Anual 17/% TODOS AGOV - Tod 1
CFlAe para o ano de 2026 ua eV ODO O odos os setores
jo |Relatério de Gestao 2024 ¢ Aprovagdo dal ., 28/fev AGOV | Site CFlAe IN TCU 84 AGOV
Prestagdo de Contas Anual 2024
11 [Reunido inicial da Proposta Or¢amentaria Anual Anual 28/fev DE Presidéncia - DE
12 |Envio da DIRF - Mutuario Anual 28/fev DCOM Mutuarios REGINT art. 73 DE
13 |Plano de Divulgac¢ao Anual 28/fev DCOM Interno PTA DE
14 |Envio do Plano Anual de Auditoria Interna Anual 28/fev AUDI CENCIAR N CGU/SEC N 25/202 Presidéncia
. - . Receita IN RFB n° 1990,
15 |Envio da Declaragdo IRPF, via DIRF Anual 28/fev SPC Federal 18/11/2020 GADM
16 _]Iint;e'ga Comprovante Anual Retengdo Pessoa Anual 07 /mar DFIN Fornecedor Receita Federal DE
uridica
17 1 Etap.a PS}C 2026 Perfil PAC-REQUI- Anual 15/ TODOS Governo Decreto n' AGOV
Formalizagdo das demandas dos setores no PGC Federal 10.947/2022
18 |Envio da Proposta Orgamentaria Anual Semestral 15/mar DFIN EMAER MCA 170-1 DE
.. ~ Fiscal de . A -
19 |Contrato Amazonia (Renovagio) Anual 15/mar Contrat ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
ontrato
. ~ Fiscal de . A -
20 |Contrato Nimarfs (Renovagio) Anual 15/mar Contrat ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
ontrato
Publicagdo do Relatério Anual de Atividades de . IN CGU/SFC N
21 Anual 31/ AUDI Site CFIA AUDI
Auditoria Interna 2024 (RAINT 2024) ua mar 1e ¢ °5/2021
2 Envio do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Anual 31/ AUDI CENCIAR IN CGU/SFC N Presidéncia
Interna 2024 (RAINT 2024) °5/2021
23 |Reunio do CADM — Relatbrio Final de Metas =\, ) 31/mar AGOV Bol Int NPA 003/PRES Presidéncia
Avaliagao final do exercicio anterior
Envio da RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Receita Portaria MTP n°
24 Anual 31/ SPC GADM
Sociais) ua mar Federal 671/2021.
55 Publicacdo do Parecer sobre a Prestagao de Contas Anual 31/ AUDI Site CFIAG IN CGU/SFC N Presidéncia
Anual da CFIAe referente ao ano de 2024 °5/2021
26 [Plano de Integridade Anual 30/abr AGOV Bol Int DCA 16-3 Presidéncia
27 |Aplicagdo do TACF da CFIAe Semestral 30/abr SPM CDA NSCA-54-3 GADM
2° Etapa PGC 2026 Perfil PAC-UNCOMP - Governo Decreto n°
28 Anual 30/ab AGOV SLIC
Consolidagdo das demandas dos setores no PGC ua avr Federal 10.947/2022
29 |Contrato EBCT (Renovagio) Anual 12/mai (F:‘S"jrl ‘tie ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
ontrato
30 |Entrega da Declaracdo de Bens e Rendas Anual 15/mai SPC Interno ICA 174-1 GADM
3° Etapa PGC 2026 Perfil PAC-AUTOR - . Governo Decreto n° Caa
31 Aprovagao do Plano de Contratagdes Anual (PCA) Anual 15/mai SLIC Federal 10.947/2022 Presidéncia
32 Publicagdo, em Bole~t1m Interno, da comprovagao de Anual 20/mai SPC Boletim ICA 174-1 GADM
entrega da Declaragdo de Bens e Rendas Interno
33 |Contrato PROGNUM (Renovagio) Anual 21/mai g’zf;‘rla‘:z ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia
Envio da publicagdao, em Boletim Interno, da
34 |comprovagido de entrega de Declaracdo de Bens e Anual 30/mai SPC CENCIAR ICA 174-1 GADM
Rendas
Envio de Acompanhamento Orgamentario . Port GABAER
35 S tral 31/ DE EMAER DE
(PROACOR) cmestra et 75/GC4/21
Fiscal d
36 |Contrato DOCFILE Solucdes (Renovacio) Anual 07/jun sealde ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia

Contrato
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SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM | DESTINO LEGISLACAO RESPONSAVEL

37 |Controle da atualizagdo da declaragao anual de Anual 14/jun SPM | Portal Militar ICA 47-4 GADM
beneficiario

38 |Controle da atualizagdo anual de dados pessoais Anual 14/jun SPM Portal Militar ICA 35-1 GADM

39 |Declaracdo de Familia de Servidor Anual 30/jun SPC Interno - GADM

40 |Conferéncia dos bens moveis Anual 31/jul TODOS ACIN RCA 12-1 Todos os setores

41 |Ficha de Assentamentos Funcionais — Servidores Semestral 31/jul SRH Interno - GADM
Reunido do CADM — Relatorio Parcial de Metas — . NPA

42 Anual 31/jul AGOV Ints AGOV
Avaliagdo parcial do corrente exercicio e ) Hetno 003/PRES/2020

43 |Contrato TPB Solugdes (Renovagio) Anual 29/ago E‘S“t‘rl ‘:e ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia

ontrato

44 |Envio do Relatorio Calculo Atuarial Anual 30/ago DCOM CAIXA REGINT art. 73 DE

45 |Inicio do processo do Plano de Férias Anual 30/ago SPM Interno RCA 34-1/2020 GADM

46 |Contrato CIEE - RJ (Renovagdo) Anual 02/set (F:‘S“t‘rl ‘:e ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia

ontrato
. N - Fiscal de . i

47 |Contrato JC Refrigeragdo (Renovagao) Anual 02/set Contrato ACIN Lei 14.133/2021 Presidéncia

48 |Envio da Proposta Or¢amentaria Anual Semestral 15/set DFIN EMAER MCA 170-1 DE

49 |Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel Anual 30/set AGOV Bol Int - Presidéncia

50 |Atualizagdo das parcerias com as construtoras civis | Semestral 30/set ARIN Interno - ARIN

51 [Envio do Plano de Férias de Servidor Anual 03/out SPC Gapry | M0 Ail 173 %0~ GADM
Envio da Avaliagao de Mérito e Desempenho —

52 Anual 30/out P AP - ADM
Servidores do COMAER e fou SPC GAP R G

53 |Plano Econdémico- Financeiro Anual 30/out DFIN Interno - DE

54 |Plano Habitacional Anual 30/out DPRO Interno - DT

55 |Aprovagao do Plano de Férias Anual 30/out SPC GAP RJ RCA 34-1/2020 GADM

56 |Plano de Capacitagdo de RH Anual 30/out SCP SIG - GADM

57 |Aprovacdo do PDTI 2025 Anual 30/out ATIN Bol Int - Presidéncia

58 |Aplicagdo do TACF da CFIAe Semestral 30/out SPM CDA NSCA-54-3 GADM

59 [|Atualzar o Manual de Governanga ¢ Gestao daj ) 31/out AGOV Bol Int ; Presidéncia
CFIAe
Adequagdo do Plano de Contratagdes Anua (PCA) Cia Governo Decreto n°

60 Anual 15/ Presid AGOV
a proposta orcamentaria da CFIAe e fov residencia Federal 10.947/2022

61 |Processo de Indicagdo & Medalha Bartolomeu de Anual 30/nov DGPD | GABAER Medalhistica GADM
Gusmao
Envio de Acompanhamento ~ Orgamentario Port GABAER

62 S tral 30/ DE EMAER DE
(PROACOR) cmestra oV 75/GC4/21
Divulgagdo do calendario de contratagdes 2026 na .

63 Anual 30/ SLIC Site CFIA« - SLIC
pagina da INTRAER da CFIAe 1A fov € ©

64 |Plano de Gerenciamento de Riscos Anual 30/nov AGOV Bol Int DCA 16-2 Presidéncia
Envio da Proposta do Plano Anual de Auditoria IN CGU/SFC N . .

65 Anual 30/ AUDI CENCIAR Presidé
Interna 2026 (PAINT 2026) - oY °5/2021 resienen
Divulgagdo do Plano de Contratagdes Anual (PCA . Decreto n°

66 Anual 01/d AGOV Site CFTA AGOV
2026) na pagina da INTRAER da CFIAe e * CETAC L 10.9472022

67 |Envio da Avaliagdo dos Graduados Anual 15/dez SPM CPG ICA 39-17 GADM

68 |Programa de Trabalho Anual 2026 Anual 16/dez AGOV Site CFIAe DCA 11-1 Presidéncia
Aprovagdo do Plano Anual de Auditoria Interna CADM IN CGU/SFC N Cn

69 Anual 30/d AUDI Presid
2026 (PAINT 2026) - . CFlAe °5/2021 resienem

70 [Aplicagdo da Instrugdo de Tiro Anual ASD SPM DIRAP MCA 50-1 GADM

71 [Reavaliagdo da Composigdo Orgamentaria do PTA | Trimestral ASD DFIN Interno - DE

72 |Renovacéo das licengas Autodesk e Autofascio Anual ASD ATIC Interno - ATIC
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6.2  CALENDARIO DE TAREFAS
SEQ EVENTO FREQ PRAZO ORIGEM DESTINO LEGISLACAO  [RESPONSAVEL
I [Elaboragdo do QTS - CFIAe Semana] | Pendlime diadtl | gpy, GADM - GADM
da semana
) Encamnﬂla}r a Se(;.ao de Divulgagdo, no pen.ultlmo dia util da Semanal Ultimo dia ttil da SPM Site CFIAe i GADM
semana, via e-mail, 0 QTS da semana seguinte. semana
Ttem XII — Art. 51 -
3 |Emissdo do Boletim Int i 1| Dias5e20 P Int ADM
missdo do Boletim Interno Quinzena jas S e SPC nterno REGINT G
4 |Envio da frequéncia dos servidores Mensal | 5° dia il SPC GAP RJ ftem VI- At 51 - GADM
REGINT
5 |Administragdo das escalas de servigo da CFl1Ae Mensal | Ultimo dia util SPM i COMAR’R]J) IRAP, GAP1 RCA-34-1/2020 GADM
6 |Folha de Pagamento dos Estagiarios Mensal 1° dia util SPC CIEERJ - GADM
7 |Geragéo da Folha de Pagamento Mensal Confor-me crono- SPC DFIN - GADM
grama SIAPE
8  [Relatorio Demonstrativo das Frequéncias dos Servidores | Mensal |  Ultimo dia atil SPC GADM - GADM
g |Portaria para Publicagdo em Boletim Interno das Ocasional|  Ocasional SPC GADM . GADM
Delegagdes de Competéncias para Exercicio Especifico
. " . . Portaria n°
10 |P del a0 a Medalha Milita 1 1 PM DIRAP ADM
rocesso de Indicagdo a Medal r Ocasional Ocasional S 444/GC3/2015 G
11 |Encaminhamento dos processos licitatorios Ocasional Ocasional SLI PGR - GADM
12 |Propostas referentes 8 PTTC - Contratagdo e Renovagdo |Ocasional Ocasional DGPD COMGEP ICA 35-13 GADM
3 |Confecgdo ¢ Encaminhamento dos Expedientes de Ocasional] ~ Ocasional SPM CEMAL NSCA 160-9 GADM
Inspecdo de Saude dos Militares
14 |Indicagdes para Cursos/Estagios Ocasional Ocasional SCP Interno TCA GADM
15 |Envio dos arquivos 2* emissdo cobranga Mensal dia2a4 DCOM BB REGINT art. 73 DE
16 |Envio de relatorios PROGNUM Mensal | 2°a3°diautl DCOM DFIN REGINT art. 73 DE
17 |Envio do arquivo consigna¢ao militares Mensal Até dia 4 DCOM SDPP REGINT art. 73 DE
18 |Envio do arquivo consignagdo civis para 0 SERPRO Mensal Até dial0 DCOM SIAPE REGINT art. 73 DE
19 |Envio dos arquivos de 1* emissdo cobranga Mensal dial7a19 DCOM BB REGINT art. 73 DE
20 |Prestagdo de Contas Mensal Mensal ASD ACIN Interno NPA 003/PRES Todos os setores
’1 .Ve,nﬁc.agao de val(.)res constantes das fichas de cadastro de Mensal Até o dia 10 DT ACIN NPA 055/DT DT
imoveis com os existentes no SIAFI
22 |Inventario analitico dos bens patrimoniais imoveis Mensal Até o dia 10 DT DFIN NPA 055/DT DT
Atualizagdo dos Termos de Passagem e Recebimento de
23 |Bens Imoveis Patrimoniais referentes aos tiltimos 05 (cinco) | Ocasional Ocasional GADM DT REGINT GADM
anos.
24 |Avaliagio dos imoveis em processos de inadimpléncia Ocasional Ocasional DAJU DT REGINT DAJU
25 |Liquidagdo das Notas Contratos Mensal ASD APOIO ACIN GADM
26 |Insergdo no Siloms Semanal ASD ALMX APOIO GADM
27 |Treinamento de Combate a Incéndio Anual até o dia 15/06 SRH GADM ICA 92 GADM
28 |Atualizagdo dos servidores Mensal Até dia 04 ATIC ATIC - ATIC
29 |Atualizagio dos sistemas Mensal Até dia 04 ATIC ATIC - ATIC
30 |Atualizagdo do banco de dados Mensal Até dia 10 ATIC ATIC - ATIC
31 |[Controle de licencas Mensal Até dia 10 ATIC ATIC - ATIC
32 |Controle de ativos de TI Anual 31/nov ATIC ATIC - ATIC
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7.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

1 AUDITORIAS INTERNAS

As atividades de auditoria serdo desenvolvidas de acordo com o PAINT aprovado.

72  FLUXOGRAMA DE PRODUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

[« CFlAe FLUXOGRAMA

CAITA DE FINANCIAMENTD IMOZILIARI) DA AEROIAUTICA

% da Etapa Individual de cada fase do processo. PRODUCAQO DE UNIDADES HABITACIONAIS
LEGENDA:

% do Acumulado (etapa atual + etapas anteriores)

p SELECAO ; MEMORIAL / 5
DEWANDA |pghy OBTENGAO DEFE?'C')GAO DA APROVAGAD INGORPO- e
POTENCIAL TERRENO PROJETO CONSTRU- PROJETO RACAO DEPE:NDA
TORA IMOBILIARIA
12 fase 28 fase 32 fase 48 fase 58 fase 6° fase 72 fase

e (1% (6% (T0%, (6% (6% % %

Acumulado@ 9% w @ W 33% @

REGISTRO EXECUCAO ; el g INICIO DO
. INSTITUIGAO
Gy risch | M CONDOMND = o | W "VENTO
IMOVEIS (OBRAS)
112 fase 12% fase 137 fase

Etapa 5% 5% 5% % m m

8

DISPOSICOES FINAIS
Os casos nao previstos neste PTA serdo levados a apreciacio do CADM para decisdo do

Presidente da CFIAe.
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