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Ficha de Avaliação de Treinamento 

Treinando:  

Responsável: Conceito: 

Esta ficha destina-se a avaliar o desempenho do treinando nas suas atividades na SIC. Para 

proceder à avaliação, assinale uma alternativa em cada item abaixo. 

Treinamento: (     ) Inicial      (      )Recorrente: 

1. Programa de Familiarização Institucional; 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

2. Conhecimento do Regimento Interno e do Programa de Treinamento da ASOCEA; 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

 

3. Conhecimento do processo de pesquisa e elaboração das portarias de Habilitação e 

Revogação de INSPCEA e Renovação de Credencial Funcional; 

- Pesquisa; 

- Elaboração dos documentos e controle da tramitação;  

- Publicações no BCA;  

- Divulgação; e 

- Atualização das PPC, Vigilante 2 e controle de validade das credenciais. 

 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

 

4. Conhecimento do processo e da documentação referente ao planejamento e execução 

dos Cursos ANS002 e 003; 

- Elaboração dos documentos e controle da tramitação;  

- Publicações no BCA;  

- Execução dos cursos;  

- Divulgação; e  

- Atualização das PPC e Vigilante 2. 

 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 
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5. - Conhecimento da NPA e IS da SIC. 

 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

 

6. Conhecimento das NPA e IS da Vice-chefia e demais setores da ASOCEA 

relacionados com as atividades da SIC. 

a) Demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

b) Não demonstrou conhecimento suficiente para o exercício das funções na SIC. 

 

CONSIDERAÇÕES: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________ 

Responsável 

 

Aprovo 

________________________________ 

Chefe da SIC 

 

ARQUIVO NA SIC____________  

 

 


