MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSINO DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO 1

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE {PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) € o instrumento de planejamento, registro e acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentagio sucinta da distribuicdo da carga hordria (CH) semanal dos(as)
professores(as) pertencentes ao Cargo de Docente do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, por regime
e atividade, de forma individualizada, no dmbito do Colégio Brigadeiro Newton Braga (CENB). Sua elaboracio e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso a informacio das atuagdes que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividades técnico-pedagdgicas dos(as) professores(as) desta Instituigio Federal de Ensino (IFE) subordinada an
Ministério da Defesa, de acordo com as orientagfies e diretrizes para a administracio do Servigo Piiblico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A CH
semanal do(a) professor(a) serd distribuida garantindo a manutencio das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extensdo, de Gestdo e Representago Institucional / Académica e de Formagdo Continuada / Qualificaciio Profissional,

conforme o perfil de atuagdo e a(s) especificidade(s) da drea de conhecimento de cada professor(a).

PIT REFERENTE A0 ANo LETIvo: 2018

IDENTIFICAGAO DO(A) PROFESSOR(A)

.r'

)'( - 3 / I j - 4 il i : i l:'_}t
(1) NOME: A Fodmes R b 1 7) MATRICULA SIAPE: é{
= 1‘1 U ( [{ gl (P70 éff .\_,E;'z".ﬁzi__ e C J 5{ '7)
(3) COORDENACAD: T; 101 & (4) AREA DE CONHECIMENTO: N ; E,L
o s ¥ /
v 5 2 lr 173 'I/ ..-"." .|.r\-". 'If 2 T .
() TITULACAO: - o/ ;{ .T,__.?, ; .;,&m g }T (6) CLASSE: /) NIVEL: | |/
(8) ANO DE INGRESSO NO CBNE: j ';} ;}.” 72’ (9) TIPO DE VINCULO: (*CJEFETIVO ( )SUBSTITUTO ( ) VISITANTE

(10) EMAIL:

(11) REGIME DE TRABALHO DO{A) PROFESSOR(A):
(%) 40 HORAS com DEDICACAD EXCLUSIVA [ J4DHOHAS  ( )20HORAS

(12) DISTRIBUICAD DE CARGA HORARIA POR ATIVIDADE(S), SEGUNDC PERFIL DE ATUACAO DO(A) PROFESSOR(A):
[ JCARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSING
;)qj CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA NAS ATIVIDADES DE GESTAQ E REPRESENTACAD ACADEMICA 7 INSTITUCIONAL

{ ) CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSING QUANDO COMBINADAS COM ATIVIDADES DE PESQUISA, DE EXTENSAQ, DE
GESTAD E REPRESENTACAD ACADEMICA / INSTITUCIONAL OU DE FORMACAD CONTINUADA / QUALIFICACAD PROFISSIONAL
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PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 2018

ATIVIDADES DOCENTES DO(A) PROFESSOR(A)

Tipo DE &
ATIVIDADE. ESPECIFICAGAO mazalrg:"rt;sf;t :

1.1 Aulas na Educacio Bisica -

1.2 Aulas no Ensino Técnico (disciplinas profissionalizantes) -

1.3 Aulas no Projeto Preparatdrio ENEM

1.4 Aulas no Projeto Preparatdrio Pré-Militar

L5 Aulas em Plantio Semanal para Eventuais Substituictes, especificamente
na sua Area de Conhecimento e nos seus periodos de trabalho no CENB

Regéncia de Classe

L.6 Aulas em outros Programas e Projetos Especificos na Educacio Basica /
Ensino Técnico, nos seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensino

TETULOS) DOYE) FROGRAMA(S) ! PROJETOE) ESPECIFICOE)

Ambientes de Aprendizagem

Aulas em Sala de Aula / em outros

2.1 Em atendimento tutorial aos discentes, presencial / virtual, fora do
horério de regéncia, para orientagio de estudos, corregio de exercicios,
resolugdo de dividas, priticas laboratoriais e outras atuagies que apoiem a
consolidacio de habilidades e competéncias relacionadas 3 Area de
Conhecimento

2.2 Atendimento aos Discentes no SOPP / Nicleos de Aprendizagem

2.3 Estagio Curricular Supervisionado (projetos e atividades diddticas) —

2.4 Monitoria (projetos e atividades didaticas) .

Orientagao / Atendimento
Personalizadao

2.5 Reforgo Escolar / Recuperacio Paralela

2.6 Visitas Técnicas / Culturais, Excursies Pedagdgicas e atividades
congéneres programadas

EM INTERACAQ COM 0S(AS) EDUCANDOS(AS)

2.7 Preparagdo, Organizagio e Acompanhamento para Olimpiadas do
Conhecimento e outras Competigies Académicas

Apoio ao Ensino

2.8 Preparagdo, Organizagio e Acompanhamento de Trabalhos para Feira de
Ciéncias / Feira da Culwra

2.9 Condugdo de Treinamentos / Ensaios e Acompanhamento para Eventos
Esportivos / Artisticos dentro e fora do CBNB

2,10 Agdes Culturais, Artisticas, Desportivas e Sociais =

ATIVIDADES DE ENSIND
o8

2.11 Outros Programa(s) e Projeto(s) Especifico(s) na Educacdo Bésica /
Ensino Técnico

Programas / Projetos de Ensino

TITULOE) DO(S) PROGRAMA(S) /| PROJETO(S) ESPECIFICO(S)

3.1 Estudos, (re)planejamento, elaboragdo e preparacio de aulas, de priticas
laboratorlais, de programas e projetos de ensino; elaboragio de plano(s) de
curso [/ aula; elaboracdo e producio de material e equipamento didéticos; i
produgio e corregdo de instrumentos de avaliagio; acompanhamento
reflexivo do processo de ensino-aprendizagem

N* DE TURMAS. N* DE ESTUDANTES

e —ll

HTPL

3.2 Atendimento / ReuniGes com os Pais e Responsdveis

3.3 Reunifes de cardter Técnico-Pedagiégico com Setores da Gestdo o=t

3.4 Reunides ordindrias de Coordenadores de Area de Conhecimento

Manutencio do Ensino
Horirio de Trabalho Pedagogico em Lugar de Livre Escolha (HTPL)

Horirio de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC)

3.5 Reunidies ordindrias de Equipe de Area de Conhecimento -

HTPC

3.6 Reunides ordindrias de Conselhos de Classe

3.7 Reunides de Programa(s) / Projeto(s) Especifico(s) da Educagio
Bésica / Ensino Téenico

TITULO(E) DO{S) FROGRAMA (5)/ FROJETO(S) ESPECIFICO(S)

SEM INTERACAO COM 05(AS) EDUCANDOS{AS)
3. Planejamento, Organizacio e

7



Tiro DE
_ ATIVIDADE

ESPECIFICACAO

ATIVIDADES DE PESQUISA

4. Projeto, Produgiio e Socializagio de Pesquisa

PREVISAD

DE CP_I_!

4.1 Pesquisa / Orientacfio / E_ourientw;i'ix; em Pl'ﬂjt;l;[s:l de Area de Cnnhec_imcntn
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigdo

(1) IDENTIFICACAQ DO PROJETO

(1) VIGENCIA DO FROJETO

(2} INENTIFICACAD M) FROJETO {2} VIGENCIA DO FROJETO

4.2 Pesquisa / Orientagfio / Coorientagio em Projeto(s) Transdisciplinar{es) |
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores / |
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio

(1} IDENTIFICACAD DO FROJETO

(1) VIGENCLA DO PROJETO

i2) IDENTIFICACAO DO PROJETO. (2) VIGENCIA DO PROJETO

3  SHSR

4.3 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagdo em Projeto{s) Extracurricular(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
{estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigiio
(1) IDENTIFICACAD norm.la‘m_ r =

{1) VIGENCLA DO FROJETO

{3) IDENTIFICACAD DO PROJETO %) VIGENCIA DO PROJETO

4.4 Coordenagfo / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa
o (1) VIGENCIA DO PROJETO

{1} IDENTIFICACAD DO(S) GRUPOYS)

(2) IDENTIFICACAD DO{S) GRUPO(S) 2) VIGENCIA DO PROJETO

4.5 Participagdo em eventos cientificos (congressos, encontros e congéneres) como
conferencista. palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)

(1) INENTIFICACAD DO EVENTO {1) LOCAL {1} DATA M) EVENTO

{2) DATA DO EVENTO

4.6 Elaboragio / Submissdo de Relatério(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s) !
relacionado(s) ao(s) Projeto(s) registrado(s) na instituiciio
(1) IDENTIFICACAD DO PROJETO _mem“"acm DONS) MEIO(S) DE DIVULGACAD

(2} INENTIFECACAD DO EVENTO ‘ (%) LOCAL

) Ti'[.'LII..';D.Dl(l{Sj TRﬁBALIID{B_}

{1} TITULO D0 TRABALHO

:iirn_lzmnrlml:.m nm.al MEID{S) DE INYULGACAD

(2 TiTULo I}DTRA.ILiL;D

—

ATIVIDADES DE

EXTENSAOQ

5. Projeto de Extensio

5.1 Participagiio como Coordenador / Membro em Programais), Projetois), Curso(s) ¢
demais atividades(s) de Extensdo. relacionados 4 transferéncia mitua de conhecimento
educacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB ¢ estendido & comunidade
externa, registrado(s) na instituigiio
(1} mi:«ﬁ_r;:mcm DA ATIVIDADE

(1) VIGENCIA DA ATIVIDADE

[ (2) IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE (2) VIGENCIA DA ATIVIDADE

I 5.2 Grupo de Trabalho para planejamento e organizagdo do Programa de Pés-
[Graduaﬂﬂ vinculado as Escolas da FABR




Tipo pE - PREVI
: : S40
ATIVIDADE ESPECIFICACAD BECH

| 6.1 Diregiio Geral, sua Secretaria e CPA: Divisdo Administrativa, suas Subdivisdes, |
|Sepﬁes e Assessorias técnica-administrativas; Divisdo de Ensino, suas Subdivisdes LI 0
,Pedagd_gica e de Apoio ao Ensino, Segdes ¢ Assessorias técnico-pedagdgicas

6.2 Coordenagiio -Padagégica dos Anos lﬁiciais / Anos Finais do Ensino Fundamental
& Coordenaglio Pedagbgica do Ensino Médio ¢ seus assistentes técnicos-pedagdgicos -

6.3 Coordenagio Pedagdgica de Turnos e Orientagfio Educacional de Anos Escolares

6.4 Coordenagiio de Area de Conhecimento

6.5 Coordenagiio de Cursos, Programas ¢ Projetos Especiais de Ensino, Pesqzlisa e
Extensdo na Educagfio Basica / Ensino Técnico (Enfermagem; Preparatdrio ENEM,
Preparatério Pré-Militar / outros de interesse institucional )

6.6 Coordenagio / Membro de Comissio ou de Grupo de Trabalho (GT), de caréte_r
pedagdgico (de elaboragtio e reformulagio de Projeto Politico Pedagdgico, de |
Avaliagio Académica, de Regimento Interno ou outros de interesse institucional ) |

|_ IBENTIFICACAD DA COMISSAD | GT [  VIGENCIA DA COMISSAO | GT I

6.7 Coordenagdo | Membro em Comissio ()r_ganizadura de Eventos no CBNB
_l(l‘a]estras, Jornadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversdrio do Colégio, Encontros |

Cientificos, Eventos Transdisciplinares e congéneres) [

 PERIODO DO EVENTO |

IDENTIFICACAG DO EVENTO

e

| 6.8 Presidente / Membro em Orglios Cu]egiados_lnternus Permanentes:
Conselhos, Foruns ou Comissdes reconhecidas pela Direciio Geral

CARGO ‘ PERIODO DO MANDATO

6.9 Presidente / Membro em Orgaos Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
Foruns ou Comisses representativas do CBNB

CARGO [ 3 FERIODO 0 MANDATO

6. Atividade de Gestio e Representaciio

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO
ACADEMICA / INSTITUCIONAL

I 6.10 Participacio em Orgio de Deliberagao Coletiva de Classe / Representagio na
iEnti-:iade Sindical, legalmente instituida

| CARGO PERIODO DA REPRESENTACAD SINDICAL

6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNB /
|Concursos Piblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAR

6.12 Elaboragfio de Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) e de Relatério
Individual de Trabalho Docente (RIT) / de Relatério de Experiéncias Diddaticas - ©

6.13 Lancamentos de notas e frequéncia dos(as) estudantes no Sistema de Registro
cadémico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino-
rendizagem em didrio de classe eletronico ou em papel ==

N® DE TURMAS N° DE ESTUDANTES

| 7.1 Em Curso de Pds-Graduagfio stricto sensu / Estagio de Pos-Doutorado

(1) IDENTIFECACAD DO CURSO {1) DATA DE 15iCIO (1) DATA DE TERMING | ==

7.2 Em Curso de Graduago / Licenciatura / Pos-Graduacfo Jato sensu
{Ib_lﬂé\_l"l.'lFICAC.lﬂ DO CURSD F {1} DATA DE INICIO {1} DATA DE TERMING T

| 7.3 Em participagio em Congressos, Simpésios, Encontros e congéneres
r {1} IDENTIFICACAO DO EVENTO {1} LOCAL i1) DATA DO EVENTO o

(2) IDENTIFICACAD DO EVENTO {2) LOCAL i2) DATA DO EVENTO

7.4 Em participagio em Cursos de Capacitagiio Profissional, associados A drea de
iconhecimento e ao perfil de atuagfio docente

(13 IDEXTIFHCACAD DO CURSO (1) DATA DE INFCHO (1) DATA DE TERMING =

Atividade Formativa

T

ATIVIDADES DE
FORMACAO CONTINUADA /
QUALIFICACAD PROFISSIONAL

(2) IDENTIFICACAO DO CURSD {2) DATA DE INICIO (2) BATA DE TERMING




PREVISAO DE APOSENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

. TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA INiciO TERMINO
['1.( ) APoSENTADORIA s
2.( ) AFASTAMENTO PARA COLABORAGAQ A OUTRO ORGAQ / UNIDADE DE ENSINO / PESQUISA — —
3.( ) LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE = ==
4. ) LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES e —
5.( )LICENGA A GESTANTE _— Gy
6.( ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAD EM PROGHAMA DE POS-GRADUACAD STRICTU SENSU — i
7.( ) OUTROTIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA _ e _
SINTESE DA DISTRIBUIGCAD DA CARGA HORARIA (CH) SEMANAL
ATIVIDADES DE ENSING
Apoi i £
poio a0 Ensino =) -
G2 0
B 2 5 R GESTAOE FORMACAD 15
| B 2 %“‘ PESQUISA | EXTENsAo | REPRESENTAGAO | CONTINUADA/ o
= ER E o s} 'E ACADEMICA/ QUALIFICACAD =
0 E E - s g INSTITUCIONAL | PROFISSIONAL 8
5 - 2 5 g8
> | g% | Es | EZ
s & & =32
=] g = =
= = =
.. s
l I'. II| | : L; - 1 LI -
- ' i v ! 0
_____ |

OesERVACOES:

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD / CBNB

Carkys Eduando <CelltRl
{ Y rakdn, qu“I
(2) HOMOLOGADD . R / /
. : 1 ;0% 0%
{ ) DEVOLVIDD PARA AJUSTES Rio de Janeiro, _& ' [ !
{ ) INDEFERIDO { ___— Pres. CPFD/CBNB

ASSINATURAS
g £ 21 -"ll I:"
Rio de Janeiro, (J 3 6 42049
Il.r_,f ; ; N
[ I P e
1'-'*-' ML AdR N Y st T L

Rio de Janeiro, Ly 0% 2013

bl WMM

Eounnr.ml;m DE AREA DE CONHECIMENTO

% [ e ] L
Rio de Janeiro, _~' / 0 Lot

carlos Eduando i
Mire CBNE
D RM CBNB
I
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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSINO DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO I

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) é o instrumento de planejamento, registro e acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentagfio sucinta da distribuicfio da carga horaria (CH) semanal dos(as)
professores(as) pertencentes ao Cargo de Docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n° 12.772. de 28 de dezembro de 2012, por regime
e atividade, de forma individualizada, no mbito do Colégio Brigadeiro Newton Braga (CBNB). Sua elaboragio e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso 4 informagdo das dtuagdes que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividades técnico-pedagdgicas dos(as) professores(as) desta Instituigdo Federal de Ensino (IFE) subordinada ao
Ministério da Defesa, de acordo com as orientagdes e diretrizes para a administragio do Servigo Publico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A CH
semanal dofa) professor(a) serd distribuida garantindo a manutencdo das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extenséio, de Gestdo e Representagio Institucional / Académica e de Formagio Continuada / Qualificagdo Profissional,

conforme o perfil de atuagdo e a(s) especificidade(s) da drea de conhecimento de cada professor(a).

PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 2018

IDENTIFICACAO DO(A) PROFESSOR(A)

DM ¥lawa  euapav: PELETRA i i B

(3) COORDENACAQ: ; | {(4) AREA DE CONHECIMENTO: gy
IME LES TNGLES

(6) CLASSE: l\J _1:, {7y NIVEL: n_,‘

{5) TITULACAD:

MESTRANG [RSC 3

(8) ANO DE INGRESSO NO CENB: 200 5 (%) TIPO DE VINCULO: (3 )EFETIVO { )SUBSTITUTO ( ) VISITANTE

{107 EMATL:

(11} REGIME DE TRABALHO DO(A) PROFESSOR(A):
(><) 40 HORAS com DEDICACAD EXCLUSIVA  ( )40HORAS ()20 HORAS

{12) DISTRIBUICAD DE CARGA HORARIA POR ATIVIDADE(S), SEGUNDO PERFIL DE ATUACAD IHNA) PROFESSOR(A):
( JCARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSING
{  JCARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA NAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTAGAQ ACADEMICA ( INSTITUCIONAL

{ 2 CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSINO QUANDO COMBINADAS COM ATIVIDADES DE PESQUISA. DE EXTENSAQ, DE
GESTAD E REPRESENTACAQ ACADEMICA / INSTITUCIONAL OU DE FORMACAQ CONTINUADA / QUALIFICACAD PROFISSIONAL

ey



_ PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 201

Tiro pE
ATIVIDADE

ATIVIDADES DOCENTES DO(A) PROFESSOR(A)

|
— e e e —]
I

= Ml

- ESPECIFICACAQ nE CH

ATIVIDADES DE ENSINO

Regéncia de Classe

| Aulas em Sala de Aula / em outros
Ambientes de Aprendizagem

O ..

|
1.1 Aulas na Educagfio Bésica ! 15 _l

1.2 Aulas no Ensino Técnico (disciplinas profissionalizantes) |

1.3 Aulas no Projeto Preparatdrio ENEM '
e Tt e =1

1.4 Aulas no Projeto Preparatirio Pré-Militar Lf

1.5 Aulas em Plantdo Semanal para Eventuais Substituigdes, especificamente |
na sua Area de Conhecimento e nos seus periodos de trabalho no CBNE | J

1.6 Aulas em outros Programas e Projetos Especificos na Educagiio Bésica /
Ensino Técnico, nos seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensing |

TITULO(S) DO(S) PROGRAMAIS) / PROJETONS) ESPECIFICOS) | |

: - ST

Orientacio / Atendimento
Personalizado

2.1 Em atendimento tutorial aos discentes, presencial / virtual, fora do
hordrio de regéncia, para orientacio de estudos, corregdo de exercicios,
resolugdo de dividas, praticas laboratoriais e outras atuagdes que apoiem a |
consolidagiio de habilidades e competéncias relacionadas i Area de j_ |
Conhecimento

2.2 Atendimento aos Discentes no SOPP [ Nicleos de Aprendizagem

2.3 Estagio Curricular Supervisionado (proj ah;s © atividades diddticas)

: =
] ] - a " . - r
2.4 Monitoria (projetos e atividades didéticas) |

2.5 Reforco Escolar / Recuperagiio Paralela

EM INTERACAQ COM OS(AS) EDUCANDOS(AS)

Apoio ao Ensino

2.

2.6 Visitas Técnicas / Culturais, Excursdes Pedagdgicas e atividades |
| congéneres programadas |

| 2.7 Preparacdo, Organizagdo e Acompanhamento para Olimpiadas do
Conhecimento e outras Competicdes Académicas

2.8 Preparagio, Organizagio e Acompanhamento de Trabalhos para Feira de | |
| Ciéncias / Feira da Cultura | ﬁ-

| 2.9 Condugio de Treinamentos / Ensaios e Acompanhamento para Eventos
Esportivos / Artisticos dentro e fora do CBNB

| 2.10 Agdes Culturais, Artisticas, Desportivas e Sociais | |

Programas / Projetos de Ensino

211 Qutros Programa(s) ¢ Projeto(s) Especifico(s) na Educagiio Basica/ | |
| Ensine Técnico L
TITULOHS) BOYS) FROGRAMA(S) / PROJETOS) ESPECIFICOyS)

PROJSETD  SARAVA

HTPL

3.1 Estudos, (replanejamento, elaboragio e preparaciio de aulas, de préticas
laboratoriais, de programas e projetos de ensino; elaboragiio de plano(s) de
curso / aula; elaboragfio e producio de material e equipamento didaticos:
produgiio e corregho de instrumentos de avaliagio: acompanhamento L":\J &
reflexivo do processo de ensino-aprendizagem [ e

N* DE TURMAS N DE ESTUDANTES

1o 250 ,

3.2 Atendimento / Reunides com os Pais e Responsaveis r:

g
3.3 Reunides de cardter Técnico-Pedagdgico com Setores da Gestio 41

3.4 Reunides ordinarias de Coordenadores de Area de Conhecimento

SEM INTERACAQ COM OS(AS) EDUCANDOS(AS)

Manutencio do Ensino
Horiro de Trabalho Pedagogice em Lugar de Livee Escalha (HTPL)

Planejamento, Organizagio e
Horiano de Trabalbo Pedagogico Coletiva {HTPC)

HTFC

3.

3.5 Reunides ordinarias de Equipe de Area de Conhecimento

3.6 Reunides ordindrias de Conselhos de Classe

3.7 Reunides de Programals) / Projeto(s) Especifico(s) da Educaciio
Baésica / Ensino Técnico

TITULOE) DO(S) PROGRAMA ($}/ FROJETO(S) ESPECIFICOS)

—

i



PREVISAD

Tipo DE =
ATIVIDADE ESPECIFICACAQ pE CH
4.1 Pesquisa / Orientagiio / Coorientagio em Projeto(s) de Area de Conhecimento
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
iestudantes do CBNB, registrado(s) na instituiglio
(1} IDENTIFICACAQ DO PROJETO (1) VIGENCIA DO PROJETO
{2} IDENTIFICACAO DO PROJETO (2) VIGENCIA DO PROJETO
4.2 Pesquisa / Orientagfio / Coorientagiio em Projeto(s) Transdisciplinar(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registradois) na instituigdo
(1} IDENTIFICACAD D0 FROJETO (1) VIGENCLA DO PROJETO
{2y IDENTIFICACAD DO FRO‘;I:T;:I 2y @El:m PROJETO
5 4.3 Pesquisa / Orientagio / Coorientagdio em Projeto(s) Extracurricular(es)
‘s desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
E’ estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio
t {1} IDENTIFICACAD DO PROJETO (1) VIGENCIA DO rm;.lm
E o
=] '§_ 2} lm;.'i'rmicn.-::i.u D FROJETO (23 VIGENCIA DO FROJETO
z g i 3 N
| A 2 4.4 Coordenagio / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa
g ;E B i1 IDENTIFICACAD DO(S) GRUPO(S) . T i1 VIGENCIA DO PROJETO
& o e L -
3 o B {2} IDENTIFICACAD DONS) GRUPD(S) (2} VIGENCIA DO PROJETO
- =
= - 4.5 Participagiio em eventos cientificos (congressos, encontros € congéneres) como
B g
—
£
e
-+

ATIVIDADES DE
EXTENSAOQ

conferencista, palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)
(1) IDENTIFICACAQ DO EVENTO {1} LOCAL (1) DATA DO EVENTO

(1) TITULO DOYS) TRABALHOS)

{2) IDENTIFICACAD DO EVENTD {2) LOMCAL {2) DATA DO EVENTO

(2} TITULO DOs) mﬁo{&}

4.6 Elaborag@io / Submissio de Relatdrio(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s)
relacionado(s) ao(s) Projeto(s) registrado(s) na instituicio
(1) IDENTIFICACAD DD PROJETO {1} IDENTIFICACAD DOYS) MEIO(S) DE DIVULGACAG

(1) TITULG DO TRABALHG

(2} IDENTIFHCACAD DO rn,uEm {2} IDENTIFICACAD DOYS) METO(S) DE DIVILGACAD

2 TITULO DO TRABALHO

5. Projeto de Extensiio |

| 5.1 Participagio como Coordenador | Membro em Programa(s), Projeto(s), Curso(s) e

idemais atividades(s) de Extensdo, relacionados & transferéncia mitua de mnhe-cimenw|
educacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB e estendido 4 comunidade

jexterna, registrado(s) na instituigio |
(1) IDENTIFICACAQ DA ATIVIDADE (1) VIGENCTA DA ATIVIDADE

|

{2} IDENTIFICACAQ DA ATIVIDADE {2} VIGENCLIA DA ATIVIDADE ‘

5.2 Grupo de Trabalho para planejamento e organizagio do Programa de Pés- i
iﬁraduax;én vinculado 4s Escolas da FAB




Tiro DE PREVISAO |
| ATIVIDADE ) . . ES.PEC]FILM,'.'RG bE CH |
| | 6.1 Diregiio Geral, sua Secretaria e CPA: Divisiio Administrativa, suas Subdivisdes,

Seglies e Assessorias técnica-administrativas; Divisdo de Ensino, suas Subdivisdes ‘
Pedagigica e de Apoio ao Ensino, Segdes e Assessorias técnico-pedagdgicas

6.2 Coordenagdo Pedagdgica dos Anos Iniciais / Anos Finais do Ensino Fundamental

& Coordenagio Pedagdgica do Ensino Médio e seus assistentes técnico-pedagigicos =

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAQ

ACADEMICA / INSTITUCIONAL

6. Atividade de Gestiio e Representaciio

|i3 Coordenaciio Pedagdgica de Tumnos e Orientagiio Educacional de Anos Escolares

| 6.4 Coordenagiio de Area de Conhecimento

6.5 Coordenagdo de Cursos, Programas ¢ Projetos Especiais de Ensino, Pesquisa e
Extensdo na Educagio Basica / Ensino Técnico {Enfermagem; Preparatorio ENEM,
Freparatorio Pré-Militar / outros de interesse institucional)

6.6 Coordenagio / Mcmgo de Coﬁissﬁn ou -d; Grupo de T?rabalh:r {G:l"i de carate-r .
lpedagégim {de elaboragdo e reformulagiio de Projeto Politico Pedagdgico, de
Avaliagdo Académica, de Regimento Interno ou outros de interesse institucional)

IDENTIFICACAD DA COMISSAD | GT l

l - :

\"I.G"E.NEZM mmMIS-?dﬂ GT

6.7 Coordenagiio / Membro em Comissdo Organizadora de Eventos no CBNB
I(Palcstras, Jornadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversdrio do Colégio, Encontros
Cientificos, Eventos Transdisciplinares e congéneres)

IDENTIFICACAD DO EVENTO l PERIODO DO EVENTD

6.8 Presidente / Membro em Orgfios Colegiados Internos Permanentes:
|Cunse]hus, Faruns ou Comissdes reconhecidas pela Direglio Geral

' CARGO ’ PERIODO DO MANDATO

6.9 Presidente / Membro em E')rggos Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
Foruns ou Comissdes representativas do CBNB

CARGO ]

FERIODO DO MANDATO

6.10 Participagdo em Orgdo de Deliberagio Coletiva de Classe / Representagiio na
Entidade Sindical, legalmente instituida

| CARGO PERIODO DA REFRESENTACAD SINDICAL

| 6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNB /
Concursos Piblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAB

=

6.12 Elaboragdo de Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) e de Relatdrio

iIndi\riduaI de Trabalho Docente (RIT) / de Relatério de Experiéncias Didaticas

| 6.13 Langamentos de notas e frequéncia dos(as) estudantes no Sistema de Registro
‘Académico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino-
rendizagem em didrio de classe eletrénico ou em papel

ATIVIDADES DE
FORMACAOQ CONTINUADA /
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Atividade Formativa

s

J {1} DATA DE INICTO

X' DE TURMAS N* DE ESTUDANTES
i _ 250 —4
| 7.1 Em Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu | Estigio de Pés-Doutorado ‘
(1) IMENTIFECACAD D) CURSD (1) DATA DE TERMING

7.2 Em Curso de Graduagio / Licenciatura / Pés-Graduagdio laro sensu

(1} IDENTIFICACAD DO CURSO {1} DATA DE TERMING

J 1) DATA DE INICHD

7.3 Em participagio em Congressos, Simpdsios, Encontros e congéneres
T T0 {1} DATA DO EVENTO

(1) IDERTIFICACAQ DO EVENTO {1y LOCAL

=

(2) LOCAL (2) DATA DO EVENTO

@2 Inm DO EVENTO

7.4 Em participagio em Cursos de Capacitagiio Profissional, associados a drea de
conhecimento e ao perfil de atuaghio docente

(1} TRENTIFICACAD o CURSD (1) BATA DE INTCTO (1} DATA DE TERMING

(2) IENTIFICACAD ) CURSH {2} DATA DE INfCTO [2) DATA DE TERMING




PREVISAO DE APOSENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA Inicio TERMINDG
L.{ ) APOSENTADORIA S SH R
2.{ ) AFASTAMENTO PARA COLABORACAO A OUTRO ORGAD / UNIDADE DE ENSING PESQUISA SREET
3.( ) LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SATUDE -
d.( ) LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES e
5.( )LICENCA A GESTANTE .
6. ( ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAC EM FROGRAMA DE POS-GRADUACAQ STRICTU SENSLU —
7.( ) OUTRO TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA =
SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA {CH) SEMANAL
ATIVIDADES DE ENSINO
Apoio ao Ensino 2
2g 5
7 = s 83 GESTAO E FORMACAO P
o g 5 -g- ?Pm PESQUISA ExXTENSAQ | REPRESENTACAO CONTINUADA / 3
! R 2 55 ACADEMICA/ | QUALIFICACAO =
2 g2 S E =8 INSTITUCIONAL | PROFISSIONAL o
o 4= i == =
X - = 2 s 5=
74 8 2 B3 g2
E <] el
= = A
4 ] & | )
19 (o4 | |bs| — | — | 65 — | 4o
OBSERVACOES:

PARECER DA COMISSA0 PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD / CENB

{ 7 HoMOLOGADO - 5

{ ) DEVOLVIDO PARA AJUSTES Rio de Janeiro, 21 /O / 201 A PD/CBNB
5 RES :

{ ) INDEFERIDO / /ﬂ

ASSINATURAS

Rio de Janeiro, 111' { |"v,- ﬂ-;“ ! u‘? 0 Ljﬁ

n

Rio de Janeiro, 05/ _Q_%M

‘Amm. oo Vinsie Halage: ol Yamiads

.’f J  DOCENTE

COORDENAGCAD DE AREA DE CONHECIMENTO

Rio de Janeiro, 21 s 0% ; 1Lo1%

P v

Rio de Janeiro, & ¢ D@A*'T_DIS




MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSINO DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO I
PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) é o instrumento de planejamento, registro ¢ acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentagdo sucinta da distribuigio da carga hordria (CH) semanal dos(as)
professores(as) pertencentes ao Cargo de Docente do Ensino Biésico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, por regime
e atividade, de forma individualizada, no &mbito do Colégio Brigadeiro Newton Braga (CBNB). Sua elaboragio e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso a informacfio das atuagdes que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividades técnico-pedagogicas dos(as) professores(as) desta Instituiciio Federal de Ensino (IFE) subordinada ao
Ministério da Defesa, de acordo com as orientacdies e diretrizes para a administragiio do Servigo Pablico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, A CH
semanal do(a) professor(a) sera distribuida garantindo a manuten¢do das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extensfio, de Gestio e Representagdo Institucional / Académica e de Formagio Continuada / Qualificagdo Profissional,
conforme o perfil de atuagfio e a(s) especificidade(s) da 4rea de conhecimento de cada professor(a),

PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 2018

IDENTIFICAGAO DO(A) PROFESSOR(A)

(1) NOME: e O d&'.} NCLTLWTLQMED &W‘)m m}h{.&Tﬂﬂ?&-&_}

() CDGRDENTW {4) AREA DE ?‘HHE&RO:

{s]g;T%n r.qs,{)i : OD f RS CT.E (6) CLASSE: D (7) NIVEL: 3@2

(8) ﬁNﬂ DE Wgﬁ)}ﬂ%ﬁ (%) TIPO DE VINCULO: (> EFETIVO ( )SUBSTITUTO ( )VISITANTE

EAE aome, - do. Mmoncinversto @ Arrooul. . €

(11) REGIME DE TRABALHO DO{A) PROFESSOR(A):
(' )40 HORAS com DEDICACAO EXCLUSIVA (<) 40 HORAS ()20 HORAS

(12) DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA POR ATIVIDADE(S), SEGUNDO PERFIL DE ATUACAO DO(A) PROFESSOR(A):
() CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSINOG
{ )CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSW&NAS A'I‘I\"!IMDES DE GESTA0 E REPRESENTACAO ACADEMICA / INSTITUCIONAL

(5<] CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSINO qumm COMBINADAS COM ATIVIDADES DE PESQUISA, DE EXTENSAC, DE
GESTAO E REPRESENTAGAQ ACADEMICA / INSTITUCIONAL OU DE FORMAGCAD CONTINUADA / QUALIFICACAD PROFISSIONAL




PIT REFERENTE AO ANo LETIVO: 201

ATIVIDADES DOCENTES DO(A) PROFESSOR(A)

TirPo DE .
ATIVIDADE |

ESPECIFICACAO EREVIAG)

: DECH

ATIVIDADES DE ENSINO

1.

Regéncia de Classe

| Aulas em Sala de Aula / em outros
Ambientes de Aprendizagem

—_—

I

1.2 Aulas no Ensino Técnico (disci plinas profissionalizantes) : !

L.1 Aulas na Educaciio Basica

1.3 Aulas no Projeto Preparatirio ENEM

1.4 Aulas no Projeto Preparatério Pré-Militar

L.5 Aulas em Plantio Semanal para Eventuais Substituicaes, espaciﬁcamentei
na sua Area de Conhecimento e nos seus periodos de trabalho no CBNB i

1.6 Aulas em outros Programas e Projetos Especificos na Educagdo Basica /
Ensino Técnico, nos seus diversos niveis, etapas e modalidades de ensino [ [

THTULOE) DO PROGRAMA(S) / PROJETO(S) ESPECIFICO(S) o

|
e, e

CAO COM O5(AS) EDUCANDOS(AS)

EM INTERA

Z

Apoio ao Ensino

Orientagiio / Atendimento

Personalizado

2.1 Em atendimento tutorial aos discentes, presencial / virtual, fora do
horirio de regéncia, para orientagio de estudos, corregio de exercicios, f.%
resolugdo de dividas, praticas laboratoriais e outras aluagdes que apoiem a |
consolidagio de habilidades e competéncias relacionadas 4 Area de |
Conhecimento

2.2 Atendimento aos Discentes no SOPP / Nicleos de Aprendizagem | |

2.3 Estdgio Curricular Supervisionado (projetos e atividades didaticas)

2.4 Monitoria (projetos e atividades didaticas)

2.5 Reforgo Escolar / Recuperagio Paralela

Programas / Projetos de Ensino

~ Conhecimento e outras Competigdes Académicas

2.6 Visitas Técnicas / Culturais, Excursdes Pedagogicas e atividades i 6
congéneres programadas Oj

2.7 Preparagio, Organizagio e Acompanhamento para Olimpiadas do

2.8 Preparagio, Organizagio e Acompanhamento de Trabalhos para Feira de ! i
Ciéncias / Feira da Cultura

2.9 Condugdo de Treinamentos / Ensaios e Acompanhamento para Eventos
Esportivos / Artisticos dentro ¢ fora do CBRNB

2.10 Agdes Culturais, Artisticas, Desportivas e Sociais |

2.11 Outros Programal(s) e Projeto(s) Especifico(s) na Educagdo Basica /
Ensine Técnico .

TITULO(S) DO(S) PROGRAMA(S) ! PROJETO(S) ESPECIFICOGS) : il

SEM INTERACAD COM OS(AS) EDUCANDOS(AS)

Planejamento, Organizacio ¢

3.

Manutengio do Ensino
Harério de Trabalho Pedagdgico em Lugar de Livre Escolha (HTEL)

Horirio de Trabalho Pedagogicn Coletiva (HTPC)

HTPL

3.1 Estudos, (re)planejamento, elaboragdo e preparagdo de aulas, de praticas
laboratoriais, de programas e projetos de ensino; elaboragdo de plano(s) de

curso [ aula; elaboragiio e produgdo de material e equipamento didéticos: j‘l‘l
produgdo e corregio de instrumentos de avaliagio; acompanhamento |
reflexivo do processo de ensinc-aprendizagem =

N* DE TURMAS N DE ESTUDANTES
08 -é(% |

HTFPC

3.2 Atendimento [ Reunides com os Pais e Responsdveis

3.3 Reunities de carater Técenico-Pedagdgico com Setores da Gestiio

3.4 Reunides ordindrias de Coordenadores de Area de Conhecimento !

3.5 Reunides ordindrias de Equipe de Area de Conhecimento | 2
3.6 Reunifies ordinérias de Conselhos de Classe I QB

3.7 Reunides de Programa(s) / Projeto(s) Especifico(s) da Educagio
Bisica / Ensino Técnico

TITULOS) DO{S) PROGRAMA (5 / FROJETONS) ESFECIFICTNS) P




TIrFO DE
ATIVIDADE

ESPECIFICACAO

FrEVISAD
nE CH

ATIVIDADES DE PESQUISA

4. Projeto, Producio e Socializaciio de Pesquisa

4.1 Pesquisa / Orientagio / Coorientagdo em Projeto(s) de Area de Conhecimento
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio

(1} IDENTIFICACAD ) FROJETO (1) VIGENCILA DO PROJETO

(2) IDENTIFICACAQ DO PROJETO 12} VIGENCLA D) PROJETO

4.2 Pesquisa / Orientagio / Coorientagio em Projeto(s) Transdisciplinar{es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio

(1) IMENTIFICACAD DO PROJETO (1) YIGENCIA DO PROJETO

(2} IDENTIFICACAD M) FROJETO {2} VIGENCIA DO PROJETO

4.3 Pesquisa / Orientagfo / Coorientagiio em Projeto(s) Extracurricular(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio

(1) INENTIFICACAD DO PROJETO (1) VIGENCLA 1 FROJETO

{2) MENTIFICACAD DO PROJETD (1) VIGENCIA DO FROJETO

4.4 Coordenagiio / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa

(1) IVENTIFICACAD DO(S) GRUPD(S) {1} VIGENCIA D) PROJETO

(2} IVENTIFICACAD DOYS) GRUPO{S) (2) VIGENCIA DO FROJETD

4.5 Participagfio em eventos cientificos (congressos, encontros e congéneres) como
conferencista, palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)

(1) IDENTIFICACAD DO EVENTO {1) LOCAL {1} DATA DO EVENTO
(1) TITULO DO{S) TRABALHOE)
{2} INENTIFICACAQ DO EVENTO (2) LOCAL {2) DATA DO EVENTO

{2} TITULO DO(S) TRABALHO(S)

4.6 Elaboragio / Submisso de Relatério(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s)
relacionado(s) ao(s) Projeto(s) registrado(s) na instituigiio

(1) IDENTIFICATAQ DO FROJETO (1) IDENTIFICACAD DOYS) MEIO(S) DE DIVILGACAD

(1) TITULO DO TRABALHO

(2) IBENTIFICACAD DO FROJETO (2) THENTIFICACAD DO{S) MEIDS) DE DIVULGACAD

{2) TITULO DO TRABALHO

ATIVIDADES DE
EXTENSAQ

5. Projeto de Extensfio

5.1 Participago como Coordenador / Membro em Programa(s), Projeto(s), Curso(s) e

demais atividades(s) de Extensfio, relacionados  transferéncia miitua de conhecimento
educacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB e estendido & comunidade
externa, registrado(s) na instituigio

(1} IDENTIFICAGAD DA ATTVIDADE (1) VIGERCIA DA ATTVIDADE

(2) IDENTIFICACAD DA ATTVIDADE (2) VIGENCIA DA ATIVIDADE

5.2 Grupo de Trabalho para planejamento e organizagio do Programa de Pds-
Graduagdo vinculado 4s Escolas da FAB




Tiro b
ATIVIDADE

ESPECIFICACAQ

PREVISiO |
bE CH

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAD
ACADEMICA / INSTITUCIONAL

6. Atividade de Gestdo e Representaciio

: .
i 6.1 Diregiio Geral, sua Secretaria e CPA; Diviséio Administrativa, suas Subdivises, |
iSegbes e Assessorias técnica-ad ministrativas; Divisdo de Ensino, suas Subdivisdes
Pedagdgica e de Apoio ao Ensino, Seches e Assessorias técnico-pedagdgicas

| 6.2 Coordenagdo Pedagdgica dos Anos Iniciais / Anos Finais do Ensino Fu;damnmtal

e Coordenagdo Pedagogica do Ensino Médio e seus assistentes técnico-pedagdzicos

6.3 Coordenagio Pedagdgica de Turnos e Orientagdo Educacional de Anos Escolares
6.4 Coordenagio de Area de Conhecimento -

6.5 Coordenagio de Cursos, Programas e Projetos Especiais de Ensino, Pesquisa e
Extensio na Educagdo Bdsica / Ensino Técnico (Enfermagem; Preparatério ENEM,
Preparatorio Pré-Militar / outros de interesse institucional)

6.6 Coordenagiio / Membro de Comisséio ou de Grupo de Trabalho (GT), de cardter
pedagdgico (de elaboragdio e reformulagio de Projeto Politico Pedagdgico. de
Avaliago Académica, de Regimento Interno ou outros de interesse institucional)

mm'n_:rmciom-:;:lmimm mﬂni{:u (1Y mmmsﬂﬁaﬂ‘r

l6.7 Coordenacgfio / Membro em Comissio Drganizadura_d:: Eventos no CBNB

'r[Palestras, Jornadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversdrio do Colégio, Encontros
Cientificos, Eventos Transdisciplinares e congéneres)

IDENTIFICACAO DO EVENTO ] PERIONO DO EVENTO

|TS.3 Presidente / Membro em Orgdos Colegiados Internos Permanentes:

igﬁnseihns, Foruns ou Comissdes reconhecidas pela Direciio Geral
= ] : FERIODO DO MANDATO

ceeép / Cg%ﬂg_ﬂb\ __| Abaiy (2018 _ Abral | 2619

6.9 Presidente / Membro em Orgiios Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
[Féruns ou Comissdes representativas do CBNB

CARGOD J PERIODO DO MANDATO

6.10 Participagao em Orgéio de Deliberagio Coletiva de Classe / Representagio na
Entidade Sindical, legalmente instituida

CARGO PERIODD DA REPRESENTACAD STNDICAL

I
6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNE /
lConcursns Pliblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAB

6.12 Elaboragio de Plano Individual de Trabalho Docente {PIT) e de Relatdrio i
Individual de Trabalho Docente (RIT) / de Relatério de Experiéncias Diddticas

0%

! 6.13 Langamentos de notas e frequéncia dos(as) estudantes no Sistema de Registro
‘Académico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino-
aprendizagem em didrio de classe eletrénico ou em papel

0,3

N" DE TURMAS N DE ESTUDANTES
: N _ 2eo = B
7.1 Em Curso de Pés-Graduagdo stricio sensu ( Estagio de Pés-Doutorado
{13 IDE ICACAD DO 0 {1} DATA DE INICTO 1) DATA DE TERMING |
o Mestenre ihote P [Frore | Aso /2018 &0 /1020 | ol
T
- Z 7.2 Em Curso de Graduagio / Licenciatura / Pés-Graduagdio laro sensu
—l=] ] ﬂf = e __
é E E {1} IDENTIFICACAD DO CURSO (1) DATA DE INICI0 {1} DATA DE TERMIND
= o
= = E - — — =
= E ;5 7.3 Em participagio em Congressos, Simpésios, Encontros e congéneres
S OR« | w {1) IDENTIFICACAD DO EVENTO ey ¥ VENT
O \ o JLOCAL 1} DATA D0 EVENTO
E {a] 'D E | ':_gh faor. ETUCPACHG 30 = 3 d\ 1.:-'_T ol 2ol ﬁ O.r 5
| E .3 § E {2) IDENTIFEICACAG BO EVENTO {2} LOCAL {2} DATA DO EVENTO
o = = i ] =
< g = ﬂ 7.4 Em participagio em Cursos de Capacitagfio Profissional, associados a drea de
c = = onhecimento e ao perfil de atuagéio docente
P S | i = {1} IDENTIFICACAO DO CLRSD B (1) DATA DE INiCIO (1} BATA DE TERMING
_nz?rﬁmrmmciu nn_r.'unsu _{Jr DATA DE INFCID §=T 1:}n.m.n3ﬁ:nmmﬁ Tl




PREVISAO DE APOS ENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA

INiC10 TERMING

L.{ ) APOSENTADORIA
2.( ) AFASTAMENTO PARA COLABORACAQ A OUTRO ORGAQ / UNIDA DE DE ENSING / PESQUISA
3.( ) LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
4.( ) LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
5.( ) LICENCA A GESTANTE R
6.( ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAOD EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ STRICTU SENSU
7.( ) OUTRO TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA
SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA (CH) SEMANAL
ATIVIDADES DE ENSING
Apoio ao Ensino 2
= g g
% = " 8E GESTAO E FOrRMACAD m
5 £ R £ % = | PESQUISA | EXTENSAQ | REPRESENTACAO | CONTINUADA/ ;
= 2 -ﬁ & &7 ACADEMICA / QUALIFICACAD =
= & it X! INSTITUCIONAL | PROFISSIONAL =)
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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSINO DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO I
PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) é o instrumento de planejamento, registro e acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentaglo sucinta da distribuico da carga horaria (CH) semanal dos(as)
professores(as) pertencentes ac Cargo de Docente do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n° 12.772, de 28 de dezembro de 20 12, por regime
e atividade, de forma individualizada, no dmbito do Colégio Brigadeiro Newton Braga (CBNB). Sua elaboraciio e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso & informagfio das atuagties que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividades técnico-pedagdgicas dos(as) professores(as) desta Institui¢io Federal de Ensino (IFE) subordinada ao
Ministério da Defesa, de acordo com as orientagfes e diretrizes para a administragdo do Servigo Piblico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A CH
semanal do(a) professor(a) serd distribuida garantindo a manutengiio das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extensfio, de Gestio e Representagfio Institucional / Académica e de Formagdo Continuada / Qualificagfio Profissional,
conforme o perfil de atuaglio ¢ a(s) especificidade(s) da drea de conhecimento de cada professor(a).

PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 2018

IDENTIFICACAO DO(A) PROFESSOR(A)

ONOME: | || yoses D05 SANToS Nazarene | @mamicoasurs: (49 3851

(3) COORDENACAO: ,L"{ GLES {4) AREA DE CONHECTMENTO: [ NGL E;;,
(5) TITULACAO: 6y cLasse: P Ty (MNIVEL: ) T\ = Nivel 3
(8) ANO DE INGRESSO NO CBNE: i H g 14 (M TIPO DE VINCULO: (% )EFETIVO { )SUBSTITUTO ( )VISITANTE

(RO} EMATL: Uj)'ﬂ‘bt'.f} Nazdreno@- gm atl. com,

(11) REGIME DE TRABALTIO DO{A) PROFESSOR{A):
{ )40 HORAS com DEDICACAQ EXCLUSIVA () )40HORAS  ( )20HORAS

(12) DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA POR ATIVIDADE(S), SEGUNDO PERFIL DE ATUACAO DO(A) PROFESSOR(A):
{ )CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSING
() CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA NAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAQ ACADEMICA / INSTITUCIONAL

(%) CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSING QUANDO COMBINADAS COM ATIVIDADES DE FESQUISA, DE EXTENSAQ, DE
GESTAD E REPRESENTACAQ ACADEMICA / INSTITUCIONAL OU DE FORMAGAO CONTINUADA / QUALIFICACAD PROFISSIONAL




PIT REFER[‘.NTE AQ Awo me- 20 l 8

Tiro DE
ATIVIDARE

ATwmADES ﬂﬂcENTES DO(A}I FRDFESSDR(A}

Espﬁrlb‘mu;.lﬂ bE CH

ATIVIDADES DE ENSINO

EM INTERACAQ COM OS{AS5) EDUCANDOS{AS)

Regéncia de Classe

Aulas em Sala de Aula / em outros

Ambientes de Aprendizagem

1. Ihulas na Educagﬁu Bﬁsma ; {3 ”L

1.2 Aulas no Ensino Técnico Ldmmplmas proﬁszmnailzanles}

1.3 Aulas no Projeto Pmparmérm ENEM

—— —_— - ———

1.4 Aulas no Projeto Freparmr.rrm Pré-Militar

1.5 Aulas em Plantio Semanal para Evemums Substituicdes, espec:f camente
na sua Area de Conheumentu € NOS Seus periudns de traba]hﬂ no CBNB

l .6 Aulas em outros Programas e PI‘D}EIOS Especificos na Educa;'ﬁo Bﬂsmaf 6 i’l,
Ensino Te::mcu Nos Seus dwersns niveis, etapas e muda]ndades de ensino

T| “JIII[S} DI:I[S} PB.DGE.'WIMSH P HUJEJU[&} L ‘&?FLITJ{‘G[QP

2.  Apoio a0 Ensino

Orientaciio / Atendimento
Personalizado

Tiranpo DOAVIDAS, SANANDO DUVIDAS |
2.1 Em atendimento tutorial aos discentes, presencial / virtual, fora do

horério de regéncia, para orientagfio de estudos, correcdio de exercicios, f Z l’l/
resolugdo de dividas, praticas laboratoriais e outras atuagdes que apoiem a
consolidagdo de habilidades e competéncias relacionadas 4 Area de

Conh&clm:ntu

2.2 Atendimento aos Dlscentes no S.E}F'I-'hf Micleos de Aprcndnzagem

1 3 Estagio Curricular iupamsn}nﬂda [pm_iems = atmdades d]dal:cas]

2 4 Monitoria Lprujetos e atmdades dadatlcas}

2.5 Refurqu Es:::n:nlanf Recuperagio Far.ﬂela

Programas / Projetos de Ensino

2.6 Visitas Técnicas / Culturais, Excursdes Pedagdgicas e atividades
congeéneres programadas

| 2.7 Preparagdo, Organizagdo e Acompanhamento para Olimpiadas do
i Conhecimento e outras Competicdes Académicas

| 2.8 Preparagdo. Organizagiio ¢ Acompanhamento de Trabalhos para Feira de i{"\/ |
| Ciéncias / Feira da Cultura

2.9 Condugfio de Treinamentos / Ensaios e Acompanhamento para Eventos
Esportivos / Artisticos dentro e fora do CBNB

2.10 Agdes Culturais, Artisticas, Desportivas e Sociais

2.11 Qutros Programas) e Projeto(s) Especifico(s) na Educagiio Basica / {fu
Ensino Técnico i

11'11.11.013: DENS) PROGRANMAIS) PROJETO(S) ESPECIFICO(S) ‘

Prorern Saraval

SEM INTERACAD COM OS57AL) EDUCANDOS(AS)

T

Planejamento, Organizagiio ¢

Manuten¢iio do Ensino

Haorario de Trabalho Pedagdgico em Lugar de Livre Escolha (HTPL)
Hordrio de Trabalho Pedagdgico Coletiva (HTPC)

HTPL

E 3.1 Estudos, (rejplanejamento, elaboragio e preparagiio de aulas, de priticas |
 laboratoriais, de programas e projetos de ensino; elaboragdo de plano(s) de
| cursa / aula; elaboragdo e produgiio de material e equipamento diddticos;

| produgtio e corregdo de instrumentos de avaliagio; acompanhamento
reflexivo do processo de ensino-aprendizagem

N* DE TURMAS

N° DE ESTUDANTES

435

HTFC

3.2 Atendimento / Reunides com os Pais e Responsaveis

3.3 Reunides de cariter Técnico-Pedagdgico com Setores da Gestiio

3.4 Reunides ordindrias de Coordenadores de Area de Conhecimento

3.5 Reunides ordindrias de Equipe de Area de Conhecimento . 2? Lv ]

3.6 Beunides ordindrias de Conselhos de Classe C] 5 |

3.7 Reunides de Programais) / Projeto(s) Especifico(s) da Educagio
Basica ! Ensino Técnico

TITULO{S) DOGS) PROGRAMA (S}/ EROAETOE) EEPECIFICOE)




Tieo pE = PREVISAD
i ESPECIFICACAO l bE CH
4.1 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagiio cm Projeto(s) de Area de Conhecimento |
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigiio
(1) IDENTIFICACAO D0 FROJETO (1) VIGENCIA DO FROJETO
(2} IDENTIFICACAD DO FROJETO {2} VIGENCIA 0 PROJETO
4.2 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagiio em Projeto(s) Transdisciplinar(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
festudantes do CBNB, registrado(s) na instituicio
(1) IMENTIFICACAQ B0 PROJETO (1) VIGENCIA D0 FROJETO
(2} IDENTIFICACAD T0 FROJETO (2} VIGENCIA DO PROJETO A
o 4.3 Pesquisa / Orientagiio / Coorientagio em Projeto(s) Extracurricular(es)
2 desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
§' estudanies do CBNB, registrado(s) na instituicfio
t | (1) DENTIFICAGAO bO FROTETO {1} VIGENCIA D0 PROJETO
% =
= -& {2) IDENTIFICACAD DO FROJETO {2) VIGENCIA DO PROJETD
2 g
E C 4.4 Coordenagdio / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa
E ;E (1) IDENTIFICACAD DO(S) GRUPO(S) {1} VIGERCLA DO PROJETO
4 = |
g “E_':" (2) IDENTIFICACAO DONS) GRUPONS) {2) VIGENCIA DO PROJETO
2 :
o - 4.5 Participagio em eventos cientificos (congressos, encontros e congéneres) como
- g conferencista, palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)
o
£
[-»
-+

(1) MENTIFICACAO DO EVENTO

{1) LOCAL {1) DATA DO EVENTO

(1) TITULO DO{S) TRABALEO{S)

{2} IDENTIFICACAD DO EVENTO

{2) LOCAL {2) DATA BN EVENTOD

{2) TITULO DONS) TRABALHO{S)

4.6 Elaboragdo / Submissfio de Relatério(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s)
relacionado(s) ao(s) Projeto(s) registrado(s) na instituigio

(1) INENTIFICACAQ DO PROJETO

(1) IDENTIFICACAC DS} MENNS) DE DIVULGACAD

(1) TITULO DO TRABALHO

{2) IDENTIFICACAD DO FROJETO (2) IDENTIFICACAD DO{S) MEI(S) DE DIVULGACLD

{2} TITULO DO TRABALHO

EXTENSAOD

ATIVIDADES DE

5. Projeto de Extensfo

5.1 Participag8o como Coordenador / Membro em Programa(s), Projeto(s), Curso(s) e
demais atividades(s) de Extensfo, relacionados  transferéncia mitua de conhecimento
feducacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB e estendido 4 comunidade
externa, registrado(s) na instituico

(1) IDERTIFICACAD DA ATIVIDADE (1) VIGENCIA DA ATTVIDADE

(2) IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE (2) VIGENCIA DA ATIVIDADE

5.2 Grupo de Trabalho para planejamento ¢ organizagio do Programa de Pés-

Graduagfio vinculado 4s Escolas da FAB




Tieo DE

BT PrREVISAO
ATIVIDADE e ESPEC]F";"“':AG B DE CH |
. i
6.1 Dirego Geral, sua Secretaria e CPA: Divisdo Administrativa, suas Subdivisdes,
Segdes e Assessorias técnica-administrativas; Divisio de Ensino, suas Subdivisdes |
Pedagdgica e de Apoio ao Ensino, Segies & Assessorias técnico-pedagdgicas |

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAD
ACADEMICA / INSTITUCIONAL

6.2 Coordenagiio Pedagogica dos Anos Iniciais / Anos Finais do Ensino Fundamen_tal
le Coordenagiio Pedagdgica do Ensino Médio e seus assistentes téenico-pedagdgicos

|6.3 Coordenagiio Pedagdgica de Turnos e Orientaglio Educacional de Anos Escolares

6.4 Coordenagdo de Area de Conhecimento

6.5 Coordenagio de Cursos, Programas e Projetos Especia.i_s de Ensino, Pesquisa e
Extensio na Educagdo Bésica / Ensino Téenico (Enfermagem; Preparatdrio ENEM,
FPreparatério Pré-Militar / outros de interesse institucional}

6.6 Cuordenag_ao ! Membro de Comisso ou de Grupo de 'Frahalhu (GT), da_z cardter
pedagdgico (de elaboracdo e reformulagdo de Projeto Politico Pedagégico, de
iAvaliagio Académica, de Regimento Interno ou outros de interesse institucional)

IDENTIFICACAQ DA COMISSAD | GT VIGENCIA DA COMISSAT  GT

6.7 Coordenagio / Membro em Comissdio Organizadora de Eventos no CBNB i
ILPB.Iesiras, Jomadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversario do Colégio, Encontros
{Cientificos, Eventos Transdisciplinares e congéneres)

‘ ABENTIFICACAD 00 EVENTO FERIODO DO EVENTO

6.8 Presidente / hIembm em Orgfios Colegiados Internos Permanentes:
Conselhos, Foruns ou Comissdes reconhecidas pela Diregdo Geral

| CARGD _rmil:mom MANDATO

e

| 6.9 Presidente / Membro em Orgdos Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
Foruns ou Comissdes representativas do CBNB

CARGO PERIODD DO MANDATO

6. Atividade de Gestio e Representacio

|6.10 Participagio em Orgo de Deliberagdo Coletiva de Classe / Representagdo na
[Entidade Sindical, legalmente instituida
CARGO PERIODD DA REPRESENTACAD SINDICAL

6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNB ;'l
(Concursos Piblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAB

| 6.12 Elaboragiio de Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) e de Relatdrio
[Individual de Trabalho Docente (RIT) / de Relatdrio de Experiéncias Didéticas

0,4

| 6.13 Langamentos de notas e frequéncia dos(as) estudantes no Sistema de Registro

!aprendizagem em didrio de classe eletrdnico ou em papel

Académico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino- D) 3
!

ATIVIDADES DE
FORMACAO CONTINUADA /
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

N* DE TURMAS »* DE ESTL"D&N‘I’BE
- _ e 155 435 .
| 7.1 Em Curso de Pés-Graduagdo stricto sensu [ Estigio de Pés-Doutorado |
(1) INENTIFICACAC [0 CLRSD {1} DATA DE INiCIO {1) DATA DE TERMING

-7.2 Em [‘urs;: ;: Graduagio / Lice_nciatur& / Pds-GraTjum;ﬂo lato sensu

= —_ —
£ {1) IDENTIFICACAD DO CURSO 1) DATA DE INICIO {1 DATA DE TERMING
=
A . o .
S 7.3 Em participagio em Congressos, Simpésios, Encontros e congéneres
% ﬂ.]-ﬁINTII'ICACiD Do I\"E.ED (1) LOCAL (1) DATA M) EVENTO
= . - = = —
% (2) IDENTIFICACAD DM EVENTD {2} LOCAL {2} DATA M) EVENTO [
= [Ems =55 . e -
™ 7.4 Em participagio em Cursos de Capacitaco Profissional, associados 4 area de
L conhecimento e ao perfil de atuagio docente

= in mi:mmc.lﬂ;n CURSO m] DATA DE INICTO (1) BATA DE TERMING

[ ml:;t.'l;ﬁ'r:q‘.'.ia D CURSD i {2) DATA DE INICTO {2) BATA DE TERMING




PREVISAO DE APOSENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

TIPO DE AFASTAMENTO { LICENCA INicio TERMING
l.{ ) APOSENTADORIA &
2.( ) AFASTAMENTO PARA COLABORAGAD A OUTRO ORGAO / UNIDADE DE ENSING / PESQUISA
3. () LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
4.( ) LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES FARTICULARES
5.( ) LICENGA A GESTANTE
6. ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRA DUACAD STRICTU SENSU
7.( ) OUTRO TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA
SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA (CH) SEMANAL
ATIVIDADES DE ENSINO
Apoio ao Ensin »
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MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSING DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO |

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) ¢ o instrumento de planejamento, registro e acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentagio sucinta da distribuigio da carga hordria (CH) semanal
dos(as)professores(as) pertencentes ao Cargo de Docentedo Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do Plano de
Carreiras ¢ Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, por regime
e atividade, de forma individualizada, no d@mbitodo Colégio Brigadeiro Newton Braga (CBNB). Sua elaboracdo e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso & informagiio das atuagdes que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividadestécnico-pedagdgicas dos(as)professores(as) destalnstituigioFederal de Ensino (IFE)subordinada ao
Ministério da Defesa, de acordo com as orientagbes e diretrizes para a administragdo do Servigo Publico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A CH
semanal do(a) professor(a) serd distribuida garantindo a manutengdo das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extensfio, de Gestdo e Representagdo Institucional / Académica e de Formagio Continuada/Qualificagio Profissional,

conforme o perfil de atuagdo e a(s) especificidade(s) da drea de conhecimento de cada professor(a).

PIT REFERENTE AO ANO LETIVO: 2018 !

IDENTIFICACAO DO(A) PROFESSOR(A)

(1) NOME: 'Tﬁmm X GESTRO LDPGE PE%Hiﬁ (2) MATRICULA SIAPE: ‘TL%];E?E

A
(3 COORDENACAD: l['-,.'G‘LéS {4y AREA DE CONHECIMENTO: ]N{}LES
) TITULACAD: \ ) ) CLASSE: TYNIVEL: || |
OUILACRO TR A ocuse ) [osves foq
(8] ANO DE INGRESSO NO CBNB: ¢ {9} TIPO DE \’iNCl‘-LEhG{EFETW(J { JSUBSTITUTO { ) VISITANTE
010

(10) EMAIL: mm ) dpkm@w » Qo

{11) REGIME DE TRABALHO DOA) FROFESSOR(A):
(%} 40 HORAS comDEDICACAOD EXCLUSTVA (140 HORAS ()20 HORAS

(12) DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA POR ATIVIDADE(S), SEGUNDO PERFIL DE ATUACAO DO{A) PROFESSOR(A):
| {  }CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSINO
{ YCARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA NAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAD ACADEMICA / INSTITUCIONAL

CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSING QUANDO COMBINADAS COM ATIVIDADES DE PESQUISA,DE ENTENSAD,DE
GESTAD E REPRESENTACAD ACADEMICA f INSTITUCIONALOU DE FORMAGAQ CONTINUADA/ QUALIFICACAD PROFISSIONAL




PIT REFERENTE AO A.NU LET wu*Z[]'l 8_ .

ATWIDADES D{JCENTES DG{A) PRGFESSDR{A.}

e e

PREVISAD
pE CH

ATIVIDADE | ESPEL[F[LACRU

1.1 Aulas na Educagio Basica 1 ?

1.2 Aulas no Ensino Te::nu::n [dls:mplma_s pmf‘ssmnahzantes]

1.3 Aulas no Projeto Fr‘epamrmrra ENEM

1.4 Aulas no Projeto Preparatdrio Pré-Militar

1.5 Aulas em Plantdo Semanal para Eventuais Substituigfes, especificamente | i
na sua Area de Conhecimento e nos seus perfodos de trabalho no CBNB 5

Regiéncia de Classe

1.6 Aulas em outresProgramas e Projetos Especifices na Educagio Basica .-'
Ensino Técnico, nos seus diversos niveis, etapas e mudalldades de ensino

TITULOYS) nms:memmswmwr.mcs; ESPECIFICONS)

2.1Em atendimento tutorial aos discentes, presencial / virtual, fora dohorério _

de regéncia, para orientagio de estudos, corregiio de exercicios, resolugio de | Ll | g |
dividas, priticas laboratoriais e outras atuages que apoiem a consolidagio | l
de habilidades e competéncias relacionadas & Area de Conhecimento

22 Ate:ndnmentu aps Discentes no SOPP /[ Nicleos de hprendlzagem

2 3Eslﬁg1n Eurncu]ar Supervisionado (projetos e atividades didaticas) OIS

Ambientes de Aprendizagem

Aulas em Sala de Aula / em outros

2 4 Monitoria (projetos e atividades didaticas)

Orientacio / Atendimento
Personalizado

EM INTERACAD COM O8(AS) EDUCANDOS(AS)

2.5Reforgo Escolar / Recuperagdo Paralela

2.6 Visitas Técnicas / Culturais, Excursties Pedagdgicas e atividades
congéneres programadas

2.7 Preparacdo, Organizagio e Acompanhamento para Olimpiadas do
Conhecimento e outras' Competigdes Académicas

2. Apoio ao Ensino

2.8 Preparagdo,Organizagiio e Acompanhamento de Trabalhos para Feira de A
Ciéncias / Feira da Cultura

2.9 Condugfio de Treinamentos [ Ensaios e Acompanhamento para
EventosEsportivos / Artisticos dentro e fora do CBNB

ATIVIDADES DE ENSING

2.10 AgdesCulturais, Artisticas, Desportivas e Sociais

2.110utros Programal(s) e Projeto(s) Especifico(s) na Educagio Basica / [
Ensino Téenico

I TITULO{S} BO(S) PROGRAMA(S) ! FPROJETO(S) ESPECIFICO(S) |

Programas / Projetos de Ensino

3.1Estudos, (re)planejamento, elaboragdo e preparagio de aulas,de praticas
laboratoriais, de programas e projetos de ensino;elaborago de plano(s) de ’B 5'
curso / aula; elaboragio e produgdio de material e equipamento didaticos; I
produgdo e corregiio de instrumentos de avaliagiio; acompanhamento

reflexivo do processo de ensino-aprendizagem

HTPL

N* DE TUHMAS MN° DE ESTUDANTES

b

3.2 Atendimento / Reunites com os Pais e Responsdveis

3.3 Reunides de cardter Técnico-Pedagogico com Setores da Gestio

3.4 Reunides ordindrias de Coordenadores de Area de Conhecimento

3.5 Reunidies ordinarias de Equipe de Area de Conhecimento D:,L

Manutengio do Ensino
Hordrio de Trabatho Pedagogico em Lugar de Livee Escolha (HTPL)

Horirio de Trabalho Pedesogico Coletive (HTPC)

Planejamento, Organizagio e

HTPC

3.6 Reunides ordindrias de Conselhos de Classe ! 01_5

3.

I 3.7 Reunides de Programals) / Projeto(s) Especifico(s) da Educagio
Basica / Ensino Técnico

SEM INTERACAD COM OS(48) EDUCANDOS{AS)

TITULING) DONS) PROGRAMA (3} / FROJETO{S) ESPECTFICD{S) |




B e s S

TIPO DE

{1} IDENTIFICACAO DO EVENTO {1} LOCAL {1) DATA DD EVENTO
(1) THTULO DO{S) TRABALEOS)
{2) IMENTIFICACAD DO EVENTO {2) LOCAL (2) DATA DO EYENTO

(2) TITULA DINS) TRABALHO(S)

PREVISAD
| ATIVIDADE ESPECIFICACAO pE CH
4.1 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagio em Projeto(s) de Area de Conhecimento |
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituicgio
(1) IDENTIFICATAQ DO FROJETO (1) VIGENCIA DO PROJETO
(2) MENTIFICAGCAQ DO PROJETO {2) VIGENCIA DO PROJETO
4.2 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagiio em Projeto(s) Transdisciplinar(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio
{1} IPENTIFICAGAD DO PROJETO {1) VIGENCIA DO FROJETO = |
{2) IDENTIFICACAD DO FROJETO (2) VIGENCLA DO PROJETO
o 4.3 Pesquisa / Orientacdo / Coorientagio em Projeto(s) Extracurricular(es)
4 desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
ﬁ' estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigdo
t (1) MENTIFICACAD DO PROJETO (1) VIGENCIA DO FROJETO D]
=
g '§. (2} INERTIFICACAQ DO FROJETO {2} VIGENCIA B0 FROJETO
2 5
¥ = 4.4 Coordenaciio / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa
=) & {1) IDENTIFICAGAD DO{S) GRUPO(S) 1) VIGENCLA DO PROJETO
(% = ]
a o {2) IDENTIFICACAO DO{S) GRUPO(S) {2) VIGENCIA DO PROJETO
E 3
o E 4.5 Participagio em eventos cientificos (congressos, encontros e congéneres) como
- g conferencista, palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)
-
£
-
-

4.6 Elaboragdo / Submisso de Relatério(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s)
relacionado(s) ao(s) Projeto(s) registrado(s) na instituicio

(1) MENTIFICACAQ DO PROJETO (1) IVENTIFICACADQ D0(5) MEINS) DE DIVULGACAD

(1) TITULO DO TRABALHO

(2) IDENTIFICACAD DO PROJETO (2) INENTIFICACAD DO(%) MEID{S) DE DIVULGACLD

(2} TITULOD DO TRABALIID

EXTENSAO

ATIVIDADES DE

5. Projeto de Extensio

5.1 Participagdo como Coordenador / Membro em Programafs), Projeto(s), Curso(s) e
demais atividades(s) de Extensfio, relacionados & transferéncia mitua de conhecimento
educacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB e estendido 4 comunidade
externa, registrado(s) na instituigio

(1) IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE (1) VIGENCIA DA ATIVIDADE

(2) IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE {2) VIGENCIA DA ATIVIDADE

5.1 Grupo de Trabalho para planejamento e organizagio do Programa de Pés-
(Graduacgdo vinculado s Escolas da FAB




Tiro DE
ATI\’]BAI}E._

EspEchl(:m:AD PREVISAO |

DECH

A

ATIVIDADES DE GESTAO E REFRESENTACAD
ACADEMICA / INSTITUCIONAL

6. Atividade de Gestdo e Representacio

Segdes e Assessorias técnica-administrativas; Divisdo de Ensino, suas Subdivistes
Pedagﬁgtca e de Apmu a0 Ensmn Segies e ﬁssessonas técmm—podagdgmas

6.2 Coordenagio Pedagogica dr_'ns Anos Iniciais / r’mus Finais do Ensino Fundammtal | |
e Coordcnas;ﬁu Pedagﬁgma do I:.nsmﬂ Médio e seus assistentes técmm—pedagﬁgmus |

, 6.3 Cmrdcnas;&n Fedagﬁgma de Turnos e Emenlagﬂu Educacional de Anos Escolares
— | }
I
S _‘
Extensfo na Educacfio Bésica / Ensino Técnico (Enfermagem; Preparatorio ENEM, |
Prepamtérm Pré- M:Iuari outros de interesse 1nsutucmnal}

6.6 Coordenagiio / Membm de Comissﬁn ou de Grupo de Traballm (GT), de carater
pedagdgico (de elaboragiio e reformulagdio de Projeto Politico Pedagdgico, de
Ava]nm;z‘iu Académica, de Regimento Interno ou outros de interesse institucional)

IDENTIFICACAD DA COMISSAD / GT VIGENCIA DA COMISSAO | GT =

E .7 Coordenacio / Membro em Comisséo Drg;lmzadora de Eventos no CENB '

6.1 Diregiio Geral, sua Secretaria e CPA; Divisdo Administrativa, suas Subdivisdes, ‘

6.4 Cu-nrdenal;ﬂﬂ de Area de Conhecfmr.ntu

ﬁ 5 Cacrdena-;ao d:-. Cursos, ngramas e Projetos Especiais de Ensmu Fesqu:sa e

Palestras, Jornadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversdrio do Colégio, Encontros
ientificos, Eventos Tran&d;sc1pl;narcs e congéneres)

| S—

mmxaciom EVENTO mni:-)m DO EVENTO

6.8 Presidente / Membro em Orgfios Colegiados Internos Permanentes:
|Conselhos, Féruns ou Comisstes remnhemdas pela Diregdo Geral

CARGD PERIODO DO MANDATD

6.9 Presidente / Membro em Orgéios Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
[Féruns ou Comissdes representativas do CBNB

CARGO PERIODO DO MANDATO

ﬁ 10 Participagdo em Drgﬁo de Del:berai;ﬁo Coletiva de Classef Representacio na
Entidade Sindical, legalmente instituida

CARGOD FERIODGO DA REPRESENTACAD SINDICAL

6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNB /
Concursos Piiblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAB

6.12 Elaboragho de Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) ¢ de Relatério J_
Indmdual de Tmba]hu Dncente tRIT} ! de Relatdrio de Experiéncias Didaticas Q

T =0T
6.13 Lanq:amcntm de nﬂt&s € frtquem::la dm{as} estudantes no Slstema de Registro
\Académico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino- 0 3
aprendizagem em didrio de classe eletrénico ou em papel

N* DE TURMAS N* DE ESTUDANTES
= b ___ 2235 E -

ATIVIDADES DE
FORMACAO CONTINUADA /
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Atividade Formativa

1.

'7.1 Em Curso de Pés-Graduagio stricto sensu | Estagio de Pos-Doutorado
(1) IDENTIFICACAQ DO CURSD

(1} DATA DE INICIO (1) DATA DE TERMING

'.-'.2 Em Curso de Gradum;ﬁc ! Licenciatura / Pn‘_-s-Gmduax;ﬁn lato sensu

{1} IDENTIFICACAO DO CURSO 1) DATA DE INICIO (1} DATA DE TERMING

7.3 Em participagio em Congressos, Simpdsios, Encontros e congéneres
DE? e (1) DATA DO EVENTO

{1} IDENTIFICACAQ DO EVENTO (1) LOCAL

(2} LOCAL (2) DATA D} EYENTO

{2) IDENTIFICACAD DO EVENTO

7.4 Em participagfio em Cursos de Capacitagio Profissional, associados a drea de
cunheclmento £ ao p-ert'il de atuagio docente

(1) IDENTIFECACAC Dﬂ CLURSD

{1} DATA DE mtc'm

{1} DATA DE TERMING

(1 I'DENT‘IWEA.L‘.‘:D e CITRRO

{2) DATA DE INICTO

(2] DATA DE TERMING




PREVISAO DE APOSENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA

INiCIO TERMING

1.

1 APOSENTADORIA

2. ) AFASTAMENTO PARA COLABORAGCAOA OUTRO ORGAQ / UNIDADE DE ENSING / FESQUISA
3.( ) LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
4. ) LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
5. ) LICENCA A GESTANTE
6. ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAD STRICTU SENSL
7.4 ) OUTRO TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA
SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA (CH) SEMANAL
ATIVIDADES DE ENSING
Apoi Ensing i
polo ao | 2. -
2 g . E‘ G GESTAOE FORMACAO =
5 E - g = | ppsgouisa | EXTENsAo | REPRESE NTACAO | CONTINUADA/ o
32 | 8% | Fe 2 ACADEMICA/ | QUALIFICACAO =
2 g5 o5 g9 INSTITUCIONAL PROFISSIONAL o
B | 28 | u4 g5 g
‘S o 2 g Y] E =
= %5 g £ 8
= o =) B
g £ =
e S ™
o
513 |4 |26 | — | — 0.5 40
I
OBSERVACHES:
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD / CBNB
Zaries Eduando
Dirater Gera
(& rHOMOLOGADO -
() DEVOLVIDO PARA AJUSTES Rio de Janeire, 2} 1 0% ;100 .
{ ) INDEFERIDO P/ CBNB
‘-__-""'
ASSINATURAS

b
- ,Tf“)!hf. 1 e "t"'-' 'J'.}'J Hbi'}. }_(_Ld_"l-{{._

26+ 061 gﬂ

Rio de .I aneiro,

DocE NTI:

Rio de Janeiro, OS' i C):}'f QOIQ N

COORDENACAO DE AREA DE CONHECIMENTO

Ric de Janeiro, ¢V /0% 4 2019

-

i

e

2, 70% ;, 2018

Rio de Janei

angs

WSRO D

SABIO REITFWERNECK ClAY

DIRETOR-GERAL DO CBNB




MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
DIRETORIA DE ENSINO DA AERONAUTICA
COLEGIO BRIGADEIRO NEWTON BRAGA

ANEXO I
PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE (PIT)

O Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) ¢ o instrumento de planejamento, registro e acompanhamento anual do
trabalho docente e consiste na apresentacdo sucinta da distribuigio da carga horaria (CH) semanal dos(as)
professores(as) pertencentes ao Cargo de Docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, de que trata a Lei Federal n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, por regime
e atividade, de forma individualizada, no &mbito do Colégio Brigadeiro Newton Braga (CENB). Sua elaboragio e
publicidade garantem, assim, o direito de acesso a informagdo das atuagdes que compreendem o exercicio do ensino e
demais atividades técnico-pedagégicas dos(as) professores(as) desta Institnigio Federal de Ensino (IFE) subordinada ao
Ministério da Defesa, de acordo com as orientagdes e diretrizes para a administraciio do Servigo Piblico Federal,
sustentadas pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A CH
semanal do(a) professor(a) serd distribulda garantindo a manuten¢io das Atividades de Ensino, de Pesquisa, de
Extensfio, de Gestdo e Representagdo Institucional / Académica e de Formagdo Continuada / Qualificagdo Profissional,
conforme o perfil de atuagdo e a(s) especificidade(s) da 4rea de conhecimento de cada professor(a).

PIT REFERENTE A0 ANO LETIVO: 2018

IDENTIFICACAO DO(A) PROFESSOR(A)

O HeroA DO_NASCAENTO O 3255 6L
: -,

{3) COORDENACAO: -I _L.J ( L— 5‘5 {4) AREA DE CONHECIMENTO: :DU (D L s

(5) TITULACAO: DC\."‘@W 0 {6) CLASSE: D_ 'I.V' (7) NIVEL: 9‘2_

(8) ANO DE INGRESSO NO CBNE: ;O 10 (9) TIPO DE VINCULO: (> EFETIVO ( ) SUBSTITUTO { ) VISITANTE

(10) EMAIL: I-E\‘GLM&FECI Q,L[/AWCEJM‘&K"

(11) REGIME DE TRABALHO IMNA) PROFESSOR{A);
{71 40 HORAS com DEDICACAOQ EXCLUSIVA { )40 HORAS { )20HORAS

{12) DISTRIBUICAD DE CARGA HORARIA FOR ATIVIDADE(S), SEGUNDO PERFIL DE ATUACAD DO(A) PROFESSOR(A):
{ ) CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA EM ATIVIDADES DE ENSING
{ )CARGA HORARIA QUANDO EXCLUSIVA NAS ATIVIDADES DE GESTAC E REPRESENTACAO ACADEMICA / INSTITUCIONAL

(> CARGA HORARIA NAS ATIVIDADES DE ENSING QUANDO COMBINADAS COM ATIVIDADES DE PESGUISA, DE EXTENSAQ, DE
GESTAD E REPRESENTACAD ACADEMICA / INSTITUCIONAL OU DE FORMACAOQ CONTINUADA / QUALIFICACAC PROFISSIONAL

E=

=



—

I
PITRE
3 AT FERENTE A
TIPO DE T IVIDADES DOCENTES Dﬂ{ﬁ] = 0 ANO LETIVO: 201
ATIVIDADE ( ' ROFESSOR(A) —
ESPECIFICACAD j
1.1 Aul . FREVIEAD
3 ‘g 8 (124 as na Educagdio Bésica [ DE CH
g & | 1.2 Aulas no Ensi ;
& o nsing Té T
@] 8|13 e (disciplinas profissionali 1 |
e Aul nalizan
w = B ulas no Projeto Pre, ; i
-.; 28 oA paratirio ENEM
E - 2™ ulas no Projet ]
g 23 jeto Preparatdrio Pré-Militar
- = 11-5 AUIE.'S. B lem ﬂ] -
— n.a l‘ %]la . s
EJ a3 sua Area de Conhecimento ﬁﬁmms Substituigties, especifi il
E = | L6 Aulasem seus periodos de trabath Syatlas
" 22 | Bxsno i outros Programas e Proj ono CBNB 74
32 o Tl et oo o Cibe Peck b Bikecscon Ri
g‘? - TITULO{S) DOYS) PROGRAMA, s miveis, etapas e modalidad Bé.s":“ /
xg (5} / PROJETO(S) ESPECIFICO(S) es de ensino
2.1 Em atendi
g horksi imento tutorial aos di
g : r:;";';ilo de regéncia, para Drittltax;;ic;mes’ presencial / virtual, fora d ]
g g | Faustn e ddvite, préoes bor e estudos, corregdo de exercici :
B | o et atorais ¢ outras afuagbes que apoic
g g8 onhecimento competéncias relacionadas & A:_?l_::!;:u s 3
~ ¢ [ 2.2 Atendi
e 2 imento aos Dy
S 2 5 | 2.3 Estégio Curri iscentes no SOPP / Nicleos de Aprendi
;5. £ gio Curricular Supervisionado '[Pr_ = prendizagem
i = = 5 0 ivi 1 H
% g E | 24 Monitoria (projetos e atividades didati jetos e atividades didaticas) a
= z 2.5 Refi e latieg)
o E = orgo Escolar / Recuperagiio Paralel
Z S = 2.6 Visitas Técni =
€cnicas / :
5 ﬁ = congéneres Culturais, Excursdes P p
- g s programadas edagégicas e atividades
= = 3 éznf.?c'?;”%* Organizagdio ¢ Acompanh
g P P ento e outras Competiches A m;;:,mm para Olimpiadas do
Z 28 P]'epmﬁu 0 R 1Cas
2 | Ciéncias / Feira rganizagio e Acompanh
E E Feira da Cultura panhamento de Trabalhos para Feira d
2.9C : e
- = Esw:?fa?fﬁift?s;{i}oz s / Ensaios e Acompanh
E | 2.10 Agbes Cultu s dentro e fora do CENB amento para Eventos |
g ulturais, Artistic » |
% | 2.1 Outros Programa( s G, .
& | Ensino Técnico s) & Projeto(s) Especifico(s) na Educa
~ | - ROGRAMA(S) | FROJETONS) ESPECIFICOS)
i ] o Es,hldm (m}pf M
s i anejament
3 g T laboratoriais, de programas 0, elaboragdo e preparago de aul -
g o = = | curso/aula; elaboragio e p:}grﬂjms e “lﬂbﬂfﬂﬁom:i:s ’|dl prces
= u T an
2 & | = produgdo e corregdo de instrum glo de matetial e equipamento Sl
3 ‘E- = | reflexivo do processo d e de avaliagdo; aco hddticos;
5 g E E g - ¢ ensino-aprendizagem ; acompanhamento I !
g = O i; N DE
9|87 %_a 3.2 Atendimento / Reuni ?;20
Bl egsd 0 / ReuniSies com os Pais e R =
= ‘qn': = g 5 3.3 Reunides de cardter T e
er i
THI e o Pt som S 03
S| SE6E .4 Reunides ordinarias de Co e da et
= | TS g U : ordenadores de Area d p
% 5 & | 3.5 Reunidies ordindrias d . i e Conhecimento
= 2 = : : e Equipe de Area de Conheci 3
E % &= | 3.6 Reunides ordindrias de C o
S g :,_; E 3.7 Reunides d e Conselhos de Classe <
rr es de Programai; : =]
=0 s
= § E Bésica / Ensino Técnico s) / Projeto(s) Especifico(s) da Educagio Of S_ .
$E [Tmowven moce |
| OJETO{S) ESPECIFICO{S) |
N
| —




TIPQ DE

PREVISAOD
ATIVIDADE ESPECIFICACAO pE CH
4.1 Pesquisa / Orientagdo / Coorientago em Projeto(s) de Area de Conhecimento -
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigio
(1) IVENTIFICACAQ D0 FROJETO (1) VIGENCIA D0 PROJETO
(2) IVENTIFICACAD DO PROJETO 12) VIGENCIA DO FROJETO
4.2 Pesquisa / Orientagio / Coorientagio em Projeto(s) Transdisciplinar(es)
desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigéio
(1) IDENTIFICACAO DO FROJETO {1} VIGENCIA DO PROJETO
(2} IMENTIFICACAD DO PROJETO (2) VIGENCLA DO PROJETO
@ 4.3 Pesquisa / Orientagdo / Coorientagio em Projeto(s) Extracurricular(es)
5 desempenhada(s) em ambientes educacionais ou em campo, com servidores /
E" estudantes do CBNB, registrado(s) na instituigéio
t (1) IMENTIFICACAD DO PROJETO (1) VIGENCIA D0 FROJETO
- =
E aE (2} IDENTIFICACAQ D4 PROJETO (2) ¥IGENCTA [0 FROJETO
g 8
IE: = 4.4 Coordenagio / Membro em Grupos de Estudos / Grupos de Pesquisa
E ;% (1) IVENTIFICACAD DOYS) GRUPNE) {1} VIGENCLA I+ PROJETO
2 -
5 5 {2) IDENTIFICACAD DOGS) GRUPO(S) {2) VIGENCIA D0 PROJETO
=1
g 3 |
E o 4.5 Participacio em eventos cientificos (congressos, encontros e congéneres) como
* £
=
=
-®
=

conferencista, palestrante ou comunicador de trabalho(s) de Pesquisa(s)

(1) IDENTIFICACAD DO EVENTO (1) LOCAL (1) DATA DO EVENTO
(1) TITULO DO{S) TRABALHO(S)

12) IENTIFICACAD DO EVENTO {2) LOCAL (2) DATA T EVENTO
2) TITULO DO(S) TRABALHO(S)

4.6 Elaboragfio / Submissfio de Relatério(s) de Pesquisa / Artigo(s) Cientifico(s)
relacionado(s) ao(s) Projeto{s) registrado(s) na instituigiio

(1) IDENTIFICACAD DO PROJETO

(1) IDENTIFICACAQ DOE) MEIS) DE DIVILGACAD

(1) TITULD DO TRABALNTO

(2) IMENTIFICACAD DO FROJETO

(2) IDENTIFICACAD DO{S) MEIO(S) DE DIVULGACAD

{2) TITULOD DO TRABALHO

ATIVIDADES DE
EXTENSAO

5. Projeto de Extensio

externa, registrado(s) na instituigio

5.1 Participagiio como Coordenador / Membro em Programa(s), Projeto(s), Curso(s) e
demais atividades(s) de Extensfo, relacionados & transferéneia miitua de conhecimento
educacional produzido, instalado ou desenvolvido no CBNB e estendido & comunidade

(1)} IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE

(1) VIGENCIA DA ATIVIDADE

(2) IDENTIFICACAD DA ATIVIDADE

(2) VIGENCLA DA ATIVIDADE

lGraduax;au vinculado s Escolas da FAB

5.2 Grupo de Trabalho para planejamento e organizacio do Programa de Pés-
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Tiro DE
| ATIVIDADE

ESPECIFICACAD

PREVISAD

oE CH

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO

ACADEMICA / INSTITUCIONAL

6. Atividade de Gestio e Representaciio

6.1 Diregiio Geral, sua Secretaria e CPA; Divisio Administrativa, suas Subdivisdes,
Secles e Assessorias técnica-administrativas; Divisiio de Ensino, suas Subdivistes
Pedagdgica e de Apoio a0 Ensino, Segfies e Assessorias técnico-pedagdgicas

6.2 Coordenaglio Pedagdgica dos Anos Iniciais / Anos Finais do Ensino Fundamental
€ Coordenagdo Pedagégica do Ensino Médio e seus assistentes técnico-pedagigicos

6.3 Coordenagdio Pedagdgica de Turnos e Orientagio Educacional de Anos Escolares

6.4 Coordenagiio de Area de Conhecimento 2 g

6.5 Coordenaglio de Cursos, Programas e Frojetos Especiais de Ensino, Pesquisa e
Extensdo na Educagdo Basica / Ensino Técnico (Enfermagem; Preparatério ENEM,
Preparatdrio Pré-Militar / outros de interesse institucional)

6.6 Coordenagio / Membro de Comissdo ou de Grupo de Trabalho (GT), de cardter
pedagdgico (de elaboragio e reformulagdio de Projeto Politico Pedagdgico, de
{Avaliagio Académica, de Regimento Inteno ou outros de interesse institucional)

IDENTIFICACAD DA COMISSAD / GT VIGENCIA DA COMISSAD / GT

6.7 Coordenagiio / Membro em Comissio Organizadora de Eventos no CBNB
(Palestras, Jomadas Pedagdgicas, Festas Juninas, Aniversario do Colégio, Encontros
Cientificos, Eventos Transdisciplinares e congéneres)

IDENTIFICACAD DO EVENTO

PERIODO DO EVENTO

6.8 Presidente / Membro em Orgios Colegiados Internos Permanentes:
Conselhos, Féruns ou Comissdes reconhecidas pela Diregiio Geral

CARGO J PERIODD DO MANDATO

6.9 Presidente / Membro em Orgdos Colegiados Externos Permanentes: Conselhos,
Foruns ou Comissdes representativas do CBNB

CARGO PERIODO DO MANDATO

6.10 Participagiio em Orgio de Deliberagio Coletiva de Classe / Representagéio na
Entidade Sindical, legalmente instituida

CARGO PERIODO DA REPRESENTACAD SINDICAL

6.11 Presidente / Membro em Bancas de Processos Seletivos para ingresso no CBNB /
Concursos Plblicos para o quadro de servidores das Escolas da FAB

6.12 Elaboragdo de Plano Individual de Trabalho Docente (PIT) e de Relatdrio
Individual de Trabalho Docente (RIT) / de Relatério de Experiéncias Didaticas

6.13 Lancamentos de notas e frequéncia dos(as) estudantes no Sistema de Registro
Académico adotado pelo CBNB e registros adicionais do processo de ensino-
@aprendizagem em didrio de classe eletrénico ou em papel

N' DE TURMAS é N'DE ESTW{A%

ATIVIDADES DE

FORMACAO CONTINUADA /
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

7. Atividade Formativa

7.1 Em Curso de Pés-Graduagio stricto sensu | Estigio de Pés-Doutorado
(1) IDENTIFICACAD DO CURSO (1) DATA DE INICTO (1) DATA DE TERMING

7.2 Em Curso de Graduagio / Licenciatura / Pés-Graduaglio lato sensu
(1) DATA DE TERMIND

(1) IDENTIFICACAD DO CURSO (1) DATA DE IvfCIO

7.3 Em participag8o em Congressos, Simpésios, Encontros e congéneres
(1) IMERTIFICACAD DO EVENTO (1) LOCAL

(1) DATA DO EVENTO

(Z) IDENTIFICACAD DO EVENTO {2) LOCAL (Z) DATA D0 EVENTO

7.4 Em participagio em Cursos de Capacitagiio Profissional, associados 2 drea de
‘conhecimento e ao perfil de atuagiio docente

(1) MENTIFICACAD DO CURSO (1) DATA DE m_f-(-:m

(1) DATA DE TERMING

(2) IDENTIFICACAD DO CURSO (2) BATA DE INICIO [2) DATA DE TERMING
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PREVISAO DE APOSENTADORIA, AFASTAMENTOS E LICENCAS / CBNB

TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA

1.{ ) APOSENTADORIA

INicIO TERMINO

2.( ) AFASTAMENTO PARA COLABORACAD A OUTRO ORGAQ/ UNIDADE DE ENSING / PESQUISA

3.( ) LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SALUDE

4. ( ) LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

5.( ) LICENCA A GESTANTE

6.( ) AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAQ EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTL) SENSU

7.( ) OUTRO TIPO DE AFASTAMENTO / LICENCA

SINTESE DA DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA (CH) SEMANAL

ATIVIDADES DE ENSIND
Apoio ao Ensino ot
=]
4 e m 'ég GESTAOE FORMACAO §
= 5 g gm PESQUISA | EXTENsio | REPRESENTACAO | CONTINUADA/ &
3 -g %‘ Eo :g ACADEMICA/ | QUALIFICACAO g
8 23 = @ ga INSTITUCIONAL PROFISSIONAL =
5 - £ (= § &
= 2 o £E
P~ g‘gj g i 5 a
5 | B | 57
S
Y| S [F = |— | 4 — |40

OBSERVACOES:
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD / CBNB
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